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RESUMO

A profissdo bombeiro militar requer a atuacdo de pessoas com as mais diversas
especialidades, por exemplo, a funcdo do motorista, primordial para a conducéo de
viaturas. Visando suprir o insuficiente nimero de condutores aptos na Corporacao, €
preciso formar novos e requalificar os existentes a fim de habilitar a tropa conforme o
Cadigo de Transito Brasileiro exige. Neste sentido propde-se a implantagdo do Centro
de Formacao de Condutores no CBMMA. Apresenta-se uma pesquisa descritiva com
abordagem quantitativa, os dados foram coletados por meio de um questionario
respondido pelos profissionais em seu turno de trabalho. Apds conhecer os objetivos
da pesquisa e assinar o termo de consentimento livre e esclarecido, 233 militares
aceitaram participar do estudo. Constatou-se que bombeiros estdo dirigindo em
divergéncia com a lei, apresentando a Carteira Nacional de Habilitacdo com a
categoria inferior a que devida ou até mesmo sem possui-la, Curso de Condutor de
Veiculo de Emergéncia realizado a mais de 5 anos, entre outras. Por fim estima-se
gue com a autonomia para instruir motoristas, o Corpo de Bombeiros traga melhorias
ao seu pessoal e a sociedade maranhense através de uma prestagao de servigo de

qualidade e em conformidade com a legislagdo em vigor.

Palavras-chave: Motorista. Habilitar. Codigo de Transito Brasileiro. Formacéo.
Qualidade.



ABSTRACT

Military firefighter profession requires the performance of people with the most various
specialties, for example, the function of the driver, primordial for the driving of Cars.
Aiming to supply the insufficient number of apt drivers at the Corporation, it is
necessary to form new and upgrade existing in order to enable the troops according to
what the Brazilian Traffic Code requires. Thereunto it is proposed to implement the
Driver Training Centre in CBMMA. It presents a descriptive research with quantitative
approach, data were collected through a questionnaire answered by professionals in
their work shift. After learning the research objectives and sign the consent form, 233
military accepted participate in the study. It was found that firefighters are driving in
disagreement with the law, presenting the National Driver's License with category
under than that due or even without possessing it, witch Emergency Vehicle Driver
Course held more than 5 years ago, among others. Finally it is estimated that with the
autonomy to instruct drivers, the Fire Department provides improvements to its staff
and to society by providing quality service and in accordance with the present
legislation.

Key-words: Driver. Enable. Brazilian Traffic Code. Training. Quality.
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1 INTRODUCAO

O Corpo de Bombeiros Militar do Maranhdao (CBMMA), instituicao
subordinada a Secretaria de Seguranca Publica (SSP), é érgao da administracao
direta do Estado, membro do Poder Executivo. A sua atividade fim esta bem definida
na legislagcédo, por exemplo, o art. 144 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 (CF, 1988), o art. 116 da Constituicao do Estado do Maranhao e na Lei
de Organizacao Basica (LOB) - Lei Estadual n® 10.230/2015.

Em linhas gerais, o CBMMA objetiva atender a populacao desenvolvendo
a Politica Estadual de Protecdao e Defesa Civil, acdes educativas, servicos de
Segurangca Contra Incéndio e Pénico, prestando socorro em caso de incéndio,
realizando atendimento e transporte pré-hospitalar, prevencao e salvamento em meio
aquatico, catastrofes, buscas de pessoas e animais, sempre que vidas e bens
estiverem em eminente perigo.

A corporagdo atua através dos seus militares, com a utilizagdo de
equipamentos e viaturas com os quais é possivel atender um grande nimero de
ocorréncias operacionais e ainda suprir a demanda do servigco administrativo.

Uma determinada atividade pode exigir a operagao de viaturas dos mais
diversos tipos, como motos, carros, vans, micro-6nibus, 6nibus, ambulancias,
caminhodes, quadriciclos, entre outros. Para tanto, faz-se necessario existir condutores
capacitados e habilitados para exercer tal tarefa com respaldo e eficiéncia. Nesses
casos, as legislacbes e normas nacionais exigem o cumprimento de requisitos para o
condutor de acordo com o veiculo a ser pilotado.

Ter a competéncia de formar seus préprios motoristas representaria um
grande avancgo, ainda mais quando ja existe previsao legal para isto. O paragrafo 2°
do artigo 152 do Cédigo de Transito Brasileiro (CTB) (BRASIL, 1997) prevé a dispensa
dos exames aos militares das Forcas Armadas e Auxiliares que forem submetidos
com aprovagao no curso de formagédo de condutor, ministrado em suas corporagodes,
caso estejam de acordo com as normas do Conselho Nacional de Transito
(CONTRAN). Isto quer dizer que condutores podem ser formados nas Organizacdes
Militares desde que as mesmas obedecam todas as regras necessarias para o

credenciamento de diretores, instrutores, monitores e do proprio local de treinamento.
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Assim, o presente trabalho traz como proposta a implantacdo de um Centro
de Formacao de Condutores (CFC) no Corpo de Bombeiros Militar do Maranhao, a
fim de capacitar e qualificar os condutores das viaturas.

O capitulo 2 traz os objetivos geral e especificos que foram trabalhados na
pesquisa para que fosse possivel provar a viabilidade e necessidade da implantacao
do CFC na corporacéo.

Para contextualizagdo desta pesquisa, no capitulo 3 sera exposto um
recorte histérico do Corpo de Bombeiro Militar no mundo, Brasil, Maranhao e também
do Centro de Formacao de Condutores.

O capitulo 4 por sua vez, abordard a legislagao de transito brasileira que
fundamenta o tema e a prépria elaboragdo da proposta de fundacdo um local de
instru¢do e treinamento de motoristas no CBMMA.

Sera exposta no capitulo 5, a realidade de alguns estados brasileiros nos
quais os militares ja possuem a oportunidade de se capacitar, requalificar e
aperfeicoar quanto a questdo da conducdo das viaturas operacionais e
administrativas.

Em seguida, o capitulo 6 apontara a metodologia utilizada para o
desenvolvimento da pesquisa, os resultados e discussdes elaborados através dos
dados obtidos e a proposta, na qual serdo expostos 0os processos e agdes necessarias
gue a corporacao tera que realizar para a implantacao do CFC.

Nas consideracgdes finais, sera feito um resumo de toda a pesquisa, no qual
foi mostrado a importancia da implantagcdo do CFC na corporacao e o grande déficit
de motoristas qualificados para exercer a funcao.
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2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo Geral

Propor a implantagdo de um Centro de Formagao de Condutores no Corpo
de Bombeiros Militar do Maranh&o, a fim de capacitar e qualificar os condutores das

viaturas.

2.2 Objetivos especificos

a) Descrever o processo de formacao do Corpo de Bombeiros no mundo, no Brasil e
no Maranhao;

b) Estudar as principais normas nacionais referente a condugédo de veiculos de
emergéncia;

c) Conhecer a atual conjuntura dos condutores de viaturas do CBMMA;

d) Pesquisar a experiéncia dos demais estados da federagcdo com Centro de
Formacao de Condutores; e

e) Propor a implantacao do CFC no CBMMA.
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3 RECORTE HISTORICO

E de fundamental importancia conhecer o contexto histérico de surgimento
e evolucao dos Corpos de Bombeiros e para o entendimento do atual cenario. Assim,
o presente capitulo abordara a trajetéria de fundacédo dessa instituicdo nos ambitos
mundial, nacional, estadual. Também sera falado sobre o processo de formacao dos
Centros de Formacao de Condutores no Mundo e no Brasil.

3.1 Dos Corpos de Bombeiros

3.1.1 No Mundo

A origem do Corpo de Bombeiros reporta-se aos tempos do emprego do
fogo pelo homem. Uma das primeiras civilizagées que se tem noticia, que se combateu
o fogo, foi criado na Roma antiga. Nesse periodo, o fogo era um problema de dificil
resolucao, pois nao existiam métodos adequados para extincao das chamas.

Uma das normas mais antigas de protecéo contra incéndio foi promulgada
no ano 872 em Oxford, Inglaterra, estabelecendo um toque de alerta, a partir do qual
se deviam apagar todos os incéndios que estivessem ocorrendo naquele momento.
Mais tarde, Guillermo, o Conquistador estabelecia um toque de alerta geral em toda a
Inglaterra, dirigindo-se tanto a que se apagassem as queimas descontroladas quanto
as revoltas no pais.

Outro fato interessante da histéria, € que em 1666 na Inglaterra, ja havia
Brigadas de Seguros Contra Incéndios sendo formadas por Companhias de Seguros
e que eram as mesmas que decidiam pelas localizagdes das brigadas.

Na cidade de Boston, Estados Unidos da América (EUA), em 1679 fundou-
se o primeiro Departamento Profissional Municipal Contra Incéndio na América do
Norte, depois de um incéndio devastador que destruiu 155 edificios e alguns barcos.
Foi importada da Inglaterra uma bomba contra incéndio e no Departamento havia 12
bombeiros e um chefe. Ja em 1715, a cidade de Boston contava com seis companhias
que dispunham de bomba d’agua.

A falta de organizacgao e disciplina dos bombeiros, bem como a resisténcia
a tecnologia que despontava com a introdugcdo de bombas com motor a vapor,
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ocasionou a necessidade de aperfeicoar o servico dos departamentos profissionais
contra incéndio. As primeiras escolas de bombeiros surgiram em 1889, Boston e em
1914, Nova York. (PINTO, MUNIZ, 2014)

3.1.2 No Brasil

Em julho de 1856, a exposicdo de motivos feita pelo inspetor do Arsenal de
Marinha das Cortes, o Capitao-de-Mar-e-Guerra Joaquim José Inacio, contida no
Oficio de 26 de margo de 1851, apesar de decorridos mais de cinco anos, apresentava
0s primeiros sinais positivos a implantacao de um servico especializado de combate
a incéndio.

A exposicao de motivo provocou do Ministério da Justi¢ca a elaboracao do
Decreto Imperial n® 1.775, assinado por sua Majestade o Imperador Dom Pedro Il e
promulgada em 02 de julho de 1856. Este Decreto reuniu numa sé Administragao as
diversas Secdes que até entdo existiam para o Servigo de Extincao de Incéndio, nos
Arsenais de Marinhas e Guerra, Reparticdo de Obras Publicas e Casa de Correcao,
sendo, assim, criado e organizado o Corpo Provisorio de Bombeiros da Corte sob a
jurisdicao do Ministério da Justica.

Em 12 de junho de 1913, uma nova era se iniciava no Corpo de Bombeiros,
€ a era da tracdo mecénica. “Dali em diante o galopar dos cavalos, seria
gradativamente, substituido nas ruas da cidade, pelo ronco possante dos motores dos
carros dos Bombeiros”. (PINTO, MUNIZ, 2014)

No dia 2 de abril de 1954, o Excelentissimo Senhor Presidente da
Republica, Dr. Getulio Vargas, assinou, referendo pelo Exmo. Sr. Ministro da Justica
e Negdcios Interiores, Dr. Tancredo Neves, o Decreto n® 35.309, instituindo para o dia
02 de julho, o “Dia do Bombeiro” e a “Semana de Prevencédo Contra Incéndio”.
(LISBOA, DURANS, 2011)

Com o advento da mudanca da Capital Federal para Brasilia em 1960, o
primeiro contingente foi oriundo da cidade do Rio de Janeiro, que s6 chegou em 1964
juntamente a criagao do primeiro e modesto quartel, possuindo 17 viaturas, mas s6 3
tinham condi¢des de funcionamento. O quartel foi batizado com o nome de “Forte

Apache”.
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3.1.3 No Maranhao

Com o desenvolvimento da sociedade brasileira no século XX, no ano de
1901, a Lei n® 294 de 16 de abril autorizou o0 Governo Estadual a criar um servico de
combate a sinistros relacionados a fogo. Entretanto, somente no dia 10 de dezembro
de 19083, através do Decreto n® 32, foi criada uma Se¢édo de Bombeiros, encarregada
do servigo de extingdo dos incéndios, sob responsabilidade de um oficial do corpo de
infantaria do Estado, o Alferes Anibal de Moraes Santos. A secado era composta por
um comandante, um 12 Sargento, dois 2° Sargentos, um Furriel, dois Cabos e trinta
Soldados.

Aos poucos a Secao foi se estruturando, porém, os registros histéricos séo
insuficientes para se contar a sua trajetéria com precisao.

Ao longo do tempo foi acontecendo a estruturacao da equipe. Inicialmente
o primeiro quartel da secéo foi estabelecido na Rua da Palma, no centro da cidade.
Por um tempo a Secao de Bombeiros foi municipalizada, mas em 1926, com a Lei
Estadual n® 1.264, foi incorporada a Policia Militar.

No governo de Paulo Ramos, o servico que estava sendo prestado era
precario, motivo pelo qual foi criada a Secdo de Bombeiros, cujo efetivo recebeu
treinamento adequado. No ano de 1957 o Corpo de Bombeiros voltou a incorporar a
administragdo Estadual, ficando subordinado a Secretaria de Estado dos Negdcios do
Interior, Justica e Seguranca.

A Segédo de Bombeiros no ano de 1959 foi integrada a Policia Militar,
ficando subordinada ao Comando Geral. Mesmo com todas as mudangas de carater
administrativo que o departamento ja havia sofrido, a prestacao de servigcos do Corpo
de Bombeiros foi se construindo no dia a dia através do trabalho de combate ao fogo.
(MUNIZ; SILVA, 2014)

Um convénio entre o Governo Estadual e a Empresa Brasileira de
Infraestrutura Portuaria — INFRAERO, em 1957, possibilitou a instalacao da Se¢éo de
Combate a Incéndios no Aeroporto Marechal Cunha Machado com a finalidade de
prestar socorro imediato a possiveis vitimas de acidentes aeronauticos.

A emancipacao teve por marco legal a Constituicao do Estado do Maranhao
(1989) com a inser¢gdo do CBMMA no Sistema de Seguranca Publica, colocando a
Defesa Civil como sua misséo precipua. Porém a independéncia sé foi consolidada
em 1992, ano em que teve o primeiro Comandante Geral.
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O Tenente Coronel do Exército Brasileiro Guilherme Ventura foi o primeiro
Comandante Geral da Corporacao. Naquela época s6 existia um Grupamento de
Incéndio no Parque Bom Menino, em Séao Luis, uma Secao de Combate a Incéndio
no Tirirical e um Grupamento de Incéndio em Imperatriz. Em 1992, também foi
inaugurado outro importante servico, o Grupamento de Busca e Salvamento,
localizado na Peninsula da Ponta D’areia, capital do estado.

O Quartel do Comando do CBMMA, no ano 1993, mudou-se para a Avenida
dos Portugueses, bairro Bacanga em Sao Luis, e iniciou uma nova etapa em suas
atividades administrativas incorporando novos servigos e consolidando as acées ja
existentes.

Trés anos mais tarde, a Emenda Constitucional (EC) n® 21 suprimiu inciso
[l do art. 112 e o0 art.116 da Constituicao Estadual, ou seja, o CBMMA deixou de ser
um dos 6rgdos da Seguranca Publica do Estado, sendo novamente integrado a
PMMA. Somente no ano de 1999 o Corpo de Bombeiros foi desmembrado em
definitivo, quando passou a vigorar a EC n® 25 que reinseriu o art. 116 a Constituicao
Estadual, dispondo sobre o CBMMA que mais tarde seria estruturado por lei especial.

Outro marco histérico para a Corporacao foi a instalacdo, em 1999, do
servico de Atendimento Pré-hospitalar, o qual é encarregado de oferecer o primeiro
suporte as vitimas que necessitam de atendimento inicial e transporte a um hospital.

Pela atual Lei de Organizacao Basica, Lei n® 12.340/2015, art. 2%, compete
ao Corpo de Bombeiros do Maranh&o o seguinte:

| - desenvolver a politica Estadual de Protegéo de Defesa Civil, nas acdes de
proteg¢ao da incolumidade e do socorro das pessoas em caso de infortinio ou
de calamidade;

Il - prestar socorro nos casos de inundagbes, alagamentos, deslizamentos,
desabamentos e/ou catastrofes, sempre que houver ameaca de destruicdo
de haveres, vitimas ou pessoas em iminente perigo de vida;

Il - exercer atividades de policia administrativa para os servicos de
Segurancga Contra Incéndio e Panico e de Salvamento, podendo, por meio de
estudos, vistorias, analises, planejamento, fiscalizacdo e controle de
edificagbes, embargar, interditar obras, servigos, habitacbes e locais de
diversbes publicas que ndo oferecerem condigdes de seguranca e de
funcionamento;

IV - controlar e fiscalizar a formagéo de guarda-vidas em meio aquatico;

V - realizar servigos de busca e salvamento de pessoas, animais, bens e
haveres;

VI - realizar prevengao no meio aquatico e servico de guarda-vidas;

VIl - realizar servigos de atendimento e transporte pré-hospitalar em vias e
logradouros publicos;

VIII - proceder a pericia de incéndios, bem como o controle de edificagtes e
seus projetos, visando a observancia de requisitos técnicos contra incéndio e
outros riscos, prevenindo e extinguindo incéndios urbanos e florestais;
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IX - desenvolver pesquisas cientificas em seu campo de atuacao funcional e
acoes educativas de prevencao de incéndios, socorros de urgéncia, panico
coletivo e protegcdo ao meio ambiente, bem como ag¢des de protegdo e
promogao do bem-estar da coletividade e dos direitos, garantias e liberdades
do cidadao, estimulando o respeito a cidadania, por meio de agbes de
natureza preventiva e educacional ou por meio de convénios;

X - celebrar e manter intercAmbio sobre os assuntos de interesse de suas
atribuicdes com 6rgaos congéneres de outras unidades da Federagao ou
Paises, além de exercer outras atividades necessarias ao cumprimento de
sua competéncia por meio de convénios.

Atualmente, a corporacao conta com 1419 militares em atividade, dados da
Diretoria de Pessoal (DP) do CBMMA em 2 de junho de 2016, e 23 unidades
distribuidas em todo estado, sendo 12 unidades na capital, que atendem a regiao
metropolitana composta pelas cidades: Sao Luis, Sdo José de Ribamar, Raposa,
Paco do Lumiar e 11 unidades no interior do Estado, instaladas nas cidades:
Imperatriz, Balsas, Caxias, Timon, Bacabal, Trizidela do Vale, Acailandia, Estreito,
Pinheiro, Barreirinhas, Itapecuru- Mirim, além da Companhia Independente
Especializada de Bombeiros Militar, instalada no Aeroporto Marechal Cunha Machado
em Sao Luis.

De fato, a origem dos Corpos de Bombeiros estd ligada ao controle de
incéndios, mas esses profissionais foram também empregados em outras fungdes,
gue em sua maioria tem em comum o resgate de vitimas, a preservagao do patrimonio

e o salvamento de vidas.

3.2 Do CFC

A necessidade de instruir motoristas surgiu na revolugao industrial, em que
foram criadas as engenhosas maquinas usadas para transporte, chamadas de carros.
A novidade trazida pelos comandos dos automéveis fez com que os condutores
precisassem ter aulas para se adaptarem a inovagao da época.

Na cidade de Liverpool, na Inglaterra, foi criada no ano de 1901 a primeira
autoescola que se tem registro, porém a mesma fechou um ano depois. Outras foram
criadas, porém tiveram o mesmo fim.

Dentre os centros de formacao de motoristas mais antigos que ainda estao
em atividade no mundo todo, um fica na Pensilvania, EUA, e outro no Brasil, ambos
do ano de 1932. Nao é possivel precisar qual delas surgiu primeiro, porque nao esta
documentado o dia exato da criagdo da autoescola estadunidense. O The Schell Book
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of First e o Almanaque Francés Quid, reconhecem a americana como a pioneira.
Contradizendo isto, o Levino afirmou que ele fundou a Autoescola S&o Cristévao no
dia 12 de janeiro de 1932. (EXPLORADOR, 2016)

Levino Moura Borges (1907-2001) trabalhou na Sul Ford em 1924, onde
vendia e algumas vezes, ensinava os compradores a dirigir seus carros, depois
trabalhou como gargcom e complementava a sua renda como taxista. Apoés isto, foi
guarda de transito em Porto Alegre no Rio Grande do Sul.

Em 1930, Levino deixou a profissao de guarda de transito quando passou
a ensinar fazendeiros a conduzirem seus carros e a economizar dinheiro, sonhando
em comprar 0 seu proprio automdvel, quando entdo conseguiu comprar um Essex
modelo usado 1927. Dois anos depois fundou a Autoescola Sao Cristévao na capital
gaucha, e a mesma tem sido passada pelas geracdes da familia Borges até hoje,
dirigida por Vinicuius A. Guimaraes, bisneto de Levino.(CHAVES, 2012)

Figura 1- Levino (de 6culos) ao lado do Essex (carro)

Fonte: RICARDO CHAVES 2012
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Figura 2- Cartilha de Instrucao para Motoristas

Fonte: RICARDO CHAVES, 2012

As antigas autoescolas foram dadas uma nova terminologia, acrescida pela
Resolucado n? 33 do CONTRAN, que passa a chamar de Centro de Formacgao de
Condutores (CFC) as instituicdes que lecionam acerca da condugao de veiculos,
reciclagem de motoristas, cursos transporte de emergéncia, de passageiros entre

outros.



4 QUALIFICACOES DOS BOMBEIROS MILITARES

Toda organizacao militar possui como principio basilar a hierarquia, que
segundo o Decreto Federal n® 4.346/2002 - Regulamento Disciplinar do Exército
(RDE), “é a ordenagéao da autoridade, em niveis diferentes, por postos e graduagdes”.

A hierarquia no Corpo de Bombeiros Militar do Maranhao, de acordo com a
Lei Estadual n® 6.513/1995 - Estatuto dos Militares do Maranh&o, € dividida em trés
grandes circulos, que no art. 18 dispde que “sdo ambitos de convivéncia entre militares
da mesma categoria e tém a finalidade de desenvolver o espirito de camaradagem
em ambiente de estima e confianga, sem prejuizo do respeito matuo”. E ainda de

acordo com o art. 19 os circulos hierarquicos e escalas hierarquicas estao fixados

conforme a tabela a seguir:

Quadro 1- Quadro de Ciclos Hierarquicos

. ... | Coronel
Clrculp de Oficiais Tenente-Coronel
Superiores Mai
, ajor
Circulo de Circulo de Oficiais
Oficiais | A Capitao
ntermediarios
Circulo de Oficiais | Primeiro-Tenente
Subalternos Segundo-Tenente
Frequentam o
Circulo de Oficiais | Aspirante-Oficial
Circulo de E)L:ct:):“ce:ironr?:lmente
Esprae%?asis ou erg reunides
P sociais, tém Cadete
acesso ao Circulo
de Oficiais
Circulo de Iglrjitr;tgir;(e)-nstgr ento
Subtenente e Se undo-saﬁJ ento
Sargentos T gun 9
erceiro-sargento
Circulo de Cabos
Circulo de | e Soldados Cabos e Soldados
Pracas Excepcionalmente
ou em reunides
sociais, tém Alunos do Curso de Formacéo de
acesso ao circulo | Sargentos
de Subtenentes e
Sargentos
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Circulo de Ezfgljgn;:rg:bos Alunos do Curso de Formacéao de
Pracas Cabos e Soldados.
e Soldado

Fonte: LEI ESTADUAL N 6.513/1995

O CBMMA também se organiza de acordo com as qualificacdes dos
militares, que é o conjunto de atributos que habilitam alguém ao exercicio de uma
funcéo. Quadros de qualificagéo € a divisao da corporagao que leva em consideracao
a especialidade do bombeiro.

Os quadros de organizacao do pessoal do CBMMA, primeiramente eram
dispostos pela Lei Estadual n° 5.856, de 06 de dezembro de 1993, em que a
corporacdo ficava distribuida em sete quadros, entre os de oficiais e pragas
combatentes e especializados.

A Lei Estadual n® 7.764 de 17 de julho de 2002 organizou o efetivo do Corpo
de Bombeiros Militar do Maranhao, revogando o art. 2° da Lei estadual n® 5.856, de
06 de dezembro de 1993, no qual eram previstos todos os quadros.

A corporacao atua em boa parte do Maranhao através dos seus militares,
com a utilizagdo de ferramentas e viaturas com os quais € possivel atender um grande
numero de ocorréncias e ainda suprir a demanda do servigo administrativo.

As atividades Bombeiro Militar necessitam da operacao de viaturas dos
mais diversos tipos, como motos, carros, vans, micro-6nibus, 6nibus, ambulancias,
caminhdes, quadriciclos, logo depara-se com a necessidade de condutores
capacitados e habilitados para exercer tal atividade com respaldo e eficiéncia.

Com a emancipacao, em 1992, o CBMMA passou a ser disposto segundo
a Lei estadual n® 5.855/1993, que estabelecia a estrutura basica do Bombeiro do
Maranh&o. Em que, o art. 33 estabelecia que os bombeiros militares seriam grupados
em qualificagao.

Tabela 1- Quadro de Qualificagdes Previsto na LOB 1993

INDICATIVO DENOMINACAO
0 Combatente
1 Manutengédo e Armamento
2 Operador de Comunicagao
3 Manutencéo de Viaturas
4 Musico



INDICATIVO

DENOMINACAO

©O© 00N O,

Manutencédo de Comunicagao

Auxiliar de Saude
Corneteiro
Motorista’

Manutencao de Equipamento

Especializado

10
11
12

Paramédico
Busca e Salvamento
Hidrante

Fonte: Anexo Unico da Lei n? 5.855/1993. ('grifo nosso)
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No entanto, na Lei Estadual n® 5.856/1993, que fixou o efetivo do Corpo de

Bombeiros Militar do Maranhao, ndo estava previsto um quadro com o quantitativo de

militares especifico para a funcao de motorista, como observa-se nos Anexos Vl e VI

que estao dispostos a seguir:

Tabela 2- Quadro de Pracas Bombeiros Militares (QPBM)

DENOMINACAO QUANTIDADE
Subtenente BM 018
12 Sargento BM 037
2° Sargento BM 066
3¢ Sargento BM 173
Cabo BM 327
Soldado BM 1951

Fonte: Lei Estadual n? 5.856/1993

Tabela 3- Quadro de Pragcas Bombeiros Especialistas (QPBME)

DENOMINACAO QUANTIDADE
Musicos:
Subtenente BM 002
12 Sargento BM 003
2° Sargento BM 005
3¢ Sargento BM 010
Cabo BM 015
Soldado BM 017
Auxiliar de Saude:
Subtenente BM 001
12 Sargento BM 002
2° Sargento BM 002
3¢ Sargento BM 004
Cabo BM 008
Soldado BM 030
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DENOMINACAO QUANTIDADE
Corneteiros
2°¢ Sargento BM 001
3¢ Sargento BM 003
Cabo BM 006
Soldado BM 016

Fonte: Lei Estadual n? 5.856/1993

Porém, mesmo ndo existindo essa previsdo, em 1994 foi realizado o
concurso para o ingresso no Curso de Formagao de Soldados Bombeiros Militar
Masculino onde o edital previa 50 vagas para motorista, segundo a tabela a seguir:

Tabela 4- Vagas para Especialistas em 1994

ESPECIALIDADE N2 de Vagas

Mecanico de automotores, a gasolina, diesel e 09
alcool

Manutencédo de armamentos 02
Eletricista de autos 04
Radio técnico 03
Musico 35
Auxiliar ou técnico de enfermagem 32
Corneteiro 12
Motorista? 50
Eletricista, instalador e predial 04
Bombeiro hidraulico 04
Lanterneiro 04
Soldador 03
Programador de sistema 03
Digitador 03
TOTAL 168

Fonte: Edital do concurso DO CBMMA DE 1994. (ANEXO A) (2grifo nosso)

4.1 Motoristas

O Motorista é o profissional responsavel pelo transporte de passageiros,
cargas, documentos ou materiais. No ambito do CBMMA, como ja explicado no tépico
anterior, nao existe um quadro especifico para esses profissionais. No entanto, os
militares que exercem essa funcdo estdo conduzindo as viaturas operacionais e

administrativas, sem um plano de carreira e promogdes especificas para eles,
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possuindo como beneficio, apenas a indenizagdo de representacdo de funcdo, que
segundo a Lei estadual n® 7.856/2003, art. 4° é:

d) 35% (trinta e cinco) por cento para as demais fungbes de oficiais
intermediarios ou subalternos ndo previstas nas alineas anteriores, pracas
especialista, motoristas?, estafetas, pracas que exercam atividades junto ao
EM Pessoal do Cmt Geral, na 22 do EMG/QCG, no Centro Integrado de
Operagédo de Seguranga, nos Centros Integrados de Defesa Social, na
Supervisao de Policia Comunitaria, na Corregedoria do Sistema de
Seguranca Publica, na Academia Integrada de Seguranca Publica, no Centro
de Inteligéncia de Seguranga Publica e no Gabinete de Dirigente de
Gerenciamento de Crise, salvo aos oficiais e pracas integrantes das
assessorias policiais militares contemplados com beneficios préprios pelos
6rgaos onde prestam assessoramento”. (3 grifo nosso)

Em que pese no concurso de 1994 tenham entrado 50 militares para o
quadro de motoristas, que como ja dito todos foram redistribuidos no quadro de
combatentes, atualmente o exercicio da funcao de motorista tem sido desempenhado
por bombeiros do quadro de combatentes que fazem um teste de aptidao e também
recebem a gratificagc&o financeira correspondente.

Contudo, a funcdo de motorista mesmo nado tendo um quadro de
distribuicao préprio, o Regulamento de Uniforme do CBMMA Decreto Estadual n®
18.431 (MARANHAO, 2001) prevé no artigo 28 uma insignia especifica para os
motoristas, que é destinada a assinalar o componente dos diversos quadros,
especialidades e Organizagao Bombeiros Militar.

Figura 3- Insignia de Motorista

¢) Motorista
- Uma roda dentada.

Fonte: Regulamento de Uniforme do CBMMA 2001
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5 LEGISLACAO DE TRANSITO APLICADA

O presente capitulo abordara as principais legislacbes que amparam a
implantacao do Centro de Formacao de Condutores em uma instituicdo militar e ainda
a realidade em outros estados que ja possuem o servi¢co de CFC incorporado a Policia
Militar ou Corpo de Bombeiros Militar.

5.1 Amparo legal

A Constituicdo Federal (BRASIL, 1988) no paragrafo 6° do artigo 144,
dispbe que “as policias militares e corpos de bombeiros militares, forgas auxiliares e
reserva do Exército, subordinam-se, juntamente com as policias civis, aos
Governadores dos Estados, do Distrito Federal e dos Territorios”.

Em conformidade com a CF/88, a Lei Estadual n® 10.230/2015 que dispde
sobre a Organizagcdo Béasica do Corpo de Bombeiros Militar do Maranhao institui no
artigo 1% que diz:

O Corpo de Bombeiros Militar do Maranh&o, forga auxiliar e reserva do
Exército, 6rgéo central do Sistema Estadual de Protecdo e Defesa Civil, é
instituicdo permanente e regular, organizada com base na hierarquia e
disciplina.

O transito brasileiro € disposto e organizando segundo a Lei Federal n®
9.503 (BRASIL, 1997), que rege o transito de qualquer natureza nas vias terrestres do
territério nacional, abertas a circulacdo, que também é conhecida por Codigo
Brasileiro de Transito. Na qual dispéem no artigo 5°, o Sistema Nacional de Transito:

O Sistema Nacional de Transito € o conjunto de 6rgaos e entidades da Unido,
dos estados, do Distrito Federal e dos municipios que tem por finalidade o
exercicio das atividades de planejamento, administracdo, normatizagao,
pesquisa, registro e licenciamento de veiculos, formagao, habilitagdo e
reciclagem de condutores, educacdo, engenharia, operacdo do sistema
viario, policiamento, fiscalizacédo, julgamento de infragcdes e de recursos e
aplicacéo de penalidades.

Segundo o Codigo de Transito Brasileiro (BRASIL, 1997) no artigo 143, as
categorias possuem as seguintes especificagoes:
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Categoria A: veiculo motorizado de duas ou trés rodas, com ou sem carro
lateral;

Categoria B: veiculo motorizado, ndo abrangido pela categoria A, cujo peso
bruto total nao exceda a trés mil e quinhentos quilogramas e cuja lotagdo nao
exceda a oito lugares, excluido o do motorista;

Categoria C: veiculo motorizado utilizado em transporte de carga, cujo 0 peso
bruto total ndo exceda a trés mil e quinhentos quilogramas;

Categoria D: veiculo motorizado utilizado no transporte de passageiros, cuja
lotagdo exceda a oito lugares, excluido o do motorista;

Categoria E: combinagéo de veiculos em que a unidade tratora se enquadre
nas categorias B, C ou D e cuja unidade acoplada, reboque, semirreboque,
trailer ou articulada tenha 6.000 kg (seis mil quilogramas) ou mais de peso
bruto total, ou cuja lotagdo exceda a 8 (oito) lugares.

Ainda segundo o CTB, as Forcas Armadas e Auxiliares desde que tenham

credencial, poderdo ministrar o Curso de Formacgao de Condutores.

Os militares das Forcas Armadas e Auxiliares que possuirem curso de
formacao de condutor, ministrado em suas corporagées, serédo dispensados,
para a concessao da Carteira Nacional de Habilitagcao, dos exames a que se
houverem submetido com aprovag¢ao naquele curso, desde que neles sejam
observadas as normas estabelecidas pelo CONTRAN. (BRASIL, Lei n?9.503,
1997, art. 152, paragrafo 29)

A Resolucédo n® 358 (CONTRAN, 2010) regulamenta o credenciamento de
Instituicdes para a formacao, atualizacao e requalificagdo de condutores. O paragrafo
2° do artigo 7° dispde que “Os CFC serao credenciados pelo 6rgdo ou entidade
executivo de transito do Estado ou do Distrito Federal por periodo determinado,
podendo ser renovado por igual periodo, desde que atendidas as disposi¢des”.

Ainda na Resolucdo n® 358 (CONTRAN, 2010), é tratado sobre as
exigéncias e atribuicoes das instituicdes militares que possuirem CFC, nos artigos 13

e 14 respectivamente:

| - requerimento da unidade interessada em ministrar cursos de formagéo de
condutores, dirigido ao érgao ou entidade executivo de transito do Estado ou
do Distrito Federal;

Il - infraestrutura fisica e recursos instrucionais necessarios para a realizagao
do curso proposto;

[l - estrutura administrativa informatizada para interligacdo com o sistema de
informagdes do érgdo ou entidade executivo de transito do Estado ou do
Distrito Federal;

IV - relagcdo dos recursos humanos: instrutores de transito, coordenadores
geral e de ensino da Corporacdo, devidamente capacitados nos cursos de
instrutor de transito e diretor geral e de ensino, credenciados pelo 6rgéo ou
entidade executivo de transito do Estado ou do Distrito Federal;

V - apresentacdo do plano de curso em conformidade com a legislagdo
vigente;

VI - realizagéo de vistoria para comprovacao do cumprimento das exigéncias
pelo 6rgao ou entidade executivo de transito do Estado ou do Distrito Federal;
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VIl - emiss&o do ato de credenciamento;

VIII - publicagdo do ato de credenciamento e registro da unidade militar no
sistema informatizado do érgao ou entidade executivo de transito do Estado
ou do Distrito Federal;

IX - participagdo do corpo funcional da unidade militar em treinamentos
efetivados pelo 6rgdo ou entidade executivos de transito do Estado ou do
Distrito Federal, para padronizacdo de procedimentos pedagdgicos e
operacionais e do sistema informatizado, com a liberacdo de acesso
mediante termo de uso e responsabilidades.

Art. 14. Séo atribuicbes da unidade das Forgas Armadas e Auxiliares,
credenciada para ministrar o curso:

| - atender as exigéncias das normas vigentes, no que se refere ao curso de
formacéo de condutores;

Il - manter atualizado o acervo bibliografico e de material didatico-pedagégico;
Il - promover a atualizacao técnico-pedagdgica do seu quadro docente;

IV - disponibilizar veiculos automotores compativeis com a categoria a que
se destina o curso;

V - manter atualizadas as informagbes dos cursos oferecidos e dos
respectivos corpos docente e discente, no sistema do 6rgdo ou entidade
executivo de transito do Estado ou do Distrito Federal;

VI - manter o arquivo dos documentos pertinentes ao corpo docente e
discente por 5 (cinco) anos conforme legislagdo vigente.

A Resolucdo de n® 573 (CONTRAN, 2015), que entrou em vigor no dia 18
de dezembro de 2015 com a sua publicacdo no Diario Oficial da Unido, institui no
inciso Il do artigo 5° “Devem ser observados os seguintes requisitos para condugao

do quadriciclo nas vias publicas:” “Il - A Carteira Nacional de Habilitacao do condutor
sera do tipo B.”

A regularizacdo das viaturas operacionais e administrativas € disposta no
CTB (BRASIL,1997) no artigo 29, no inciso VII, no qual expde o que é considerado

um veiculo de emergéncia.

VIl — os veiculos destinados a socorro de incéndio e salvamento, os de
policia, os de fiscalizagado e operacao de transito e as ambulancias, além de
prioridade de transito, gozam de livre circulacdo, estacionamento e parada,
quando em servigo de urgéncia e devidamente identificados por dispositivos
regulamentares de alarme sonoro e iluminagdo vermelha intermitente, [...].
(CTB, BRASIL, 1997)

Na Resolucédo n? 268 (CONTRAN, 2008), artigo 1¢, paragrafo 3° incluiu o
seguinte, “Entende-se por veiculos de emergéncia aqueles ja tipificados no inciso VIl
do art. 29 do Cdédigo de Tréansito Brasileiro, inclusive os de salvamento difuso
“destinados a servigos de emergéncia decorrentes de acidentes ambientais™.

O CTB (BRASIL, 1997) rege que a conducdo de veiculos de emergéncia

devera ser feita por motoristas que sejam qualificados e capacitados com o curso
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especifico. O artigo 145 expde os requisitos necessarios para a realizagédo do Curso
de Condutor de Veiculo de Emergéncia (CVE), que capacitara o condutor de acordo
com a categoria da sua CNH.

Art. 145. Para habilitar-se nas categorias D e E ou para conduzir veiculo de
transporte coletivo de passageiros, de escolares, de emergéncia ou de
produto perigoso, o candidato deveré preencher os seguintes requisitos:

I- ser maior de vinte e um anos;

[I- estar habilitado:

a) no minimo ha dois anos na categoria B, ou no minimo ha um ano na
categoria C, quando pretender habilitar-se na categoria D; e

b) no minimo h&d um ano na categoria C, quando pretender habilitar-se na
categoria E;

IlI- ndo ter cometido nenhuma infragédo grave ou gravissima ou ser reincidente
em infracdes médias durante os Ultimos doze meses;

IV- ser aprovado em curso especializado e em curso de treinamento de
pratica veicular em situagdo de risco, nos termos da normatizagdo do
CONTRAN. (CTB, 1997)

O CVE é regulamentado pela Resolugédo n® 168 (CONTRAN, 2004) e tem
a finalidade de aperfeicoar, instruir, qualificar e atualizar condutores, habilitando-os a

conduzir veiculo de emergéncia.

Para atingir seus fins, estes cursos devem dar condi¢des ao condutor de:

- Permanecer atento ao que acontece dentro do veiculo e fora dele;

- Agir de forma adequada e correta no caso de eventualidades, sabendo
tomar iniciativas quando necessario;

- Relacionar-se harmoniosamente com usuarios por ele transportados,
pedestres e outros condutores;

- Proporcionar seguranga aos usuarios e a si préprio;

- Conhecer e aplicar preceitos de seguranca e comportamentos preventivos,
em conformidade com o tipo de transporte e/ou veiculo;

- Conhecer, observar e aplicar disposi¢gdes contidas no CTB, na legislagdo de
transito e legislacao especifica sobre o transporte especializado para o qual
esta se habilitando;

- Transportar produtos perigosos com seguranga de maneira a preservar a
integridade fisica do condutor, da carga, do veiculo e do meio ambiente.

- Conhecer € aplicar os preceitos de seguranca adquiridos durante os cursos
ou atualizagao fazendo uso de comportamentos preventivos e procedimentos
em casos de emergéncia, desenvolvidos para cada tipo de transporte, e para
cada uma das classes de produtos perigosos. (Resolugéo n? 168, CONTRAN,
2004)

5.2 Experiéncia em outros estados-membros da Federacao

O Centro de Formacao de Condutores em instituicbes militares ja é

realidade em muitos estados brasileiros, em que esses nucleos possuem o objetivo
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de formar, capacitar, qualificar e requalificar seus militares com o intuito de uma
prestacdo de servigo para a sociedade com mais qualidade e responsabilidade.

O CFC buscando alcancar seus objetivos incentiva a tropa a adquirir a 12
CNH, realizar a mudanga de categoria e realizar cursos de condutores de veiculos de
emergéncia. Com o prop6sito de capacitar os militares a conduzirem viaturas
administrativas e operacionais com mais eficiéncia. No caso das viaturas operacionais
a grande responsabilidade deve-se ao risco que o motorista esta submetido nos
deslocamentos para as ocorréncias.

Segundo a Resolucao n® 358 do CONTRAN, artigo 12, inciso Il o publico

alvo sao os militares da propria instituicdo formadora:

Il - Processo de formacgéo de condutores de veiculos automotores e elétricos
— Centros de Formacao de Condutores — CFC e Unidades das Forcas
Armadas e Auxiliares que possuirem cursos de formagao dirigidos
exclusivamente para os militares dessas corporacoes.

5.2.1 Estado Tocantins

No estado do Tocantins, o CFC Tiradentes foi implantado desde 2007, na
Academia de Policia Militar Tiradentes com o intuito de aprimorar a tropa.
Devidamente credenciado, o Centro ja atendeu 264 militares com o curso teorico e
333 militares com o curso pratico para aquisicdo da CNH. Contando com uma
estrutura bésica composta por duas viaturas, uma motocicleta e trés instrutores,
utilizados nas aulas praticas de direcao veicular na Policia Militar do Estado do
Tocantins.

5.2.2 Estado do Mato Grosso do Sul

O Centro de Formacgéao de Condutores da Policia Militar do Mato Grosso do
Sul (PMMS) teve suas atividades iniciadas no dia 17 de novembro de 2014, com o
objetivo de capacitar e qualificar os policiais e bombeiros militares do estado com a
obtengado de CNH ou inclusdo de nova categoria.

No dia 11 de novembro de 2015 no Centro de Convengdes Rubens Gil de
Camilo foi realizado o IV Encontro de Diretores de Ensino de Centro de Formacéao de
Condutores, organizado pelo DETRAN-MS, no qual o CFC da PMMS foi
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homenageado por ter tido o melhor indice de aprovacdo de exames praticos
veiculares no Estado. Em 17 de dezembro de 2015, o CFC publicou um balango no
qual ja haviam sido expedidas 155 CNHSs na categoria “D”, 70 na categoria “A” e 7 na
categoria “B”, todo esse resultado mostrou o porqué o CFC da PMMS se tornou o

melhor do Estado capacitando e qualificando os militares.

5.2.3 Estado do Rio de Janeiro

No Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio de Janeiro (CBMERJ) por
meio da Portaria CBMERJ n® 347, de 16 de julho de 2004, foi criado o Centro de
Treinamento e Reciclagem de Motoristas (CTRM) com o objetivo de gerir a
capacitacao e o aperfeicoamento da atividade de conducao e operacao de viaturas.
O Centro é um 6rgao de apoio ao ensino subordinado a Diretoria de Instrugdo do
CBMERJ.

O CTRM possui um efetivo de 05 oficiais e 13 pragas, dos quais 08 sao
instrutores de transito habilitados pelo DETRAN-RJ. Os oficiais realizam as atividades
administrativas cabiveis a qualquer UBM. O Centro possui 07 viaturas na qual sdo
empregadas na pratica veicular da autoescola para a mudanca de categoria de

habilitacdo e transporte de pessoal.

5.2.4 Estado de Santa Catarina

O CFC no Corpo Bombeiros Militar de Santa Catarina foi implantado por
meio da Portaria n® 202 (DETRAN-Santa Catarina, 2013) que dispdée como o CFC
deveria se organizar quanto a parte fisica como administrativamente. O Centro possui
um Diretor Geral, um Diretor de Ensino, um Instrutor de Transito e os Examinadores.
A Portaria ainda menciona quanto aos requisitos e exigéncia para todo o corpo

docente.

Artigo 12 - POSSIBILITAR que as Forgas Armadas ministrem curso de
formacado de condutores nas modalidades: curso de mudanca de categoria,
curso de adicdo de categoria, observados os requisitos necessarios ao
exercicio da atividade, e mediante:

| — Apresentacao de Croqui com planta baixa do local;

Il - Apresentagéo da relacdo do corpo docente e frota veicular;

Il - Apresentacao de requerimento solicitando a autorizagao;

IV -Apresentagao de demais documentos que se fizerem necessarios.
Artigo 22 A Corporagao devera contar, no minimo, com:
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| - Um Diretor Geral ;

Il - Um Diretor de Ensino;

lIl - Um Instrutor de transito;

IV — Examinador(es).

Artigo 32 - Os Diretores deverdo apresentar:

| — Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

Il — Carteira de Diretor expedida por autoridade do DETRAN.

Artigo 42 - Os Instrutores deverao apresentar:

| — Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), com habilitacdo, no minimo, na
categoria cujo curso ira ministrar;

Il — Carteira de Instrutor expedida por autoridade do DETRAN;

[Il — Certiddo negativa de pontuacdo na CNH,;

IV — Certificado de curso especializado em veiculos de emergéncia, e coletivo
Artigo 52 - Os Examinadores deverao apresentar:

| — Carteira Nacional de Habilitacao (CNH);

Il — Carteira de Examinador expedida por autoridade do DETRAN;

[l — Certidao negativa de pontuagdo na CNH.
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6. PROPOSTA

6.1 Metodologia

A necessidade da implantacado de um Centro de Formacgao de Condutores,
constata-se analisando que o CBMMA, até o momento, ndo tem dado a devida
importancia para os motoristas, a quantidade existente em conformidade com a norma
e o crescimento da corporacao.

O desenvolvimento deste trabalho visou levantar subsidios para
fundamentar a proposta de implantacdo de um Centro de Formacao de Condutores
no CBMMA, no qual foi realizada a coleta de dados, através de pesquisa bibliogréafica
e documental, posteriormente estes dados foram analisados e interpretados.

Gil (2002, p.17) afirma que a “pesquisa € desenvolvida mediante o
concurso dos conhecimentos disponiveis e a utilizacdo cuidadosa de métodos,
técnicas e outros procedimentos cientificos”.

Em um primeiro momento, desenvolveu-se a pesquisa bibliografica, que
segundo Gil (2002, p.44) “é desenvolvida com base em material ja elaborado,
constituido principalmente de livros e artigos cientificos, materiais publicados na
internet”, que levara a possibilidade de interpretar o conhecimento cientifico
aprofundado e também auxiliara na criacao de novas proposi¢coes para explicacéo e
para compressao do objetivo de estudo.

Conforme Gil (2002, p. 45) “a pesquisa documental vale-se de materiais
que nao recebem ainda um tratamento analitico, ou que ainda podem ser
reelaborados de acordo com os objetivos da pesquisa”. Podem ser utilizados para
descrever situagbes, ambientes, como para comparar as diferentes tendéncias e
culturais.

Utilizou-se na pesquisa a abordagem quantitativa. De acordo com Malhotra
(2012), a pesquisa quantitativa procura quantificar os dados e aplicar alguma forma
de andlise estatistica. Nesse mesmo direcionamento, Gongalves e Meirelles (2004)
afirmam que na quantitativa tem elemento na linguagem matematica e sua
demonstragao e tratamento.

A partir desse entendimento, realizou-se uma pesquisa de campo tendo
como locus da pesquisa o CBMMA.

A pesquisa exploratoria se justifica, pois segundo Gil (2002, p.41):
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Esta pesquisa tem como objetivo proporcionar maior familiaridade com o
problema, com vistas a torna-lo mais explicito ou a construir hipéteses. Pode-
se dizer que esta pesquisa tem como objetivo principal o aprimoramento de
ideias ou a descoberta de intui¢des. Seu planejamento é, portanto, bastante
flexivel, de modo que possibilite a consideragado dos mais variados aspectos
relativos ao fato estudado. Na maioria dos casos, essas pesquisas envolvem:
(a) levantamento bibliografico; (b) entrevistas com pessoas que tiveram
experiéncias praticas com o problema pesquisado; (c) analise de exemplos
que estimulem a compreensao”.

Nesta pesquisa foram aplicados questionarios na tropa, a fim de coletar
informacdes que embasam a implantacao do Centro de Formagao do CBMMA. Optou-
se pela aplicagao dos mesmos, pois segundo Gil (2002, p. 104) o questionario é “a
técnica de investigacdo composta por um numero mais ou menos elevado de
questdes apresentadas por escrito &s pessoas, tendo por objetivo o conhecimento de
opinides, crengas, sentimentos, interesses, expectativas [...]".

A amostra deste trabalho abrangeu militares nos quarteis da regiao
metropolitana da capital, a saber: 12 e 2° Batalhdes de Bombeiros Militar, Diretoria de
Atividades Técnicas, Defesa Civil, Batalhdo de Bombeiros Maritimo (BBMar), Batalh&o
de Bombeiros de Emergéncias Médicas, 12 Companhia Independente de Bombeiros
Militar de Sao José de Ribamar, Batalhao de Bombeiros Ambiental, Academia de
Bombeiros Militar e Companhia Independente Especializada de Bombeiros Militar.

O CBMMA tem 1051 funcionarios ativos na llha de Séo Luis (PESSOAL,
2016), dos quais 233, totalizando 22,17% dos militares da regido metropolitana,
fizeram parte da amostra da presente pesquisa respondendo ao questionario
constante no Apéndice B. De acordo com informagdes da Diretoria de Pessoal, ndo
existe o controle do quantitativo de militares que recebem a gratificacdo de motoristas.

A escolha dos bombeiros para serem incluidos validamente na amostra da
pesquisa foi realizada da seguinte forma: O militar respondia previamente se ja havia
conduzido ou ndo uma viatura da corporacao. Se a resposta fosse ndao, o bombeiro
era excluido do universo da pesquisa. Se respondesse que “SIM” o questionario era
entregue. Nao foi contabilizado o quantitativo de militares que responderam “NAQO”,
apenas os que “SIM”.

Nao existe atualmente na corporacdo um numero real de quantos
profissionais conduzem as viaturas, especialmente as administrativas, quadriciclos e

motocicletas, bastando que, em tese, sejam habilitados.
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6.2 Dos resultados e discussao

O levantamento do atual cenario dos militares que conduzem viaturas no
Corpo de Bombeiros Militar do Maranhéo foi realizado por meio de um questionario,
cujas respostas foram tabuladas e transformadas em graficos os quais serdo
apresentados a seguir.

Foi possivel verificar varios aspectos que comprovam a pertinéncia e
importancia da implantacdo de um Centro de Formacéao de Condutores no CBMMA.

A primeira andlise foi realizada através das perguntas, “Vocé possui
CNH?".

Grafico 1- Distribuicdo dos Bombeiros do CBMMA que possuem a CNH

B Sim

B Nao

Fonte: Autores (2016)

Observou-se que a maioria dos militares que conduzem viaturas possuem
CNH, porém uma parcela menor (14%) ja dirigiu sem possui-la. A falta de pericia pode
ocasionar acidentes de transito. Dirigir sem habilitacdo é considerado Infracao
Gravissima, constante no art. 162 do CTB, sob pena de multa e apreensao do veiculo.
Inclusive o Anexo | do Regulamento Disciplinar do Exército, que se aplica ao CBMMA,
item 82 dispde o seguinte: "Desrespeitar regras de transito, medidas gerais de ordem
policial, judicial ou administrativa®, portanto enquadrando tais atitudes como
transgressao disciplinar.

O grafico 2 é a analise referente a pergunta “1.1 Qual a categoria da sua
CNH? ” Pergunta sé respondida pelos que marcaram a opgao “SIM” na fase anterior:
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Grafico 2- Distribuicdo dos Bombeiros do CBMMA de acordo com a
categoria de suas CNHs

M Categoria A

2%

M Categoria B
I Categoria C
4% Categoria D
M Categoria E

B Categoria AB

Fonte: Autores (2016)

Dos 86% dos entrevistados que afirmaram possuir CNH, a maior
concentracao por categoria se encontra na “B” (58%) ao passo que a de menor parcela
correspondeu a categoria “C”. Em que pese a categoria “A” possuir isoladamente
apenas 2%, mas 23% dos entrevistados possuem categoria conjugada “AB” que
permite a conducao de motocicletas e veiculos conforme o especificado nos incisos |
e Il do art. 143 do CTB.

Pelo grafico 2 observa-se uma grande defasagem quanto ao numero de
habilitados nas categorias “C”, “D”, “E” em relagdao a “B”. Porém leva-se em
consideracdo o que diz a Resolugdo n® 168 do CONTRAN, Anexo |, sobre a
Correspondéncia e Prevaléncia das Categorias:

Tabela 5- Correspondéncia e Prevaléncia das Categorias

CATEGORIA ESPECIFICACAO

A Todos os veiculos automotores e elétricos, de duas ou
trés rodas, com ou sem carro lateral.

Veiculos automotores e elétricos, de quatro rodas cujo
peso bruto total ndo exceda a trés mil e quinhentos
quilogramas e cuja lotacdo ndo exceda a 08 (oito)
‘B” lugares, excluido o do motorista, contemplando a
combinacao de unidade acoplada, reboque, semi-
reboque ou articulada, desde que atenda a lotagéo e
capacidade de peso para a categoria.



CATEGORIA

ESPECIFICACAO

“D”

Todos os veiculos automotores e elétricos utilizados em
transporte de carga, cujo peso bruto total exceda a trés
mil e quinhentos quilogramas; tratores, maquinas
agricolas e de movimentacdo de cargas, motor-casa,
combinacao de veiculos em que a unidade acoplada,
reboque, semi-reboque ou articulada, ndo exceda a
6.000 kg de PBT e, todos os veiculos abrangidos pela
categoria “B”.

Veiculos automotores e elétricos utilizados no transporte
de passageiros, cuja lotagao exceda a 08 (oito) lugares
e, todos os veiculos abrangidos nas categorias “B” e “C”.

Combinacao de veiculos automotores e elétricos, em
que a unidade tratora se enquadre nas categorias “B”,
“‘C” ou “D” cuja unidade acoplada, reboque, semi-
reboque, articulada, ou ainda com mais de uma unidade
tracionada, tenha seis mil quilogramas ou mais, de peso
bruto total, ou cuja lotacdo exceda a oito lugares,
enquadrados na categoria trailer, e, todos os veiculos
abrangidos pelas categorias “B”, “C” e “D”.

Fonte: Resolugao n® 168 CONTRAN
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Com isso analisa-se que dentre os entrevistados, 4% estao habilitados para

a Categoria “E”, 15% para a “D”, 17 % para a “C”, 98% para a “B” e apenas 2% para

Examinando-se dados do quantitativo de viaturas fornecido pelo

um total de 209 distribuidas nas categorias conforme o grafico a seguir:

Departamento de Manutencdo e Motomecanizagao, atualmente a corporacao possui

Grafico 3- Quantitativo das viaturas do CBMMA e suas respectivas
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categorias que requerem
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Fonte: DMAVE/CBMMA (2016)
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Pode-se verificar que as viaturas da corporacdo abrangem todas as

categorias, com prevaléncia na categoria “B”, seguidos de viaturas classificadas nas

categorias “D” e “C”. S0 viaturas das categorias e o percentual de condutores:

“A” — Moto Operacional (MOP), 2% estao habilitados.

“B” — Administrativos (ADM), Auto Comando (AC), (carros de passeio em
geral), Quadriciclos de Patrulhamento Moével (QPM), Auto Répidos (pick-
up), com 98% de Habilitados.

“C”- Unidade de Resgate (UR), Unidade de Suporte Avancado (USA)
(Ambulancias), Administrativo (ADM) (furgao, van) com 17% habilitados.
“D” — Auto Bomba Tanque (ABT), Auto Lance Aéreo (ALA), Auto Escada
Mecanica (AEM), Auto Busca Rapido (ABR), Auto Tanque (AT), (principais
caminhdes de combate a incéndio), com 15% de habilitados.

“E” — Auto Tanque — Articulado (AT), com 4% de habilitados.

Vale ressaltar que os 25% dos entrevistados estdo habilitados a conduzir

motocicletas (categorias “A” 2% + “AB” 23%), podendo ser capacitados para conduzir

motocicletas de emergéncia, conforme propostas ja existem na corporagdo, porém
ainda nao implementadas. (CHAVES, 2009; TAVARES e SILVA, 2010)

Para a elaborac¢ao do grafico 4, perguntou-se o seguinte: “Vocé ja conduziu

alguma viatura cuja categoria é superior a da sua habilitagdo?”

Grafico 4- Distribuicao dos Bombeiros do CBMMA em relagéo as viaturas

que ja foram conduzidas pelos mesmos

B Sim

H Nao

Fonte: Autores (2016)

Em relagdo a conducgéo das viaturas do CBMMA, a maioria dos habilitados

respondeu que em alguma ocasiao ja conduziu veiculo de categoria superior a que é
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habilitado (58%) devido a falta ou indisponibilidade de motoristas com a CNH da
categoria requerida.

Tal fato é preocupante, pois militares estao dirigindo viaturas na prestagéao
de um servico que necessita a devida capacitacéo, expondo a sociedade e a prépria
guarnicao de servico a riscos, o que, como ja explanado na analise do grafico 4, pode
acarretar em acidentes de transito, possibilitando que danos sejam gerados nas
esferas penal, ex.: homicidio ao volante, civil, ex.: ressarcimento a eréario e/ou
terceiros, e administrativa, ex.: transgressao disciplinar.

O gréfico 5 foi obtido pela apreciacdo dos resultados da pergunta “3. O que
a UBM exige para escalar o militar para conducao de veiculos de emergéncia? CNH
e CVE, somente CNH”.

Grafico 5- Distribuigdo dos Bombeiros do CBMMA em relagao a exigéncia
das Unidades do Bombeiro para a condugao das viaturas

B CNH e CVE

B Somente CNH

Fonte: Autores (2016)

No gréfico 5 pode ser verificado que nas Unidades, apenas de 22% &
exigido a CNH e CVE, sobre 78% nao ha uma preocupacao quanto a conducéo de
veiculo de emergéncia, pois com o curso especifico é possivel tornar a prestacao de
servico mais eficaz.

Diariamente nos servigos de socorro os militares sédo escalados de acordo
com as fungbes a serem exercidas. Aos que sao designados para a fungdo de
motorista sdo exigidos CNH, e os de outras funcdes, por exemplo, guarda vida que
necessita pilotar os quadriciclos, ndo é cobrada a apresentacdo da habilitacao.
(BBMar, 2016)
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A elaboragéo do grafico 6 foi por meio da andlise critica dos resultados da
pergunta 4, em que o bombeiro respondia “Vocé ja participou de algum Curso de
Condutores de Veiculos de Emergéncia?”.

Grafico 6- Distribuicdo dos Bombeiros do CBMMA que possuem o Curso
de Condutor de Veiculo de Emergéncia

M Possui o curso

B N3o possui o curso

Fonte: Autores (2016)

Porém como observado no grafico acima, a maior parte dos militares
entrevistados (72%) nao possuem a capacitacao exigida pela norma.

O CVE é de extrema importancia, pois além de ser exigéncia do CTB,
capacita o militar no conhecimento do uso das prerrogativas de prioridade no transito,
circulacéo livre, parada e estacionamento, técnicas de direcdo, de atendimento as
ocorréncias, entre outros motivos que subsidiam a necessidade de que possuam o
curso especifico segundo a art. 145 do CTB, conforme apresentado no capitulo 5
deste trabalho.

Aos 28% restante foi questionado o seguinte: “A quanto tempo vocé fez o
Curso de Condutores de Veiculo de Emergéncia? Mais de 5 anos, Menos de 5 anos”
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Grafico 7- Distribuicado dos Bombeiros do CBMMA que estdo com o Curso
de Condutor de Veiculo de Emergéncia vencido

0%

B Mais de 5 cinco anos

B Menos de 5 anos

Fonte: Autores (2016)

Pode-se observar no grafico 7 que dos bombeiros que possuem o Curso
de Condutor de Veiculo de Emergéncia, 100% precisam passar por uma
requalificacdo, pois todos possuem o curso ha mais de 5 anos, que segundo o item
VIIl, do anexo Il, da Resolugédo n? 168 (CONTRAN, 2004) “Os cursos especializados
deverao ter validade de no maximo 5 (cinco) anos, quando os condutores deverao
realizar a atualizacao dos respectivos cursos, devendo 0s mesmos coincidir com a
validade do exame de Aptidao Fisica e Mental do condutor”, fato esse que ndo condiz
com a realidade dos condutores dos veiculos de emergéncia do CBMMA.

O grafico 8 foi elaborado através da seguinte pergunta: “O Curso foi em
carater particular ou promovido pelo Corpo de Bombeiros?”.

Grafico 8- Distribuicao dos bombeiros do CBMMA de acordo com o custeio
do Curso de Condutor de Veiculo de Emergéncia

M Particular

u CBMMA

Fonte: Autores (2016)
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Como se vé, a menor parte dos profissionais que possui curso de CVE
(28%) o realizou por intermédio da corporagdo. Isso demonstra que com a
implantacdo de CFC mais profissionais poderiam ser qualificados internamente.

Da analise global dos graficos e dos resultados fica evidente a necessidade
da implantacdo de um Centro de Formacao de Condutor, pois desde 1994, como ja
citado anteriormente, os bombeiros do CBMMA, que exercem a funcdo de motorista,
deparam-se com dificuldades para qualificagdo e, muitos dos que atualmente
conduzem viaturas ou ndo sao habilitados ou ndo tem capacitacao ideal.

Diante disso, € que se tem a aspiracao de contribuir com proposi¢cées para
a implantacdo de um Centro de Formag&o de Condutores no Corpo de Bombeiros
Militar do Maranh&o, com a finalidade de formar, capacitar, qualificar e requalificar os
motoristas da Corporacao.

6.3 Proposta

Atualmente o CBMMA terceiriza a formacao de condutores de viaturas. O
Departamento de Manutencao e Motomecanizagao elabora um termo de referéncia
com a previsdo de custos e quantitativo de militares a serem capacitados naquele
exercicio financeiro, o qual € homologado pelo Diretor de Apoio Logistico e aprovado
pelo Comandante Geral da corporagao, sendo o pagamento da prestadora de servigo
realizado geralmente sob o regime de adiantamento.

Em 2014, por exemplo, a corporagao capacitou 07 (sete) militares por meio
de uma autoescola de Sao Luis com custo médio com exames, aulas praticas e
tedricas R$ 7.740,00 (sete mil setecentos e quarenta reais) com os servigcos: 12
Habilitacdo “AB”; Mudanga de Categorias, duas de “D” para “E”, duas de “AB” para
“‘AD”, uma de “C” para “E” e uma de “D” para “AE”.

Os militares oriundos do concurso de 1994 que exercem a fungcdo de
motorista, em perspectiva ao ano de 2024, podem seguir para a reserva remunerada
(aposentadoria) causando um grande desfalque nos servigos da corporagao.

Ressalta-se que houve um grande avanco quando a Lei Estadual n® 9.712
de 12 de novembro de 2012 acrescentou no Estatuto dos Militares do Maranhao, Lei
6.513/95, artigo 9°, o inciso IX que exige, para a matricula do candidato, ser habilitado

nas categorias “A” ou “B” como dispde:
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Art. 9°. Para matricula nos estabelecimentos de ensino militar destinados a
formacdo de Oficiais, Sargentos e Soldados PM, QOPM e QOPM Fem, é
necessario que o candidato satisfaga as seguintes condigdes:

IX - ser habilitado para a diregcdo de veiculo automotor, no minimo, na
categoria ‘A’ ou ‘B’

Ainda assim o CBMMA necessita capacitar os condutores para atenderem
as exigéncias do CTB. Para isto ja existe todo o amparo legal para formar e legalizar
os motoristas no ambito interno.

Esta proposta tras consigo a ideia de que um Centro de Formacéo de
Condutores dentro da estrutura do CBMMA pode trazer varios beneficios como: a
legalizacdo dos motoristas com a capacitacdo dos mesmos, melhoria da escala de
servico com o0 aumento dos militares na funcdo de motorista a disposicdo das
unidades, reducdo de gastos com a formacao terceirizada de condutores, por
exemplo.

O CFC é uma instituicdo que deve possuir um certificado de qualidade
expedida pelo Organismo de Qualificagao de Transito dos Estados ou Distrito Federal.
Deve possuir uma administracao propria e o corpo técnico de instrutores, devidamente
habilitados, para a capacitacdo teorica e pratica de condutores de veiculos
automotores. (Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas empresas, 2016)

Quanto a condugdo das viaturas administrativas e operacionais no
CBMMA, o Centro de Formacao de Condutores (CFC) teria uma estrutura de ensino
destinada a capacitar, qualificar e atualizar os militares para dirigirem os automoveis.
A implantacao possibilitaria a aquisicdo da primeira CNH, mudanca de categoria,
renovagao e a realizagdo do curso de condutor de veiculo de emergéncia, requisito
este, de acordo com art. 154, inciso IV do CTB, indispensavel para conduzir uma
viatura, visto que as viaturas séo veiculos de emergéncia.

Para tanto, este Centro deve estar de acordo com as normas do CONTRAN
gue dispbe sobre toda a normalizagdo de um CFC.

Ante o exposto, e considerando a legislacao vigente e a experiéncia de
outros estados, para a implantacdo do CFC, sugere-se 0s seguintes passos:

1- O Corpo de Bombeiros Militar do Maranh&o e o DETRAN, por meio de
seus gestores principais, devem iniciar tratativas de interesses mutuos

para materializem um convénio;
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Por sua vez, o 6rgdo estadual registrara o CFC do CBMMA junto ao
o6rgao maximo executivo de transito da Unido, atendendo as exigéncias
estabelecidas na Resolucao n® 358/10;
O Corpo de Bombeiros deve-se apresentar uma infraestrutura fisica que
compreende: a planta baixa do local em que serd instalada o CFC,
secdo administrativa informatizada, coletores de impressdes digitais
para registrar a frequéncia dos alunos, corpo docente, sala de aula com
1,2 metro quadrado (m?) por discente e 6 m2? para o instrutor,
obedecendo a Resolucdo n® 421/12 , sala para a diretoria, mobilia
propria para os alunos e servidores, infraestrutura tecnolégica composta
de internet, que interligara o sistema do CFC com o do DETRAN,
recursos multimidia como Datashow, quadro para escrita, material
didatico (apostilas) e acervo bibliografico disponivel aos instrutores e
aos alunos;
O corpo docente e administrativo do CFC deve ser composto, por
exigéncia do Contran, de Coordenadores Geral e de Ensino do CFC e
Instrutor de Transito. Estes devem ser militares sugeridos pela
corporagdo e devem obedecer aos critérios minimos exigidos pela
Resolucdo N° 358 do CONTRAN que estabelece para os cargos de
Diretor Geral e de Ensino os seguintes critérios:

a. ser maior de 21 anos;

b. ter curso superior;

c. possuir CNH ha dois anos e

d. possuir o cursos de Diretor Geral e de Ensino,

respectivamente.

O Instrutor de transito também deve ter no minimo 21 anos de idade,
possuir CNH na categoria “D” a pelo menos um ano, n&o ter sofrido
cassacao da CNH, n&o ter cometido infragcao gravissima nos ultimos 60
dias e ainda o curso de Instrutor de transito para a atividade e curso de
direcado defensiva e primeiros socorros;
Caso nao haja bombeiros militares capacitados nos cursos especificos
exigidos para desempenho dos cargos do CFC (Coordenacao e

instrucao), podera ser firmada uma parceria para a formagao no Servigo
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Social dos Transportes/ Servigo Nacional de Aprendizagem do
Transporte (SEST/SENAT) nesta cidade.

Todos os colaboradores do CFC devem apresentar a documentacao
CNH, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), diploma de escolaridade,
certificado de curso especifico a funcéo a ser exercida, comprovante de
residéncia e certiddo criminal negativa;

6- Apresentar o plano de curso com as devidas disciplinas, legislacao de
transito, direcdo defensiva, nocdes de primeiros socorros, respeito ao
meio ambiente, convivio social, bem como o conteddo programatico, os
maodulos e carga-horaéria;

7- A sede do CFC deve receber uma vistoria do 6rgéao estadual de transito;

8- Para o credenciamento, é publicado uma portaria pelo DETRAN
constando o registro;

9- O corpo funcional deve ser submetido a treinamentos junto ao referido
orgdo de transito, afim de que haja uma padronizacdo dos
procedimentos pedagdgicos e operacionais;

10-A corporacdo deve também dispor de veiculos de acordo com as
categorias pretendidas pelos alunos para que 0s mesmos sejam
preparados para o exame de pratica veicular.

Para adequacédo do Centro na organizacao e estrutura geral do CBMMA,
devera ser feita uma alteracdo legislativa na Lei de Organizacdo Bésica da
Corporacéo, posicionando o CFC da seguinte forma:

Em nivel de 6rgao de direcao, a Diretoria de Ensino e Pesquisa (DEP) é o
responsavel pelo “planejamento, coordenagao, controle e fiscalizagdo das atividades
de formagéao, aperfeicoamento e especializacdo nos diferentes niveis de ensino, do
adestramento e da instrugéo”. Texto oriundo do Art. 13, §2° da LOB.

Subordinada a DEP, em nivel de Centro, o CFC estaria ao lado da
Academia de Bombeiros Militar e do Colégio Militar no organograma, conforme a
figura a seguir. E como esta explicita no art. 7% da LOB/15, a funcado de Comandante
da mesma é a de Tenente Coronel, “§ 6° Os Centros, os Batalhdes de Bombeiros
Militar e Batalhbes de Bombeiros Especializados terdao suas fungdes previstas para os
cargos de Tenentes-Coronéis dos respectivos Quadros de Pessoal Bombeiro Militar”.
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Figura 4- Projecdo do CFC no Organograma do CBMMA

Comandante Geral 1

DEP ‘
‘ Diretoria|
[ |
l Academia( I CF de Condutorea I Colégios Militares

Fonte: Autores

Com a realizagdo desse projeto sera possivel vislumbrar quanto ao efetivo
numero de motoristas a possiblidade de formar e qualificar 4 turmas com 20 militares
por ano, ao menos. Ao longo dos proximos 3 anos, tem-se 240 bombeiros aptos para
a funcdo de motorista. Esse quantitativo de alunos e turmas vai depender do bom
funcionamento da estrutura administrativa e docente do CFC.

Do ponto de vista financeiro, tendo por base a mesma hipétese do
paragrafo anterior e adotando-se um custo médio de R$ 1.000,00 por aluno, é possivel
ter uma economia de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais), que seriam
gastos com o pagamento de uma “autoescola” terceirizada

Posteriormente esses militares capacitados hdo de passar por cursos de
requalificacdo como previsto na legislacao, no prazo de cinco anos. Quanto ao niumero
de militares disponiveis e aptos para o servico da corporagao tem-se um aumento
considerado de condutores habilitados.
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7 CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho objetivou a implantagcao do CFC no CBMMA mostrando
0s principais aspectos que envolvem a tematica. Nao sendo esgotadas todas as linhas
de pesquisa, por exemplo, os gastos provenientes a realizacdo dessa proposta com
os veiculos para treinamentos (custo com manutencgéo, e adaptagéo), e de aquisicao
de material administrativo e de instrugéo, ficando para posterior estudo.

Como apresentado algumas corporagdes militares de outros estados ja
realizam em centro de formacao proprio, a preparagcao dos condutores, realizada com
planejamento onde ja € possivel mensurar os bons resultados alcangados.

Constatou-se ainda que boa parte dos militares do CBMMA dirigem as
viaturas em desacordo com as normas brasileiras de transito. Os processos para a
implantagdo do Centro de Formacao de Condutores, foram apresentados durante
essa obra e a concretizacao dessa proposta possibilitaria a resolugcao do problema da
irregularidade dos motoristas da corporacao, através da formacao e requalificacao
periddica dos condutores.

Estudou-se a realidade dos condutores de viaturas da corporacdo que
desde 0 seu ingresso ndao possuem a capacitacao e a distribuicdo em quadro
especifico, o que implica em dificuldade no controle efetivo da quantidade de
condutores e na distribuicdo da gratificagdo de especialidade ineficiente.

O Centro de Formacao de Condutores trabalha uma pequena fragéo da
gama de especialidades que abrangem o servico de bombeiro. Mas isto ja contribui
com a melhoria da prestacao do servico, com mais eficiéncia, qualidade e de maneira
legalizada.

A LOB atual prevé no art. 29 a criacdo de mais 24 UBM em todo o
Maranhdo, o que pode acontecer nos préximos anos de acordo com a motivacao
necessaria para tal. Entdo se pode questionar: Quantos motoristas serao
necessarios para satisfazer esse crescimento?

A existéncia das normas que possibilitam a formacdo de condutores
internamente favorece a corporacao, pois com as devidas iniciativas pode-se melhorar
a qualidade dos servicos prestados, aumentar a quantidade de militares capacitados,
trabalha-se a reducao de custos que possivelmente teria com a formacao terceirizada,

possibilidade de planejar a atualizagdo regular da tropa.
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Desta forma a presente proposta mostra-se viavel, necesséria e exequivel,
pois auxiliard de forma efetiva no crescimento da corporagdo e em uma melhor

prestacao de servico a sociedade maranhense.
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APENDICE A

ESTADO DO MARANHAO )
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO MARANHAO
ACADEMIA DE BOMBEIROS MILITAR “JOSUE MONTELLO”
CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS BOMBEIRO MILITAR

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

NGs, Elenilton Ribeiro de Sousa e Julio César Barbosa Marins, alunos do
Curso de Formacao de Oficiais — Bombeiro Militar da Universidade Estadual do
Maranhdo estamos realizando uma pesquisa cujo titulo é “Proposicoes para
Implantacao de um Centro de Formacao de Condutores no Corpo de Bombeiros
Militar do Maranhao”, sob orientacdo do Major QOCBM Cleyton.

O trabalho cientifico necessitara do preenchimento de um questionario
elaborado de acordo com a metodologia de pesquisa e que contém questbes que
buscam suprir 0s objetivos das pesquisas.

Conforme o estabelecido pelas normas éticas que regulam as pesquisas
garante-se o sigilo absoluto sobre sua identidade, sendo que os resultados finais
serdo apresentados na forma de Monografia.

Ressalta-se ainda que a pesquisa apresenta risco minimo aos
participantes, entretanto, caso vocé se sinta desconfortavel ou incomodado, por
qualquer motivo, podera interromper a sua participagdo na pesquisa a qualquer
momento. O beneficio que esse trabalho poderé trazer para vocé nao é direto e
imediato, mas os resultados alcangados poderdo contribuir para identificacdo de
demandas, estimulo a participacédo e busca de parcerias e elaboracdo de propostas
para melhoria.

Gostariamos de contar com sua colaboracdao e me coloco a sua
disposicao para maiores esclarecimentos sobre a pesquisa. Caso vocé
concorde em colaborar, assine abaixo.

(Participante)

Sao Luis, de de 2016.

(Pesquisador Responsavel)

Endereco Institucional: Universidade Estadual do Maranhao — UEMA. Centro de Ciéncias
Tecnolégicas. Cidade Universitaria Paulo VI, Tirirical, Caixa Postal, 09 — Sdo Luis — MA, Fone: (98)
3245-1232 / 32587423
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APENDICE B

ESTADO DO MARANHAO )
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO MARANHAO
ACADEMIA DE BOMBEIROS MILITAR “JOSUE MONTELLO”
CURSO DE FORMACAO DE OFICIAIS BOMBEIRO MILITAR

QUESTIONARIO

A seguir sdo apresentados alguns aspectos relacionados ao seu trabalho. Por
favor, leia atentamente cada item e indique seu grau de concordancia em relagcao ao aspecto
descrito.

Utilize para suas respostas a escala apresentada a seguir: discordo plenamente,
discordo em parte, nem concordo/nem discordo, concordo em parte e concordo plenamente.

Nao é preciso se identificar; marque somente uma opgao; seja sincero; este
questionario € meramente para fins de estudos académicos sobre implantagao de um Centro
Formacgao de Condutores.

Respeitosamente,

CAD. BM/3 Elenilton e CAD. BM/3 Barbosa

Nome (OPCIONAL):

1 Vocé possui CNH?
( )Sim ( ) Nao

Se responder SIM , responda as questoes 1.1.
1.1  Qual a categoria?

(A) (B) (C) (D) (E)

2 Vocé ja conduziu alguma viatura cuja categoria é superior a da sua
habilitacao?

( )Sim ( ) Nao
3 O que a UBM exige para escalar o militar para conducao de veiculos de

emergéncia?
( )CNHe CVE ( ) Somente CNH

4 Vocé ja participou de algum Curso de Condutores de Veiculos de
Emergéncia?

( )Sim ( ) Nao
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5 A quanto tempo voceé fez o Curso de Condutor de Veiculo de Emergéncia?
( ) Amais de 5 anos () Menos de 5 anos
6 O Curso foi em -carater particular ou promovido pelo Corpo de

Bombeiros?

( ) Particular ( ) CBMMA
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ANEXO A- TRANSCRICAO DO EDITAL
ESTADO DO MARANHAO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

EDITAL ESPECIAL N2 01/94 DPF/1- SIC

O Comandante Geral do Corpo de Bombeiros do Estado do Maranhao, no
uso de suas atribuicoes legais, torna publico as instrucées para o concurso ao Curso
de Formacgéo de Soldados Bombeiros Militar Masculino, para preenchimento de 600
(seiscentas) vagas nos Quadros da Corporagdo em decorréncia da Lei 5856, de 06
de dezembro de 1993 (Lei de Fixacdo de Efetivo do CBMMA), sendo 432
(quatrocentos e trinta e duas) vagas para Soldado BM Combatente e 168 (cento e
sessenta e oito) vagas para Soldado BM Especialista.

1. DAINSCRICAO

1.1.  PERIODO: de 28/02 a 08/03 de 1994.

1.2.  HORARIO: em dias Uteis, das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas.
1.3. LOCAL:

Sao Luis: Quartel do Comando Geral do CBM, situado a Av. dos
Portugueses, S/N — Bacanga;

Imperatriz: Quartel do 3° BPM
1.4. TAXA DE INSCRICAO

No valor de CR$ 5.000,00 (cinco mil cruzeiros reais), recolhidos em favor
do Corpo de Bombeiros, conta n® 023437-2, agéncia 013 — Banco do Estado do
Maranh&o.

1.5. DA DOCUMENTACAO
1.5.1. - No ato da inscrigéo:
a) Comprovante de pagamento da taxa de inscricao;
b) Copia autenticada do certificado/diploma de conclusao do 2° grau ou
equivalente;
c) Cépia autenticada da Carteira de Identidade;
d) Cépia autenticada do Titulo de Eleitor;
e) Coépia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

f) Copia autenticada do Certificado de Reservista de 12 e 22 categorias;
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g) Duas fotos 3 x 4 de frente.

OBS: No caso de candidato para o preenchimento de vagas no Quadro de

Pracas Especialistas, os mesmos poderdo apresentar Certificado de Dispensa de

Corporacao.

1.5.2. No ato matricula:

Apresentar os originais de todos os documentos constantes do item 1.5.1.

2. DOS PRE-REQUISITOS

a)
b)

Ser brasileiro nato;
Ser do sexo masculino;
Possuir altura minima de 1,65 metros para o candidato a soldado Bombeiro
Combatente e 1.60 para Especialista;
Possuir 0 2% grau completo ou curso equivalente;
N&o ter sido desligado das Forgas Armadas ou Auxiliares por motivo disciplinar;
Nao estar indicado em Inquérito ou respondendo a Processo Criminal;
N&o ter sofrido condenacgao criminal com pena privativa de liberdade, medida
de seguranga ou qualquer condenacdo nao compativel com a fungéo
Bombeiro-Militar;
Possuir idade minima de 18 anos e maxima de 25 anos para o candidato a
Soldado BM Combatente e maxima de 35 anos para Especialistas, até o
encerramento das inscricoes;
Os candidatos as vagas de Especialistas, deverdao ter as seguintes
especialidades, devidamente comprovadas:

— Mecénico de automotores, diesel, gasolina e alcool;

— Manutenc&o de armamentos;

— Eletricista de autos;

— Radio técnico;

— Mdsico;

— Auxiliar ou técnico de enfermagem;

— Corneteiro;

— Motorista;

— Eletricista, instalador e predial;

— Bombeiro hidraulico;



— Lanterneiro;
— Soldador;
— Programador de sistema;
— Digitador.
3. DAS DISTRIBUICOES DAS VAGAS:

As 600 (seiscentas) vagas terao a seguinte distribuicao:

SAO LUIS IMPERATRIZ | TOTAL
Categoria Combatente 352 80 432
Categoria Especialista 168 _ 168
TOTAL 520 80 600

3.1. Asvagas dentro da Categoria Especialista, terdo a seguinte distribui¢céo:

Mecanico de automotores, a gasolina, diesel e alcool 09
Manutencédo de armamentos 02
Eletricista de autos 04
Rédio técnico 03
Musico 35
Auxiliar ou técnico de enfermagem 32
Corneteiro 12
Motorista 50
Eletricista, instalador e predial 04
Bombeiro hidraulico 04
Lanterneiro 04
Soldador 03
Programador de sistema 03
Digitador 03

TOTAL 168

4. DA SELECAO
A selegao constara dos seguintes exames:

a) Exame Intelectual;
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Exame Psicotécnico;

)
c) Exame Médico-Odontoldgico;
) Exame de aptidao fisica;

) Exame de conhecimento profissional para os candidatos a Categoria
Especialista.
5. DOS EXAMES
5.1. Exame Intelectual — sera de carater eliminatério e classificatério, constando das

seguintes provas:

a) Comunicacao e expressao — esta prova constara de 20 (vinte) questdes de
Gramaética, onde cada questao correta valera 0,35 (trinta e cinco centésimos), e uma

Redacéo, valendo de 0 a 3 pontos;

b) Matematica — constara de 20 (vinte) questbes, valendo cada uma 0,5 (cinco

décimos);

c) Conhecimentos Gerais — esta prova constara de 15 (quinze) questdes de
Historia, 15 (quinze) de Geografia e 10 (dez) de OSPB, cada questao valera 0,25 (vinte

e cinco centésimos);

d) 4 (quatro) € a nota minima para aprovacdo em cada teste do Exame

Intelectual.

5.2. Exame Psicotécnico — tem carater eliminatério e somente serdo submetidos
classificados no exame Intelectual.

5.3. Exame Médico — Odontoldégico — somente serdo submetidos os candidatos
considerados aptos no exame psicotécnico. Os candidatos a serem submetidos a este

exame deverao apresentar, na data do exame médico:
a) Exame Clinico Cardioldgico;
b) Exame Psiquiatrico;
c) Exame Neuroldgico;
d) Exame Hanseniase;

e) Exame Pesquisa de Baar;
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f) Exames de sangue: Hemograma Completo, Glicemia em jejum, Sorologia

para Luez, grupo sanguineo e fator RH e H.L.V;
g) Exame Erinalise;
h) Exame Parasitolégico;
i) Exame Oftomoldgico.

5.4. Exame de Aptidao Fisica — s serdo submetidos ao teste de aptidao fisica os
candidatos considerados aptos no exame médico. Este exame constara de:

a) Flexao na barra;
b) Abdominal;

c) Corrida;

d) Natagao.

5.5. Exame de Conhecimento Profissional — somente serdo submetidos ao Exame
de conhecimento Profissional os candidatos as vagas de Especialistas considerados
aptos no exame fisico. Este exame constara de teste escrito e préatico, dentro de cada
especialidade.

6. DA APROVACAO

6.1. Serdo considerados habilitados, os candidatos que alcancarem média minima
de 4 (quatro). A classificacdo obedecera criteriosamente a classificagcdo por média
obtida conforme Ata final do referido Concurso, até o limite das vagas oferecidas.
6.2. Em caso de empate, prevalecera o candidato com a maior idade cronolégica.
7. DA MATRICULA

Serao matriculados no Curso de Formacao de Soldados BM, os candidatos
aprovados e classificados no item 6.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

a) nao serao inscritos no Concurso, os candidatos que nao observarem as

normas do presente edital.

b) sera cancelada a inscricdo do candidato que usar de meios fraudulentos

para inscrever-se;
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c) o calendario das provas seréa divulgado no ato da inscricdo, podendo ser
modificado a critério do CBM. Em caso de inscri¢ao, podendo ser modificado a critério
do CBM. Em caso de alteracao do calendario, a nova data sera divulgada através dos

meios de comunicagbes de Sao Luis e Imperatriz;

d) o candidato devera comparecer ao local do Exame Intelectual, munido
de caneta esfereografica azul ou preta e prancheta, 30 (trinta minutos) antes do inicio

das provas;
e) ndo sera permitido o uso de calculadoras ou qualquer fonte de consultas;

f) o candidato que for flagrado utilizando-se de qualquer meio fraudulento

durante a realizacao das provas, sera desligado do Concurso;

g) 0s casos omissos serao resolvidos em primeira instancia pela Comissao

de Selecédo e em grau de recurso pelo Comandante do CBM.

Sao Luis, 25 de fevereiro de 1994.

GUILHERME BAPTISTA VENTURA
Comandante Geral do CBM



