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RESUMO

SILVA, S.R. Desafios da Educacao Inclusiva e Especial: Rotina Docente e Praticas
Pedagégicas no Municipio de Teresina/Pi. Dissertacdo (Mestrado) — Universidade Estadual
do Maranhao.

A presente pesquisa foi desenvolvida no ambito do Programa de Pos-Graduagdo em Educacao
Inclusiva — PROFEI, da Universidade Estadual do Maranhdo, estando inserida na Linha de
Pesquisa: Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. O estudo tem como
objetivo analisar as dificuldades enfrentadas por docentes na Educacdo Infantil e no Ensino
Fundamental I da rede municipal de ensino de Teresina — PI, no que se refere a inclusao escolar.
Sao abordadas, neste trabalho, questdes relacionadas a formacao docente, a rede de apoio e as
metodologias utilizadas. A concessao das autorizacdes - Declaracio SEMEC e Unidade de
Ensino, Comité de Etica em Pesquisa da Universidade Estadual do Maranhio) ¢ Termo de
Consentimento Livre - foi finalizada em margo de 2024, posteriormente comecou a coleta das
informacdes necessarias € a entrevista com as professoras, seguido da analise e interpretagao
dos dados, culminando na formulagdo de conclusdes que visam responder ao problema de
pesquisa proposto em marco de 2025. Como procedimentos metodologicos, optou-se por uma
pesquisa de cunho exploratorio, com abordagem qualitativa. Foram realizadas entrevistas
semiestruturadas com 10 professoras do Centro Municipal de Educacdo Infantil Santa Maria,
localizado na zona leste da cidade. A andlise dos dados foi feita com base na técnica de anélise
de conteudo, conforme Bardin, e organizada em trés categorias principais: (1) Apoio
Pedagogico, (2) Formagao Continuada e (3) Praticas Pedagogicas. Os dados revelam que os
desafios enfrentados cotidianamente pelos docentes incluem a auséncia de apoio de professores
auxiliares e a inexisténcia de planejamento colaborativo com o professor do Atendimento
Educacional Especializado (AEE). Em relagdo a formacao continuada, a falta de tempo, o
desgaste fisico e, sobretudo, a exaustao mental, sdo fatores que desestimulam os professores a
buscarem capacitagdo. Portanto, conclui-se que as principais dificuldades enfrentadas
diariamente pelas professoras entrevistadas estdo ligadas a falta de professores auxiliares como
apoio ¢ a dificuldade de comunicagdo com os profissionais do AEE. No que diz respeito a
educacdo continua, questdes como a sobrecarga laboral, o esgotamento fisico € o cansaco
mental representam obstaculos consideraveis na procura por atualizacdo e crescimento
profissional.

Palavras-chave: Educacdo especial e inclusiva; Docéncia; Praticas Pedagdgicas



ABSTRACT

SILVA, S.R. Challenges of Inclusive Special Education: Teaching Routine and
Pedagogical Practices in the Municipality of Teresina/Pi. Dissertation (Master's) — State
University of Maranhao.

This research was developed within the scope of the Postgraduate Program in Inclusive
Education - PROFEI, of the State University of Maranhao, and is included in the Research Line:
Special Education from the Perspective of Inclusive Education. The study aims to analyze the
difficulties faced by teachers in Early Childhood Education and Elementary Education I of the
municipal education network of Teresina - PI, with regard to school inclusion. This work
addresses issues related to teacher training, the support network and the methodologies used.
The granting of authorizations - SEMEC Declaration and Teaching Unit, Research Ethics
Committee of the State University of Maranhao) and Free Consent Form - was finalized in
March 2024, subsequently the collection of the necessary information and the interview with
the teachers began, followed by the analysis and interpretation of the data, culminating in the
formulation of conclusions that aim to answer the proposed research problem in March 2025.
As methodological procedures, an exploratory research was chosen, with a qualitative
approach. Semi-structured interviews were conducted with 10 teachers from the Santa Maria
Municipal Early Childhood Education Center, located in the eastern part of the city. Data
analysis was based on the content analysis technique, according to Bardin, and organized into
three main categories: (1) Pedagogical Support, (2) Continuing Education, and (3) Pedagogical
Practices. The data reveal that the challenges faced daily by teachers include the lack of support
from teaching assistants and the lack of collaborative planning with the Specialized Educational
Service (SES) teacher. Regarding continuing education, lack of time, physical exhaustion, and,
above all, mental exhaustion are factors that discourage teachers from seeking training.
Therefore, it is concluded that the main difficulties faced daily by the teachers interviewed are
linked to the lack of teaching assistants for support and the difficulty in communicating with
SES professionals. Regarding continuing education, issues such as work overload, physical
exhaustion, and mental fatigue represent considerable obstacles in the search for professional
development and growth.

Keywords: Special and inclusive education; Teaching; Pedagogical practices
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APRESENTACAO

Sou natural de Sao Bernardo do Campo (SP), filha de um pedreiro pernambucano,
analfabeto, e de uma dona de casa piauiense que cursou apenas os anos iniciais da educacao
basica. Desde cedo, fui incentivada a estudar. Cresci ouvindo meu pai (in memoriam) falar
sobre a importancia da educagdo e das oportunidades que perdeu por ndo ter estudado. Ele
sempre dizia que, para os pobres, o estudo € o inico caminho para uma vida melhor.

Segui esse ensinamento com determinagdo. Apesar das dificuldades financeiras,
sobretudo apos o falecimento de meu pai, momento em que minha familia precisou retornar a
cidade natal de minha mae, no interior do Piaui, jamais interrompi os estudos. Por orientagao
materna, ndo trabalhei durante o periodo escolar, para manter o foco na formacao académica.

Ao concluir o ensino médio, iniciel minha trajetoria profissional. No entanto, uma
inquietagdo permanecia: sentia que ainda faltava algo. Morando em Valenca do Piaui, uma
cidade pequena, as opgdes de curso superior eram limitadas. Diante da impossibilidade de me
manter em outra localidade, optei por ingressar na Licenciatura em Pedagogia, curso disponivel
no municipio. Fui aprovada no vestibular e iniciei minha graduagdo, apesar dos
questionamentos frequentes que recebia: “Vocé quer ser professora?”’. Tais indagagdes
evidenciaram a falta de prestigio social da profissao docente, em contraste com outras carreiras
consideradas mais “glamurosas”.

Mesmo assim, prossegui com minha formagdo e permaneci no mercado de trabalho,
como ocorre com a maioria dos jovens de baixa renda neste pais. No inicio do quinto periodo
do curso, participei de um processo seletivo promovido pela Secretaria de Educagao do Estado
do Piaui. Fiquei em terceiro lugar na classificacdo, o que me colocou diante de uma escolha
dificil: manter meu emprego com carteira assinada ou aventurar-me em uma nova experiéncia.
Apesar das opinides contrarias, optei pela segunda alternativa — e, hoje, considero essa uma
das decisOes mais acertadas da minha vida. Assumi uma sala de aula e iniciei minha trajetoria
como professora alfabetizadora de criangas de seis anos. Foi ali que descobri educadora.

Desde entdo, atuei como professora temporaria da rede estadual do Piaui, lecionando
também na rede particular de ensino. Mudei de cidade, exerci a funcdo de coordenadora
pedagbgica e, posteriormente, fui aprovada em concurso publico da Secretaria Municipal de
Educacdo de Teresina (PI), onde resido atualmente. A inquietagcdo pelo estudo, no entanto,
nunca cessou. Em determinado momento, até considerei mudar de profissdo, influenciada por
sugestoes externas. No entanto, decidi investir na carreira docente — e essa decisdo me

proporcionou experiéncias significativas.
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Uma dessas experiéncias foi a participagdo, por meio da CAPES, em um curso de
formacao de 45 dias na Universidade do Porto, em Portugal, voltado a capacitacao de
professores alfabetizadores. A selegdo foi altamente concorrida, com apenas duas vagas
destinadas ao meu estado. Ser aprovada nesse processo foi motivo de grande orgulho.

Sempre nutri profundo interesse pela Educagdo Especial e pela tematica da inclusdo,
motivada pelas dificuldades enfrentadas em sala de aula, que me levavam constantemente a
pesquisa. Foi também durante a experiéncia em Portugal que conheci o Mestrado Profissional
em Educacao Inclusiva (PROFEI), oportunidade que enxerguei como uma continuidade natural
da minha formagao.

Com muita dedicagdo, esforco e disciplina, alcancei esse novo patamar académico. No
entanto, este ndo € o ponto final da minha trajetoria educacional. Pretendo seguir em constante
aprimoramento, com o objetivo de contribuir com o sistema educacional, apoiar a formagao de

futuros professores e, sobretudo, garantir melhores oportunidades aos alunos.
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1. INTRODUCAO

Este estudo teve como principal objetivo investigar as dificuldades enfrentadas por
docentes na Educacao Infantil ¢ no Ensino Fundamental I da rede municipal de ensino de
Teresina — PI, no que se refere a educacdo especial na perspectiva da inclusdo escolar. Para
tanto, nessa investigagdo, buscou-se identificar as praticas pedagdgicas e metodologias
utilizadas pelas docentes selecionadas, averiguando sua formacao e as condi¢des de trabalho.

A Educacao Inclusiva, nos dias atuais, tornou-se uma ferramenta politica e pedagogica
para a garantia de acesso a uma aprendizagem de todas e todos, visando a integracao integral
de pessoas com ou sem necessidades especificas. H4 um consenso em torno da importancia da
inclusdo de pessoas no ambiente escolar, uma vez que esse modelo se propde a acolher a
diversidade, reconhecendo as singularidades, historias de vida, desafios, habilidades e
aspiracoes de cada estudante. A educacdo inclusiva envolve ndo apenas o/a educador/a, mas
toda a comunidade escolar — incluindo as familias, suas trajetorias e o contexto sociocultural
no qual estdo inseridas. Seu foco central € o de apoiar todos os/as estudantes na busca por seu
pleno desenvolvimento, preparando-os para conviver com a diversidade como parte essencial

da vida. Nesse sentido, Stainback e Stainback (2007, p. 21) afirmam que:

Em um sentido mais amplo, o ensino inclusivo ¢é a pratica da inclusdo de todos —
independentemente de seu talento, eficiéncia, origem socioecondmica ou origem
cultural em escolas e salas de aula provedoras, onde todas as necessidades do aluno
sdo satisfeitas.

No cenario brasileiro, sdo notaveis os avan¢os em relacdo a educacdo inclusiva. A
inclusdo escolar ¢ assegurada por leis, decretos e documentos oficiais em todas as esferas
administrativas, os quais garantem o direito a educagdo do estudante com deficiéncia. No
entanto, a efetivagdo de uma educacao de qualidade para todos implica, entre outros fatores,
em um redimensionamento da escola. Essa reestruturacdo deve abranger ndo apenas a aceitagao
e insercdo do aluno no ambiente escolar, mas, sobretudo, a garantia de sua aprendizagem

efetiva. Nesse sentido, Beyer destaca:

De alguma forma (e isto ndo deixa de ser o oObvio, mas, com frequéncia, &,
intencionalmente ou ndo, ignorado) documentos legais, que fundamentam as
diretrizes educacionais, poderdo produzir qualquer transformag¢do ou reforma
educacional. Se ndo houver o comprometimento, a disposi¢do, a convic¢do dos
sujeitos participantes, pais, professores e gestores, de que a educagdo inclusiva € o
melhor caminho para uma inclusdo social mais efetiva das criangas com deficiéncia,
com o esforco e o sacrificio compartilhado entre cada um desses agentes, tal projeto
fracassara. (Beyer, 2010, p. 63)
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Para que esse ideal se concretize, ¢ necessario recorrer a recursos que atendam as
especificidades dos estudantes com necessidades especificas, conforme previsto na Declara¢ao
de Salamanca (1994). A simples matricula desses estudantes em turmas regulares ndo assegura,
por si s6, o acesso as mesmas oportunidades de aprendizagem dos demais colegas (Tacca,
2011). Diante disso, ¢ pertinente questionar: a pratica pedagogica adotada pelos professores nas
salas de aula tem sido, de fato, adequada para a aprendizagem e inclusdo desses estudantes?

Na pratica docente cotidiana, muitas/os docentes ainda ndo compreendem plenamente
como integrar todos os alunos as atividades pedagogicas, mesmo reconhecendo que as turmas
sdo compostas por sujeitos diversos, com diferentes ritmos e formas de aprender. Em muitas
situagoes, as/os estudantes com necessidades especificas sdo excluidas/os das atividades em
sala de aula devido a auséncia de estratégias pedagodgicas por parte dos professores,
comprometendo seu acolhimento e sua sensacdo de pertencimento ao espacgo escolar. Assim,
garantir a inclusdode pessoas com necessidades educacionais especiais ainda representa um
desafio significativo.

Durante muitos anos, a escola especial foi a tnica alternativa educacional para pessoas
com deficiéncia. Como afirma Beyer (2010, p. 14): “somente com o surgimento das escolas
especiais, as criancas com deficiéncia obtiveram a chance de poder frequentar finalmente uma
escola”. Essas instituigdes surgiram como alternativas de atendimento, oferecendo suporte
educacional que as escolas regulares nao estavam preparadas para oferecer naquele momento.
Contudo, esse modelo educacional passou a ser questionado em razao de seu carater segregador,
dando lugar a propostas de integracdo, nas quais estudantes com deficiéncia eram alocados em
classes especiais.

Mesmo assim, o modelo de integracdo também recebeu criticas, principalmente porque
a convivéncia entre os estudantes — essencial para o processo de ensino-aprendizagem — era
restrita a momentos como os intervalos e eventos escolares. A esse respeito, Beyer (2010, p.

11) observa:

Cada vez mais ha pressdes sociais no sentido de abertura de espacos, para que as
pessoas com deficiéncia saiam de redutos segregados, dentre eles as oficinas de
trabalho protegidas e as escolas especiais, e coloquem-se nos espagos comuns da
sociedade, isto €, nas escolas regulares, publicas e privadas, e também no mercado de
trabalho.

A inclusdo surgiu como uma proposta de educacao, sem a necessidade de separacdo ou

de uma suposta uniformizagdo. De acordo com a Declaragdo de Salamanca (1994), a inclusao
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no ambiente escolar pode ser caracterizada como o processo de assegurar que todas/os as/os
estudantes, independentemente de suas variacdes fisicas, cognitivas, sensoriais, emocionais,
sociais ou culturais, tenham acesso, participagdo e aprendizagem em contextos educacionais
regulares.

No que tange a abordagem da educagdo inclusiva, Vygotsky (2000) defende que a
deficiéncia ndo constitui um obstaculo intransponivel ao desenvolvimento humano. O autor
enfatiza a importancia da interacdo entre o sujeito € o ambiente, além de compreender a
aprendizagem como um processo dindmico. Segundo Prado e Piotto (2022, p. 816), "com base
nos pressupostos vigotskianos, a educagdo escolar possui um papel diferente e insubstituivel na
apropriacao, por parte do sujeito, da experiéncia culturalmente acumulada, uma vez que oferece
os conteudos e desenvolve modalidades de pensamento". Esse principio abrange a remocgao de
barreiras a aprendizagem, a adog¢do de métodos pedagdgicos inclusivos e a valorizagdao da
diversidade como um componente essencial.

Nao se trata apenas do acolhimento do diferente, entendido como aquele que foge aos
padrdes estabelecidos; mas sim de uma (re)estruturagdo pedagodgica das instituicdes
educacionais e de suas metodologias de ensino, de modo a respeitar a diversidade presente nas
salas de aula e a promover um convivio saudavel, que favorega o desenvolvimento da
aprendizagem para todas/os. Nessa perspectiva, ¢ necessario que a escola se adapte a realidade
das/os discentes, garantindo um ambiente acessivel e participativo, no qual todas/os, € ndo
apenas alguns/mas, se sintam verdadeiramente valorizadas/os. Inclusdo, portanto, refere-se a
constru¢do de um ambiente educacional em que haja acesso, participacdo, aprendizagem e
permanéncia.

No entanto, como tornar isso viavel? O/a professor/a dispde de tempo, formagao, apoio
pedagdgico e material adequado para promover, de fato, a inclusdo? Para Mittler (2003), ¢
necessario apoiar todas/os as/os professoras/es para que aceitem e se preparem para ensinar.
Dessa forma, compreende-se que a inclusdo, assim como a constru¢do do conhecimento,
constitui um processo tanto individual quanto coletivo, que envolve razdo e emogdo. Nesse
contexto, evidencia-se a necessidade de formacdo continuada, a fim de que as/os docentes
possam transformar suas praticas educativas. Contudo, ¢ imprescindivel destacar que o/a
professor/a precisa contar com uma rede de apoio, estruturada a partir de uma politica
educacional inclusiva, pautada no direito de todos os educandos a uma educagdo de qualidade,
com base no principio da equidade.

A presente pesquisa justifica-se pelos intimeros desafios enfrentados pelas/os

profissionais da educagdo que atuam nas escolas municipais da cidade de Teresina — PI,
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especialmente no que se refere a falta de preparo para lidar com as demandas do cotidiano
escolar, acentuadas pela presenca de estudantes com necessidades especificas. Nesse sentido,
este estudo se insere na seguinte problematica: as/os professoras/es das escolas municipais de
Teresina — PI estdo preparadas/os para o desenvolvimento de metodologias sob a perspectiva
inclusiva?

E sabido que ha uma série de barreiras e restrigdes nas salas de aula regulares, entre
elas, a dificuldade em compreender as particularidades de cada discente com deficiéncia e a
necessidade de adaptar as atividades para que possam interagir, envolver-se com seus colegas
e desenvolver suas capacidades, competéncias e relagdes sociais.

Diante disso, esta pesquisa tem como objetivo geral analisar as dificuldades enfrentadas
por docentes da Educacgdo Infantil e do Ensino Fundamental I, nas escolas do municipio de
Teresina — PI, no que se refere a inclusdo escolar. Como objetivos especificos, pretende-se: a)
identificar o perfil das docentes selecionadas, considerando sua formacdo e cursos de
especializagdao e impacto deses cursos na sua rotina de trabalho ; b) reconhecer as condi¢des de
trabalho, apoio pedagogico e formacao continuada em educagdo inclusiva oferecidas a esses
professores; c¢) verificar as metodologias utilizadas por docentes da Educagdo Infantil e do
Ensino Fundamental I com vistas a inclusdo em sala de aula; e d) elaborar, como produto
educacional, uma cartilha digital que auxilie professoras/es e equipes escolares na revisao de
suas praticas sob a otica da educagdo inclusiva.

Assim, garantir a inclusdo de estudantes com deficiéncia ou com necessidades
especificas permanece um desafio. Com frequéncia, essas/es estudantes sdo excluidas/os das
atividades em sala de aula devido a auséncia de estratégias pedagdgicas eficazes por parte
das/os professoras/es — estratégias essas que deveriam promover o acolhimento e o sentimento
de pertencimento desses alunos ao ambiente escolar. Torna-se evidente, portanto, que nao basta
ao/a professor/a, de forma isolada, desenvolver praticas pedagdgicas inclusivas, se ndo houver
conscientizagdo e engajamento de todos os envolvidos nesse processo. Caso contrério, a
proposta da educac¢do inclusiva corre o risco de ndo se concretizar.

A concessdo das autorizacoes - Declaragado SEMEC e Unidade de Ensino, Comité de
Etica em Pesquisa da Universidade Estadual do Maranhio e Termo de Consentimento Livre -
foi finalizada em margo de 2024, posteriormente comecgou a coleta das informacdes necessarias
e a entrevista com as professoras, seguido da andlise e interpretagdo dos dados, culminando na
formulagdo de conclusdes que visam responder ao problema de pesquisa proposto em margo de
2025.

Como procedimentos metodoldgicos, optou-se por uma pesquisa de cunho exploratdrio,
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com abordagem qualitativa. Foram realizadas entrevistas semiestruturadas com 10 professoras
do Centro Municipal de Educacgdo Infantil Santa Maria, localizado na zona leste da cidade. A
analise dos dados foi feita com base na técnica de analise de conteudo, conforme Bardin (1977),
e organizada em trés categorias principais: (1) Apoio Pedagogico, (2) Formagao Continuada e
(3) Praticas Pedagogicas.

Com o intuito de facilitar a compreensao do estudo, esta dissertacao esta organizada em
secoes. Na primeira, detalha-se a abordagem metodoldgica da pesquisa, com a caracterizagao
dos sujeitos participantes, o ambiente de investigagdo, os instrumentos de coleta de dados e os
procedimentos adotados para a analise e a categorizacao desses dados analisados. Em seguida,
expde-se um breve panorama sobre a importancia do trabalho voltado a Educagao Inclusiva e
Especial no municipio de Teresina, onde verificamos o que est4 sendo feito a nivel de Secretéria
pela Educagdo na perspectiva inclusiva.

Na sequéncia apresenta-se uma breve relato da literatura e os principais marcos
historicos da educacao especial e inclusiva no Brasil. Logo apds, contextualizamos diferentes
concepcoes de organizacao do ensino, onde sdo sugestdes que emergeam de uma perspectiva
mais ampla, auxiliam na escolha de taticas e promovam o desenvlovimento do estudante com
necessidades especificas, sob a perspectiva da inclusdo, com destaque para a rede de apoio, a
formagdo continuada e as praticas pedagdgicas, com énfase no planejamento, na rotina em sala
de aula e no processo avaliativo. Posteriormente, por meio da analise de conteudo, apresentam-
se os desafios da atuagdo docente na educagdo inclusiva e especial em Teresina/PI que foram
evidenciadas a partir da categorizagcdo dos dados obtidos, revelando a dinamica dos discursos e
as possiveis respostas a questao central do estudo.

Em seguida, ¢ apresentado o produto educacional, uma cartilha digital teve como
objetivo principal ampliar o entendimento dos professores acerca da inclusdo, apresentando
informacodes ¢ orientagdes de maneira interativa e acessivel, favorecendo o aprimoramento das
praticas pedagogicas voltadas a estudantes com necessidades especificas e contribuindo para o
fortalecimento de agdes inclusivas. Por fim as consideracdes finais, nas quais sao discutidos os
desafios e as contribui¢des da pesquisa, que poderdo servir de referéncia para futuras

investigagdes na area da educagdo inclusiva.
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2. TRAJETORIA METODOLOGICA

Para atingir os objetivos desse estudo, foi usada uma abordagem indutiva, que se baseia
na generalizagdo, comecando a partir de particularidades para abordar questdes mais
abrangentes, ou seja, aspectos gerais. A finalidade desse procedimento é, em outras palavras,
alcancar conclusdes mais extensas do que aquelas que sdo sustentadas pelas premissas
utilizadas.

Nesse contexto, optou-se pela pesquisa qualitativa, pois ela permite a andlise de
evidéncias baseadas em informagdes verbais e visuais, com o propoésito de compreender, de
forma aprofundada, os fendmenos estudados. Seus resultados decorrem de dados empiricos
obtidos por meio de um processo sistematico de coleta. Toda investigacao qualitativa, de cunho
social e empirico, busca categorizar as diversas formas de representacdo que os individuos
constroem sobre sua realidade vivida (Bauer; Gaskell, 2008).

O objetivo central, portanto, ¢ compreender como as pessoas se relacionam com o
cotidiano, sendo que a pesquisa qualitativa foca em aspectos da realidade que ndo podem ser
quantificados, explorando um universo de significados, motivacdes, desejos, crengas, valores e
comportamentos (Minayo, 2014). Portanto, o propoésito deste estudo foi aprofundar e expandir
o entendimento acerca da educacao especial e inclusiva no cendrio da cidade de Teresina, no
Piaui. O estudo procurou examinar de maneira critica e reflexiva o impacto das praticas
pedagogicas, rede de apoio e formagao continuada no processo de inclusdao de estudantes com
necessidades especificas no sistema de ensino municipal. Ao explorar este assunto, buscou-se
iluminar os progressos, obstaculos e perspectivas ligados a implementacao de uma educacao
verdadeiramente inclusiva, levando em conta as particularidades locais e as vivéncias nas
institui¢des de ensino publico de Teresina/PI.

A presente pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa da Universidade
Estadual do Maranhdo (UEMA), por meio do Centro de Estudos Superiores de Caxias
(CESC/UEMA), estando registrada na Plataforma Brasil sob o nimero CAAE
77245623.9.0000.5554. O parecer favoravel foi concedido sob o nimero 7.420.835.
Obtiveram-se, ainda, as devidas autoriza¢des da Secretaria Municipal de Educa¢do, por meio
do Oficio n°® 525/2024, e da equipe gestora do CMEI Santa Maria e as profesoras entrevistadas
assinaram o TCL (Termo de Consentimento Livre).

A concessao das autorizagdes foi finalizada em marco de 2024, posteriormente comegou
a coleta das informagdes necessarias e a entrevista com as professoras, procedeu-se a andlise e

interpretacdo dos dados, culminando na formula¢do de conclusdes que visam responder ao
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problema de pesquisa proposto em margo de 2025. Espera-se que este estudo contribua para o
debate académico e para a constru¢do de praticas educacionais mais justas e democraticas,

alinhadas ao principio de uma “Escola para Todos”.

2.1 Caracteristica, cendrio e sujeitos participantes da pesquisa

A pesquisa qualitativa adotada nesta investigagdo possui carater indutivo, ou seja, o
pesquisador desenvolve conceitos, ideias e compreensdes a partir dos padroes identificados nos
dados, em vez de reunir dados para validar teorias, hipoteses ou modelos previamente
estabelecidos (Reneker, 1993). O universo ou populacdo do estudo ¢ definido pela delimitagao
do campo ou da populagdo-alvo, detalhando-se o numero de individuos envolvidos. Segundo
Marconi e Lakatos (2003), entende-se por universo ou populacdo o conjunto de entidades
animadas ou inanimadas que compartilham, ao menos, uma caracteristica em comum.

Nesta pesquisa, o universo € composto por escolas da rede municipal de ensino de
Teresina — PI, abrangendo a Educagao Infantil ¢ o Ensino Fundamental I (1° ao 5° ano). O
critério de representatividade adotado para a definicdo da amostra considerou professores
atuantes em salas de aula regulares que atendem estudantes com necessidades especificas.
Conforme Vergara (2010), a amostra — também denominada populacdo amostral —
corresponde a um segmento do universo selecionado com base em critérios de
representatividade. Assim, o objetivo da amostragem ¢ garantir que o segmento selecionado
represente adequadamente as areas de interesse da pesquisa (Roesch, 1999).

Foram inicialmente selecionadas quatro escolas, o princiapal critério para essa escolha
foi Unidades de Ensino que oferecem as modalidades de Educag¢do Infantil e do Ensino
Fundamental I (1° ao 5° ano), em cada zona da cidade, leste, sul, norte e centro, uma vez que a
zona oeste da cidade ¢ o estaso do Maranhdo. Apds essa selecao, estabeleceu-se contato com
os(as) diretores(as) escolares para apresentar a proposta do estudo e solicitar o consentimento
para a realizagdo das entrevistas. No entanto, apenas uma escola demonstrou interesse e
disponibilidade para participar: o Centro Municipal de Educacdo Infantil (CMEI) Santa Maria,
localizado na zona leste de Teresina — PI.

Dessa forma, a amostra final foi composta por seis professoras da Educacgao Infantil e
quatro professoras do Ensino Fundamental I, totalizando 10 professoras, todas atuantes em
turmas com estudantes com Transtorno do Espectro Autista (TEA), Deficiéncia Intelectual e

Deficiéncia Fisica.
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2.2 Instrumentos e procedimentos para a coleta de dados.

A coleta de dados em estudos cientificos consiste em um procedimento sistematico de
busca por informagdes que permitam validar a questdo investigativa. Para isso, sdo utilizadas
técnicas de investigacdo apropriadas, cuja principal fungdo € orientar o percurso metodoldgico
da pesquisa.

Com o objetivo de alcangar os propdsitos estabelecidos neste estudo, foram adotados os
seguintes procedimentos: a) revisdo bibliografica sobre o tema proposto; b) elaboracdo e
aplicacao de entrevistas com professoras/es; c¢) organizacao e andlise dos dados coletados; d)
producdo de uma cartilha contendo os principais aspectos voltados a promoc¢do de uma
educacao inclusiva.

A fim de obter resultados mais significativos, foi conduzida uma entrevista com
professores que atuam em salas de aula com estudantes que apresentam necessidades
educacionais especificas. A entrevista, conforme definido por Minayo (2009, p. 64), consiste
em um dialogo entre duas ou mais pessoas, mediado por um entrevistador, com a finalidade de
obter informagdes relevantes para a pesquisa ou captar as percepcoes e opinides dos
entrevistados. Assim, as entrevistas foram conduzidas nos dois turnos (manha e tarde),
conforme a disponibilidade e o tempo livre de cada docente, realizadas individualmente, com
duracdo média de 40 minutos, utilizando como instrumento o roteiro de entrevista com
perguntas abertas para livre respostas € algumas restrita a um conjunto de opgcdes. A conclusao

dessa etapa ocorreu em 5 dias (1 semana) nos dois turnos.

2.3 Analise dos dados

Para garantir a efetividade da andlise de dados, ¢ fundamental considerar
determinados fatores que influenciam diretamente o bom andamento da pesquisa. A andlise
das entrevistas foi conduzida com base na perspectiva da Analise de Contetdo, conforme
proposta por Laurence Bardin (1977), sendo esta compreendida como um conjunto de
técnicas que visa analisar comunicagdes de forma sistemdtica e objetiva, por meio da
descri¢do do contetdo das mensagens (Bardin, 1977, p. 42).

Nesse contexto, a primeira etapa correspondeu a pré-analise, na qual foi realizado o
processo de organizacdo do material obtido na coleta de dados, incluindo a leitura flutuante

dos documentos. Em seguida, procedeu-se a exploracdo do material, momento em que se



constituiu o corpus de andlise. Segundo Bardin (1977, p. 96), “o corpus é o conjunto de
documentos considerados para serem submetidos aos procedimentos analiticos”.

A selecao dos documentos que compuseram o corpus de analise observou os critérios
estabelecidos por Bardin (1977) na fase de pré-andlise, a saber: representatividade,
homogeneidade, exaustividade e pertinéncia.

Por fim, o tratamento dos resultados obtidos — ou seja, a analise propriamente dita —
foi realizado a partir de uma reflexdo embasada em fontes empiricas, permitindo estabelecer
conexdes com a realidade investigada e estruturando relagdes entre as ideias, de modo a
contribuir para o desenvolvimento do objetivo geral e dos objetivos especificos da pesquisa.

Os dados foram categorizados e analisados conforme a técnica de anélise de contetido
proposta por Bardin (1977). Foram definidas trés categorias principais, conforme

apresentado no quadro um, as quais serdo discutidas na se¢ao posteriormente.

Quadro 1 - Categorias de analise

N° CATEGORIA DE ANALISE EIXOS TEMATICOS

Orientacdo de como
atender o estudante com
1 Apoio pedagogico necessidades
especificas.

Ajuda do professore(a)
de AEE, coordenacao,
gestdo e demais
funciondrios.

Ajuda de outros
especialistas que ndo
fazem parte da unidade

de ensino
Cursos de formacgao
Formagao continuada continuada que possui.
2 Interesse em participar
das formagoes
continuada em

Educagao Infantil.

3 Praticas pedagogicas Modelo de ensino usado
em sala de aula.

Fonte: Elaborado pela pesquisadora.
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3. EDUCACAO INCLUSIVA E ESPECIAL EM TERESINA

Teresina, capital do estado do Piaui, possui uma populagdo estimada em 867 mil
habitantes, dos quais aproximadamente 94% residem na zona urbana e 6% na zona rural.
Devido a sua posi¢do estratégica na regido, a cidade exerce influéncia direta sobre 282
municipios, ndo apenas do Piaui, mas também do Maranhdo, compondo uma area metropolitana
com mais de cinco milhdes de habitantes (IBGE, 2020).

A rede de educacao de Teresina ¢ constituida por 319 escolas, que atendem a 3.563
turmas, totalizando 92.501 estudantes matriculados. Do total de matriculas, 71% correspondem
ao ensino fundamental, sendo 42% referentes aos anos iniciais € 29% aos anos finais (Censo
Escolar, 2021, MEC/Inep).

Embora o municipio esteja localizado em uma das regides de menor desenvolvimento
socioecondmico do pais, Teresina tem alcancado resultados expressivos no Indice de
Desenvolvimento da Educagdo Basica (Ideb), obtendo a nota 5,7 (INEP, 2023). No quadro dois
temos a quantidade de unidade de ensino istribuidas pela rede municipal, localizadas nas zona
urbanas e rural, sendo ofertadas centros municipais de Educagao Infantil (CMEI) e Escolas

Municipais de Ensino Fundamental (EM).

Quadro 2: Escolas da Rede Municipal de Teresina-Piaui

TIPO NUCLEO TOTAL DE

REGIONAL UNIDADE
Centros ZONA LESTE 41
municipais de Educagao ZONA NORTE 42
Infantil (CMEI) ZONA SUDESTE 29
ZONA SUL 58

TOTAL DE CMEI 170
Escolas ZONA LESTE 51
Municipais de Ensino ZONA NORTE 28
Fundamental (EM) ZONA SUDESTE 26
ZONA SUL 44

TOTAL DE E.M. 149

Total Geral 319

Fonte: Secretdria Municipal de Educagdo- SEMEC — Teresina-Pl em https://semec.pmt.pi.gov.br

No que se refere a Educagao Especial sob uma perspectiva inclusiva, a capital do estado
do Piaui conta com a Resolugdo CME/THE n° 006/2024, a qual estabelece normas para a

Educacao Especial na educacdo bésica, no ambito do sistema municipal de ensino. O Art. 1° da
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referida resolucdo dispde que:

A educagido especial, como modalidade transversal a todos os niveis, etapas e
modalidades de ensino, é parte integrante da educacdo regular, entendida como
processo educacional definido por um projeto pedagdgico que assegura recursos e
servigos educacionais especiais, organizados para apoiar, contemplar ¢ suplementar
de modo a garantir a educag@o para todos. (Teresina, 2024, p.1).

No curriculo da Educag¢ao Infantil, a Educagao Inclusiva ¢ abordada como uma das
formas mais justas de atendimento aos individuos, considerando suas caracteristicas singulares
e as diferentes circunstancias que os constituem. Tal abordagem visa integrar os estudantes e
reduzir as desigualdades que resultam em exclusdo. Nesse sentido, proporcionar uma educagao
inclusiva significa promover o desenvolvimento da cidadania e a equidade de direitos.

Conforme registrado:

A escola inclusiva por sua vez é aquela que, como o proprio nome explicita, inclui
todos e a cada um, sem discriminacdo, respeitando suas diferencas, evitando assim a
segregacdo, a partir de um trabalho pautado na equidade. Nessa concepgdo, a unidade
de ensino tem a fungdo de proporcionar a igualdade de oportunidades considerando
as diversidades étnicas, sociais, culturais, intelectuais, fisicas, sensoriais e de género
[...] € necessario a efetivagdo de um curriculo que contemple praticas educacionais
inclusivas, de modo a atender as necessidades dos diferentes sujeitos com deficiéncia,
em conformidade com a Lei n® 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Incluso
da Pessoa com Deficiéncia. (Teresina, 2023, p.29).

Dessa forma, o curriculo da Educac¢ao Infantil ¢ do Ensino Fundamental reconhece a
diversidade como um valor essencial. Assim, ¢ responsabilidade dos profissionais das
institui¢des de ensino identificar os desafios, impedimentos e necessidades das criangas, além
de criar oportunidades concretas que favorecam a superagdo das barreiras ao pleno

desenvolvimento ¢ a socializagdo. Nesse contexto:

Uma das metas dos planos nacional e municipal de educagdo vigentes, consiste em
tornar a escola acessivel, um ambiente de convivéncia e propiciador de interagdes para
aqueles com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, o que implica recursos pedagdgicos e arquitetonicos apropriados as
necessidades de cada um e facilitadores de sua independéncia fisica e social bem como
a organizagdo dos tempos e espacos para atender as diferentes necessidades de
aprendizagem e de convivéncia. (Teresina, 2018, p. 18).

Ao considerar a Educa¢do Inclusiva sob essa perspectiva, observa-se que a rede publica
de ensino de Teresina vem adotando medidas para cumprir as metas definidas nos Planos
Nacional e Municipal de Educagdo. Entre essas a¢des esta a promoc¢do da Educagdo Infantil

Inclusiva, que requer a oferta do Atendimento Educacional Especializado (AEE). Esse servigo
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¢ responsavel por identificar, planejar e organizar os recursos pedagogicos e de acessibilidade
necessarios, atuando como facilitador do processo de ensino e aprendizagem. Além disso,
contribui para a autonomia fisica e intelectual das/os estudantes, adaptando-se as suas
necessidades especificas e removendo ou reduzindo barreiras que dificultem sua plena

participagdo na escola. Segundo documento oficial:

O atendimento educacional especializado tem como fung¢do complementar ou
suplementar, a formagdo do estudante por meio da disponibilizagdo de servigos,
recursos de acessibilidade e estratégias que eliminem as Barreiras para sua plena
participacdo na sociedade e desenvolvimento de sua aprendizagem. (Teresina, 2024,

p.-2).

Adicionalmente, Teresina dispde do Centro Municipal de Atendimento Multidisciplinar
(CMAM) que presta suporte a estudantes com condigdes como dislexia, transtorno de déficit de
atencao com hiperatividade (TDAH), dificuldades emocionais e de fala, entre outras. Os casos sdo
encaminhados pelas Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal para avaliagdo e atendimento
conforme diagnéstico. O CMAM tem como objetivo promover o desenvolvimento cognitivo, social
e emocional das criangas, atuando em regime de colaboracdo entre a Secretaria Municipal de
Educagao (SEMEC) e a Fundagdo Municipal de Saude (FMS), sendo que cada instituicao parceira
assume responsabilidades especificas para garantir o pleno funcionamento do centro. (Teresina,
2023).

Desde o ano de 2023, a Secretaria Municipal de Educagdo, por meio de seu setor de inclusao,
passou a ofertar a formagao "Educagdao numa Perspectiva Inclusiva" para gestores/as educacionais,
coordenadores/as pedagdgicos e docentes da rede. A iniciativa visa aprofundar os conhecimentos
necessarios para acolher estudantes com deficiéncia, abordando aspectos legais, estratégias de
adaptacao curricular, praticas colaborativas e outras medidas de apoio a inclusdo. Conforme destaca

Kardia et al. (2023):

Assim, o apoio de profissionais gabaritados no campo teodrico e pratico das
universidades e de diferentes setores da comunidade que estudam e atuam no
trabalho com estudantes publico alvo da educagdo especial juntamente com a equipe
de Formacdo Inclusiva, enriqueceram na constru¢do de um novo olhar para as
Diretrizes Curriculares do Municipio e se entrelagam com os conhecimentos
experienciais dos Gestores Escolares, Coordenadores Pedagdgicos e Professores da
rede, ponto crucial de uma gestdo comprometida e integrada com a comunidade.
(Kardia, et al., 2023, p.3)

Dessa maneira, verifica-se que, conforme os dispositivos legais que regem a rede

municipal de ensino de Teresina, a inclusdo de criangas ¢ efetivada por meio de uma abordagem
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pedagbgica inclusiva. Tal perspectiva estd expressa no curriculo da Educacdo Infantil,

conforme trecho a seguir:

O Curriculo da Educacdo [...] procura assegurar a inclusdo das criangas matriculadas
na Rede Publica Municipal de Ensino, ndo apenas para atender aos 32 preceitos legais,
mas sobretudo, por entender que a oferta de uma educagdo inclusiva possibilita a
formagdo cidada e a igualdade de direitos (Teresina, 2023, p.31),

Essa inclusdo ocorre tanto nas salas de aula regulares quanto por meio do Atendimento
Educacional Especializado, do CMAM, de cursos de formagdo gratuitos para docentes e,
principalmente, por meio de agdes que valorizam e respeitam as identidades de grupos
historicamente discriminados por razdes étnicas, de género, religiosas, sociais, culturais,

intelectuais ou fisicas, garantindo-lhes o pleno exercicio de seus direitos fundamentais.
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4. EDUCACAO INCLUSIVA E ESPECIAL: BREVE HISTORICO E
REFERENCIAIS TEORICOS.

A Educacio Inclusiva € uma proposta relativamente recente. Historicamente, a estrutura
educacional e a propria sociedade caracterizavam-se por uma logica excludente, voltada a
escolarizagdo de um grupo restrito ¢ homogéneo de individuos. Aqueles que nao se
enquadravam nesse padrdo eram, frequentemente, marginalizados e excluidos do processo
educacional.

Somente a partir da década de 1980 ¢ que comegaram a surgir, de forma mais estruturada,
iniciativas voltadas ao atendimento de pessoas com deficiéncia. Nesse periodo, foram criados
alguns institutos especializados; contudo, conforme aponta Vieira (2020), essas instituigdes
priorizavam, em sua maioria, o atendimento a pessoas com deficiéncias visuais e auditivas,
mantendo a exclusdo de individuos com deficiéncias fisicas — e, sobretudo, intelectuais.

Em junho de 1994, a Declaragdo de Salamanca representou um marco importante ao
proclamar o direito a educagao para todos, independentemente de suas caracteristicas pessoais
ou condigdes especificas. No Brasil, a Constituicao Federal e a Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional (LDB n° 9.394/96) refor¢am os principios da igualdade de oportunidades,
afirmando que todos os individuos devem ter acesso a aprendizagem e ao pleno
desenvolvimento de suas capacidades, habilidades e potencialidades. A LDB estabelece que a
educagdo especial deve ser ofertada, preferencialmente, no ambito da rede regular de ensino,
com o suporte de servigos especializados, a fim de promover a autonomia social e econdomica
dos educandos e sua plena inser¢ao na vida em sociedade.

Reconhece-se hoje, a importancia de garantir o acesso e a permanéncia de todos os
estudantes no ambiente escolar. O Capitulo V da LDB, que trata da Educacdo Especial, introduz
uma nova perspectiva de compreensao sobre os processos de ensino e aprendizagem voltados

a estudantes com necessidades especificas. O referido capitulo estabelece que:

Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com necessidades especiais:
I—curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizacao especificos, para
atender as suas necessidades;

II-terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel exigido para
a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias, e aceleragdo para
concluir em menor tempo o programa escolar para os superdotados;

[II-professores com especializagdo adequada em nivel médio ou superior, para
atendimento especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para
a integracdo desses educandos nas classes comuns; IV—educacgdo especial para o
trabalho, visando a sua efetiva integra¢do na vida em sociedade, inclusive condi¢des
adequadas para os que nao revelarem capacidade de inser¢do no trabalho competitivo,
mediante articulagdo com os 6rgdos oficiais afins, bem como para aqueles que
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apresentam uma habilidade superior nas areas artistica, intelectual ou psicomotora
(Brasil, 1996).

Com a modernidade, os avangos nos meios de comunicagdo e a ampliagdo do
pensamento critico ¢ do compartilhamento de ideias, o conceito de inclusdo passou a estar
presente em grande parte das instituigdes escolares. Nesse contexto, a educacgdo, assim como
toda a sociedade, passa por constantes transformagdes, seja em decorréncia de decretos e
legislagdes, seja pelas demandas dos individuos que se constituem como sujeitos do processo
de ensino e aprendizagem. No entanto, a inclusdo ainda ‘“‘suscita sempre muitas dificuldades
quanto a sua implementacao” (Silva, 2011, p. 120), o que evidencia que muitos profissionais
da educagdo nao sabem, de fato, como promover uma inclusdo efetiva no cotidiano da sala de
aula.

Considerando que “inclusao ¢ muito mais do que a partilha do mesmo espaco fisico”
(Silva, 2011, p. 122), ndo basta que a/o discente com necessidades especificas frequente uma
escola regular; ¢ fundamental que ele participe das mesmas atividades desenvolvidas pelo
restante da turma, ainda que estas sejam adaptadas.

Todavia, ndo ¢ suficiente fazer a inscricdo do estudante na rede regular de ensino se a
equipe escolar nao estiver adequadamente treinada para recebé-lo de maneira eficaz. A mera
presenca fisica de um estudante com necessidades especificas ndo assegura a inclusao
automaticamente. A inclusdo genuina vai além do simples acesso: requer medidas planejadas,
intencionais e organizadas que assegurem a participacao ativa e relevante desses estudantes em
todos os aspectos da vida escolar.

Nessas circunstancias, ao invés de fomentar a inclusdo, a escola frequentemente reforca
mecanismos de exclusdo, mesmo que ndo deliberadamente. A falta de estratégias apropriadas,
capacitacdo especializada dos profissionais, suporte pedagdgico e recursos adaptados levam a
praticas que marginalizam o estudante, impedindo-o de se desenvolver totalmente e de se sentir
integrado ao grupo. Portanto, a escola pode se transformar em um local de permanéncia fisica,
porém de exclusdo educacional e social.

Nestes cenarios, ¢ frequente que o estudante com necessidades especificas seja afastado
das tarefas realizadas em sala de aula convencional. Isso acontece, sobretudo, devido a falta de
praticas de ensino inclusivas, que reconhegam a diversidade como componente do processo de
ensino-aprendizagem. Frequentemente, esses alunos sdo percebidos como um "caso isolado",
o que favorece sua segregagdo e a negagdo do direito a educagdo em pé de igualdade com os
demais.

Para que a inclusdo seja efetiva, ¢ crucial que os professores recebam formacao
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continua, fagam um planejamento conjunto, contem com o suporte de profissionais
especializados e tenham um compromisso institucional. A institui¢do de ensino deve adotar
uma atitude proativa, focada em criar um ambiente que valorize as particularidades dos
estudantes e proporcione as condigdes imprescindiveis para que todos possam aprender,
interagir e se desenvolver. A inclusdo ndo deve ser uma agdo isolada do docente, mas um
compromisso conjunto e sistematico de toda a comunidade escolar.

A Declaragdo de Salamanca (1994) enfatiza que a preparacao adequada das/os docentes
¢ elemento fundamental para o €xito das escolas inclusivas. Essa diretriz recomenda que, desde
a formacdo inicial, os professores recebam orientagdes especificas para compreender e
implementar processos de inclusdo, promovendo a avaliagdo das necessidades dos estudantes,
a adaptag¢dao curricular, o uso de tecnologias assistivas, a personalizagdo de abordagens
pedagdgicas e a cooperagio com especialistas e familiares. E imprescindivel que as/os docentes
dominem conhecimentos € competéncias que lhes permitam adaptar materiais didaticos e
conteudos curriculares, bem como recebam diretrizes que os auxiliem em sua pratica
pedagogica.

Nesse sentido, Menezes (2012) destaca que o papel e a formagao docente tém impacto
direto na qualidade da educacgdo inclusiva. A capacitacdao deve iniciar-se na formacao inicial e
continuar ao longo de toda a trajetoria profissional. Assim, a formagao continuada da/o docente
¢ um aspecto essencial para a consolidagdo de praticas pedagogicas inclusivas que favoregam
o processo de ensino-aprendizagem dos alunos com necessidades especificas na escola regular.
Conforme destaca Alves (2012), a qualidade do ensino esté intrinsecamente ligada a formagao
docente, a qual ndo se esgota com a obtengdo do diploma. E necessario compreender que a
formagdo ¢ um processo continuo, que deve acompanhar as transformacgdes do sistema
educacional e as demandas dos alunos.

Além da formacao, a/o professor necessita de condi¢des adequadas de trabalho,
remuneragao justa e um plano de carreira estruturado. O suporte pedagdgico € essencial para a
efetivacdo da inclusdo em sala de aula, sendo o Atendimento Educacional Especializado (AEE)
uma das estratégias mais relevantes nesse processo. Esse atendimento visa fortalecer o processo
de ensino-aprendizagem e deve ocorrer, preferencialmente, nas salas de recursos
multifuncionais, em colabora¢do com os docentes da educacdo regular (Brasil, 2009, arts. 3° e
5°). E dever dos sistemas educacionais:

[...] fornecer as fungdes de professor, tradutor/intérprete de Libras, guia-intérprete,

além de monitor ou cuidador para os alunos que necessitam de assisténcia em
atividades de higiene, alimentagdo, deslocamento, entre outras, que requerem
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assisténcia continua no ambiente escolar” (Brasil, 2009, arts. 3° ¢ 5°).

Nesse mesmo contexto, a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°
13.146/2015) destaca a importancia do profissional de apoio no ambiente escolar, atribuindo-
lhe responsabilidades relacionadas as atividades de alimentacdo, locomog¢do e higiene dos
alunos com deficiéncia. Essa atuacdo deve ocorrer “sempre que necessario, em todas as
atividades escolares, tanto em institui¢des publicas quanto privadas” (Brasil, 2015, p. 16).

De forma semelhante, os documentos legais convergem ao destacar o papel da/o
profissional de apoio escolar e a importancia de suas fungdes. A esse respeito, Lemos (2020)
observa que a presenca do cuidador ou monitor € considerada parte essencial das diretrizes que
norteiam a politica educacional voltada a inclusdo. As defini¢des atribuidas a essa fungdo
podem variar conforme a abordagem adotada em cada documento oficial, refletindo diferentes
perspectivas politicas e educacionais.

Stainback e Stainback (1999), ao analisarem a proposta da educacao inclusiva, ressaltam
que ndo ¢ suficiente garantir a presenca fisica de estudantes com deficiéncia em ambientes
escolares com profissionais capacitados. E necessario assegurar que essas/es estudantes
recebam uma educacao de qualidade, em espagos adaptados, nos quais possam desenvolver
habilidades e conhecimentos com o apoio de toda a comunidade escolar. O ambiente deve
promover relacdes de colaboragdo, empatia e respeito as diferencgas, de modo que a educagao

inclusiva seja construida coletivamente por todos os envolvidos no processo educacional.



5. CONCEPCOES PARA A ORGANIZACAO DO ENSINO NA PERSPECTIVA
INCLUSIVA.

Ao lado dos fatores econdmicos, sociais e culturais, os métodos convencionais de
ensino demonstraram-se, por um longo periodo, excludentes e geradores de insucesso
escolar, uma vez que ndo consideravam a diversidade e as particularidades de cada estudante
no processo educativo. Diante desse contexto, emergem propostas oriundas de uma
perspectiva mais ampla de ensino, as quais oferecem arranjos e abordagens que possibilitam
aos educadores, em colaboracdo com a equipe pedagogica, planejar metas, selecionar temas
e elaborar avaliagdes voltadas a aprendizagem. Tais propostas também contribuem para a
escolha de estratégias que promovam o desenvolvimento da/o estudante com necessidades
especificas.

Além disso, essas abordagens permitem refletir e elaborar estratégias que garantam a
inclusao de todos, sem a necessidade de ajustes constantes no ensino. O objetivo € estruturar
o processo de aprendizagem de modo que a/o estudante com necessidades especificas possa
participar das atividades escolares de maneira tdo proxima quanto possivel daquela
vivenciada pelas/os demais colegas, mesmo que, em determinados momentos, sua
participagdo ocorra de forma diferenciada. A seguir, serdo apresentadas algumas dessas
concepgoes, uma organizacao do ensino, com sugestoes que emergeam de uma perspectiva
mais ampla, auxiliam na escolha de taticas e promovam o desenvlovimento do estudante com
necessidades especificas, sob a perspectiva da inclusao , considerando que nao ¢ viavel, no

escopo deste estudo, abordar todos os modelos disponiveis.

5.1 Rede de apoio

O termo “inclusdo” estd amplamente presente no discurso social, especialmente no
ambito educacional. No entanto, para que uma escola seja efetivamente inclusiva, ¢ necessario

que diversos fatores estejam articulados, indo além das agdes realizadas em sala de aula e

envolvendo, inclusive, a comunidade escolar como um todo.
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Precisamos compor uma rede de apoio com os varios profissionais necessarios.
Importa fazer a tradug¢@o dos varios conhecimentos, experiéncias e atribui¢cdes que

constituem essa rede. Como a Secretaria de Educagédo ¢ a propulsora das politicas

de

Educagdo, ¢ fundamental que ela compreenda essa assertiva e que reafirme tal questdo

com as escolas. (Vargas; Borges, 2022, p. 289)
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Na pratica educacional, muitos docentes enfrentam dificuldades para integrar todos os
alunos em suas aulas, ainda que reconhecam as salas de aula como ambientes diversos e
heterogéneos, nos quais a diferenca e a diversidade se manifestam de forma evidente. Com
frequéncia, o aluno que necessita de apoio especifico acaba sendo negligenciado nas atividades
propostas, em decorréncia da auséncia de estratégias pedagogicas voltadas a inclusdo e a
promocgao do senso de pertencimento desse estudante ao ambiente escolar.

Nesse sentido, garantir a inclusao de estudantes com deficiéncia ou com necessidades
especificas constitui um desafio significativo. As novas demandas educacionais passaram a
exigir uma formacao docente mais abrangente, uma vez que as atribui¢des docentes extrapolam
os limites da sala de aula. O trabalho docente deve se articular com a equipe escolar como um
todo, sem desconsiderar o papel do sistema administrativo, cuja responsabilidade € assegurar o
cumprimento da legislagao e oferecer suporte para a efetivacao da rede de apoio.

Conforme destaca o Plano Nacional de Educagdo (Brasil, 2014, p. 57), ¢ fundamental:

Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educag@o para atender a demanda
do processo de escolarizacdo dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de
professores(as) do atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou
auxiliares, tradutores(as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-
cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues.
(Brasil, 2014, p. 57)

Sendo assim, um dos principais desafios para a consolidagdao de uma escola inclusiva é
o fortalecimento da rede de apoio, a qual consiste em um conjunto de servigos disponibilizados
pelo sistema educacional, pela propria escola e pela comunidade em geral, com o objetivo de
oferecer solugdes educacionais as dificuldades de aprendizagem enfrentadas por estudantes

com deficiéncia.

Ha de se investir em agdes que priorizem a formagao de redes de apoio, por sua vez
composta por diversos profissionais: professores regentes, professores de Educagio
Especial, pedagogos e cuidadores, dentre outros, sem substitui¢do de fungdes, sem o
barateamento e, consequentemente, a precarizacao da educagdo ofertada aos alunos
publico-alvo da Educagdo Especial. (Vargas; Borges, 2022, p.290)

O/a professor/a do ensino regular precisa contar com o apoio de diferentes instancias,
desde as secretarias de educacdo, passando pelas equipes pedagogicas e gestoras da escola, até
as/os professores da Educa¢do Especial (responsaveis pelo Atendimento Educacional
Especializado — AEE), professoras/es auxiliares e a propria comunidade. Esse apoio ¢

respaldado pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n.° 9.394/1996), que
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determina: “[...] professores com especializacdo adequada em nivel médio ou superior, para
atendimento especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para a
integracao desses educandos nas classes comuns” (Brasil, 1996, art. 59, inciso III).

A existéncia de uma rede de apoio ¢é essencial, pois constitui o alicerce para a eficacia
da inclusdo em sala de aula. Tal rede comeca com a garantia de boas condi¢des de trabalho,
estrutura adequada do ambiente escolar, salarios justos e plano de carreira digno, e deve ser
acompanhada por uma equipe gestora (dire¢do e coordenagdo pedagogica) comprometida com
o atendimento as demandas do corpo docente, das familias e das/os demais profissionais da
escola. De acordo com Vargas e Borges (2022), redes de apoio sao fundamentais para assegurar
o direito a educacdo inclusiva. A aprendizagem se da no convivio entre colegas, mediada por
interacdes, € as condigdes para a permanéncia nesse contexto dependem de suporte
institucional. Isso implica a reestruturagdo da instituicdo escolar, a integracdo de multiplos
servicos € a adogdo de novas perspectivas sobre a educacao, compreendida como um direito
universal.

Além disso, o Atendimento Educacional Especializado—AEE visa fortalecer o processo
de ensino e aprendizagem, o qual deve ocorrer, prioritariamente, nas salas de recursos
multifuncionais, em colaboragdo com os educadores das turmas regulares (Brasil, 2009, arts. 3°
e 5°. Compete aos sistemas de ensino “(...) disponibilizar as fun¢des de instrutor,
tradutor/intérprete de Libras e guia-intérprete, bem como de monitor ou cuidador dos estudantes
com necessidade de apoio nas atividades de higiene, alimentagdo, locomogao, entre outras, que
exijam auxilio constante no cotidiano escolar” (Brasil, 2007, p. 13).

Cabe destacar a Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°
13.146/2015), que refor¢ca a importancia da presenga de profissionais de apoio na equipe
escolar. As fungdes dessas/es profissionais estao diretamente relacionadas ao atendimento de
necessidades especificas dos estudantes com deficiéncia, tais como alimentagdo, transporte e
cuidados de higiene, podendo, ainda, englobar outras atividades escolares, sempre que
necessario, em instituigdes publicas e privadas (Brasil, 2015, p. 16).

Nao ¢ possivel assegurar uma educagdo de qualidade — e, sobretudo, uma educacdo
que seja inclusiva — sem a colaboragdo efetiva de todos os envolvidos: o governo, a sociedade
civil e as instituicdes educacionais. Embora o/a professor/a exerga papel central nesse processo,
ndo se deve atribuir-lhe, de forma isolada, toda a responsabilidade. Conforme argumenta
Pacheco (2007), o trabalho colaborativo entre professoras/es € essencial, pois, por meio da
cooperagdo, pode-se aprimorar suas praticas pedagodgicas e implementar estratégias

diversificadas, capazes de atender as demandas especificas de seus alunos. De acordo com o
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autor, a atuacdo em equipe favorece o engajamento dos estudantes, promovendo maior
concentragdo e, consequentemente, melhorias na qualidade do ensino.

Dessa forma, as transformacdes necessarias a consolidagdo de uma escola inclusiva
abrangem multiplos niveis da estrutura administrativa, incluindo o Ministérios da Educacgao, a
organizagdo interna das instituigdes escolares e os métodos pedagdgicos adotados em sala de
aula. Cada um desses niveis desempenha um papel fundamental para garantir o direito a

educacdo inclusiva, de qualidade e acessivel a todos os cidadaos.

5.2 Formagao continuada em Educagdo Inclusiva

Atualmente, a Educacao Inclusiva configura-se como um tema de grande relevancia,
fundamentado em reflexdes sobre um ensino regular que contemple, de maneira efetiva, as
necessidades especificas de cada estudante, independentemente de suas singularidades. Pensar
essa tematica sob a perspectiva da formagao continuada de professores torna-se essencial, tendo
em vista que os docentes em exercicio necessitam de cursos que promovam vivéncias

significativas e experiéncias que favoregcam maior autorregulagdo da aprendizagem.

O processo de formacdo continuada permite aos educadores expandir
seus conhecimentos, adquirir novas habilidades e atualizar suas praticas
pedagogicas conforme as demandas e mudangas da sociedade contemporanea.
Além disso, a formagdo continuada também promove a reflexdo e o
aprimoramento constante do trabalho dos professores, elevando a qualidade
da educag@o basica na totalidade. (Silva, 2024, p. 222)

Dessa forma, ¢ imprescindivel que os educadores recebam uma formacao adequada e
permanente, bem como se disponham a compreender e a atualizar continuamente sua fungao
em sala de aula, a qual envolve ndo apenas o ensino, mas também o acolhimento e a percepgao
das necessidades especificas de cada estudante.

O principal objetivo da formagdo continuada ¢ possibilitar o desenvolvimento dos
saberes e conhecimentos do profissional. Para isso, € necessario planejamento e disciplina, além
da disposicao para sair da zona de conforto e explorar novos universos de conhecimento. Essa
busca visa identificar novas estratégias de ensino e diferentes maneiras de potencializar tanto o
desenvolvimento dos estudantes quanto o do proprio docente (Silva, 2024).

Segundo Carvalho et al. (2025), a continuidade da formagao docente ¢ fundamental para
o aprimoramento das praticas pedagogicas, orientando-as ao atendimento das demandas sociais

emergentes. Os autores destacam que a formagao continuada deve promover maior integragao
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entre teoria e pratica, com énfase em abordagens baseadas em situagdes reais do cotidiano
escolar. Tais demandas, provenientes das constantes transformacdes sociais, precisam ser
discutidas e analisadas durante o processo de formagao docente.

De acordo com Alves (2003), o/a professor/a precisa entender claramente que, ao
escolher a educacdo inclusiva, deve estar totalmente ciente de sua incerteza em relacdo ao
conteudo que ird trabalhar com os estudantes. Assim, torna-se imprescindivel que o/a
professor/a priorize a qualidade do ensino, considerando os desafios do ambiente escolar.
Muitas dessas dificuldades exigem solugdes praticas e contextualizadas, cabendo ao educador
estar bem preparado e qualificado para oferecer respostas eficazes. Como ressalta Vieira
(2020), capacitagdo de docentes € crucial para a mudanga na docéncia, ndo somente em relacdao
a aquisicao de habilidades técnicas, mas também para fomentar uma reflexao critica acerca das
praticas de ensino..

E importante destacar que muitos docentes, especialmente os que possuem maior tempo
de atuacdo, demonstram resisténcia a formagao continuada, frequentemente questionando sua
necessidade sob o argumento de ja terem cursado a formacao inicial (Silva, 2024). Diante desse
cenario, € necessario compreender que a formagao continua nao deve ser entendida como uma
responsabilidade exclusiva do professor. A coordenagdo pedagdgica desempenha um papel
fundamental nesse processo, devendo apoiar e incentivar toda a equipe no aprimoramento da
pratica docente.

Conforme Silva (2024, p. 224), ““a mobilizagao ndo ¢ somente para professores(as), mas sim

de todos os profissionais que compdem a equipe escolar, de modo que se reconheca a

importancia do estudo e da atualizagao constante”. No mesmo sentido, a Lei n.° 13.005/2014,

ao instituir o Plano Nacional de Educacao, refor¢a o carater dinamico e colaborativo da
formacao docente:

Art.3° § 3° A formagdo docente inicial e continuada para a educacio basica constitui

processo dindmico e complexo, direcionado & melhoria permanente da qualidade

social da educacdo e a valorizacdo profissional, devendo ser assumida em regime de

colaboracdo pelos entes federados nos respectivos sistemas de ensino e desenvolvida
pelas institui¢cdes de educagio credenciadas. (Brasil, 2015)

No contexto da educacao inclusiva, os/as professores/as da educacdo comum precisam
estar preparados para lidar com estudantes com caracteristicas especificas. Da mesma forma,
espera-se que os/as professores/as da educacdo especial ampliem suas perspectivas,
tradicionalmente centradas nessas especificidades. Silva (2024) alerta para os desafios

enfrentados na aplicag@o da educacdo inclusiva, considerando seu carater relativamente recente
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e o histdrico de exclusdo educacional vivenciado por diversos grupos sociais, 0s quais tiveram,
por longos periodos, negado o direito a aprendizagem.

Nesse sentido, Silva Filho (2015, p. 357) aponta que:

Politicas publicas brasileiras no que diz respeito a educago t€ém algumas fragilidades
que impedem o seu desempenho: tem como base o interesse internacional; a falta de
clareza em muitas de suas leis e decretos; a falta de participagdo dos profissionais de
ensino nas discussdes de politicas publicas; a dificuldade dos professores em mudar
seus procedimentos metodoldgicos; a falta de qualificagdo dos profissionais, etc.,
neste contexto surge formas em sua maioria artificiais na abordagem dos conteudos.

Dessa forma, a educacdo inclusiva deve ser tratada como prioridade, sendo incentivada
tanto pelas escolas quanto pelo poder publico. Esse compromisso ¢ reafirmado na Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n.° 9.394/96), que determina: Art. 62 “§ 1° “A
Unido, o Distrito Federal, os Estados e os Municipios, em regime de colaboragdo, deverao
promover a formacao inicial, a continuada e a capacitagao dos profissionais de magistério”.
(Brasil, 1996)

Com base nesse entendimento, Silva (2024) enfatiza que a formacdo continuada
proporciona aos professores a possibilidade de vislumbrar novas abordagens, praticas
inovadoras e solugdes mais eficazes para os desafios educacionais. Tal processo nao ¢ simples
e exige criatividade, compromisso e abertura para o novo. A medida que o docente avanga em
sua formacao e se especializa ao longo da carreira, contribui ndo apenas para a melhoria da
aprendizagem das/os estudantes, mas também para o fortalecimento de uma cultura escolar

mais inclusiva e adaptada a diversidade.

5.3 Préticas pedagogicas

O processo educacional desempenha um papel fundamental no desenvolvimento humano
e na realizag¢do do pleno potencial de cada individuo. Nesse sentido, ¢ essencial considerar as
particularidades de cada discente, especialmente daquelas/es com necessidades especificas,
para que a trajetoria escolar seja bem-sucedida (Uema; Toda; Isotani, 2020). Um avango
significativo nesse campo foi a inclusdo de pessoas com deficiéncia em salas de aula regulares;
no entanto, tal processo requer adaptagdes, capacitagdo docente e estratégias que garantam uma
aprendizagem efetiva e igualitaria (Brigida; Limeira, 2021).

Com isso as praticas pedagogicas envolvem estratégias, métodos e posturas utilizadas pelo
sistema, professores e instituicdes de ensino para assegurar que todos os estudantes aprendam

em conjunto, de maneira justa, apreciando a diversidade e reconhecendo as variagdes — sejam
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elas relacionadas a caracteristicas fisicas, intelectuais, sociais, culturais, étnicas, linguisticas ou
de género.

A Lei n.° 9.394, conhecida como Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional
(LDBEN) e promulgada em dezembro de 1996, assegura o direito a educagdo a todas as
pessoas, incluindo aquelas com deficiéncia, e prevé o acesso a um ensino especializado. Em
decorréncia disso, atualmente, ha um nimero expressivo de estudantes com algum tipo de
deficiéncia ou transtorno matriculados em escolas publicas e particulares de ensino
fundamental. No entanto, € perceptivel que a simples inclusdo desses estudantes ndo garante,
por si s0, uma educacdo de exceléncia, com recursos adequados as suas necessidades (Uema,;
Toda; Isotani, 2020).

A elaboragdo de praticas pedagogicas voltadas a Educacao Especial ¢ respaldada por
diversos marcos legais e normativos, como a Declaracdo de Salamanca (Brasil, 1994), a
Constituigao Federal de 1988 — que estabelece, no artigo 206, inciso I, a “igualdade de
condigdes para o acesso € permanéncia na escola” e assegura, no artigo 208, o atendimento
educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino —, o Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA, 1990) e a propria LDBEN (Brasil, 1996).

Na América Latina, documentos como a Declaracio de Guatemala (1999) e a
Convengao Interamericana para a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminagdo contra
Pessoas com Deficiéncia (2001) reforgam o embasamento das discussdes sobre a educagao

especial e inclusiva. Nesse contexto, a pratica pedagogica:

Requer do professor conhecimentos pedagdgicos para organizar a aula, fazer a
transposicdo didatica, transformar o conhecimento cientifico em saber transmissivel
e assimilavel pelos alunos, propor situacdes de aprendizagem de forma que os alunos
problematizem as demandas do mundo do trabalho que a teoria e a pratica, em sala de
aula, ndo podem ocorrer a partir somente das exposi¢des descritivas, ou como
elementos contraditorios, dicotdmicos e antagdnicos. (Silva Filho, 2015, p. 356)

A pratica pedagdgica também esta relacionada a uma postura favoravel a inser¢ao de
criangas com necessidades especiais na educacgdo regular. Essa perspectiva € corroborada pelas
Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educagdo Basica (Brasil, 2001), que

estabelecem orientacdes para a atuagdo docente:

O professor da educacdo especial utiliza métodos, técnicas, procedimentos didaticos
e recursos pedagogicos especializados e,quando necessario, equipamentos e
materiais didaticos especificos, conforme série/ciclo/ etapa da educagdo basica, para
o aluno ter acesso ao curriculo da base nacional comum. (Brasil, 2001, p. 53)
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Para a teoria Historico-Cultural (THC), o meio social é a verdadeira alavanca do
processo educativo, e todo o papel do professor consiste no direcionamento dessa alavanca
(Vygotsky, 2000). Em outras palavras, o ambiente exerce influéncia predominante nas fun¢des
genéticas do desenvolvimento. Assim, quanto mais valiosas forem as experiéncias
proporcionadas a uma pessoa, maiores serdo as possibilidades de crescimento.

Isso significa que, mesmo uma crianga com deficiéncia, pode se desenvolver e aprender
se for exposta a situacdes de aprendizagem adequadas. Além disso, compreende-se que o
desenvolvimento do aluno ocorre simultaneamente com a socializacdao. Para Vygotsky (2000),
o desenvolvimento da crianga, em suas diversas esferas, ocorre por meio das interagdes sociais.
O autor defende que a educagdo “especial” deve perder seu carater isolado e integrar-se ao
trabalho educativo geral, devendo progredir no interesse das criancas. Portanto, o professor

ocupa um papel central nessa mediagao:

Libertar a escola da escraviddo, isto é, do defeito fisico ao qual estd subordinada e
subjugada, alimentando-o em vez de cura-lo; libera-la de qualquer classe de rétulo da
educacdo filantropico-religiosa; reestrutura-la tomando como base os fundamentos
sdos da pedagogia; libertar a crianga da carga superior a suas for¢as e sem sentido da
aprendizagem especial: essas sdo as tarefas estabelecidas para nossa escola, pela
compreensdo cientifica do objeto e pelas exigéncias da realidade. (Vygotsky, 2000, p.
120)

Embora as atividades ludicas sejam importantes para atrair a atencao das criangas, elas
ndo sao suficientes para garantir o aprendizado. Nesse sentido, a rotina torna-se base para
reforcar, de forma continua e avaliativa, os contetidos cientificos trabalhados em sala de aula.
De acordo com Uema, Toda e Isotani (2020), a rotina pode ser utilizada como método de ensino
pelos profissionais da educagdo, contribuindo para o planejamento de atividades que
proporcionem seguranga € autonomia as criangas.

Nos estudos de Fiorini (2017), observa-se que a inclusdo sistematica favorece tanto a
socializacdo quanto a independéncia, sendo que a organizacdo das atividades proporciona a
seguranga necessaria para o desenvolvimento. Segundo o autor, a rotina deve abranger todas as
etapas da permanéncia da crianga na escola, desde a entrada até a saida, incluindo higiene
pessoal, atividades recreativas e praticas.

A partir dessas observagdes, nota-se que alguns alunos conseguem, com o tempo,
tornar-se mais independentes, sendo capazes de identificar, por exemplo, os horérios de saida
ou de alimentacdo. Esse fator reforca a importancia de ouvir também os cuidadores, que
convivem por longos periodos com os alunos e podem oferecer informagdes valiosas (Fiorini,

2017, p. 93).
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A rotina, portanto, pode ser empregada como um método pedagogico que oferece ao
professor estratégias para lidar com a diversidade em sala de aula, ao mesmo tempo em que
possibilita ao aluno sentir-se mais seguro para interagir com os colegas, realizar atividades com
maior autonomia e expressar sua criatividade com confianca (Uema; Toda; Isotani, 2020).

Outro fator importante ¢ o Planejamneto Pedagdgico, pois, escola é um espago que
recebe orientacdes externas e busca harmonizar essas exigéncias com 0s objetivos e aspiragdes
de professores e alunos. Ao se considerar tais regulamentagdes, € necessario refletir: de que
forma a escola desenvolve o curriculo? O que ensinamos € a quem ensinamos? A preparagao
das habilidades em sala de aula costuma seguir um padrdo comum: fazer com que as/os
estudantes obtenham éxito a partir do conhecimento que lhes ¢ transmitido. Nesse sentido, “a
pratica do planejamento dependera também de uma concepgdo de curriculo que tenha em vista
as implicagdes bem concretas em termos de organizagdo do trabalho pedagdgico”
(Vasconcellos, 2002 p. 42).

A organizacdo curricular, portanto, normatiza e enquadra os saberes e as relacdes
sociais, bem como os ciclos de desenvolvimento humano. Tais normas tendem a nivelar os
sujeitos, a coisificad-los e a desfigurar identidades e diversidades humanas e pedagogicas
(Arroyo, 2011). Assim, o planejamento pedagodgico deve ser compreendido como uma
atividade que articula e organiza a aprendizagem, orientada pelo/a professor/a. Nao pode se
restringir ao mero preenchimento de formulérios escolares; trata-se de uma agao alicercada em
uma escolha politico-pedagogica clara, conectada as situagdes didaticas concretas,
especialmente as questdes sociais, econdmicas e culturais.

No ambito da Educacgdo Inclusiva, a identificacdo detalhada de cada estudante com
necessidades especificas requer que o docente recorra a multiplas estratégias que favorecam o

ensino e a aprendizagem. Conforme destaca Vasconcellos:

O curriculo ndo pode ser pensado somente como rol de acontecimentos a serem
transmitidos para um sujeito passivo. Temos que considerar que as atitudes, as
habilidades mentais, por exemplo, também fazem parte dele. Neste sentido, o
curriculo que nos interessa ¢ aquele onde o educando tem oportunidade de entrar no
movimento do conceito. (Vasconcellos, 2002, p. 99)

Desde a década de 1990, as propostas curriculares tém sido expressas por meio de
diretrizes e documentos normativos, tais como: a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional (LDB) n.° 9.394/1996; os Parametros Curriculares Nacionais (PCNs), publicados em
1996; os PCNs: Adaptagdes Curriculares, de 1998; a Politica Nacional de Educagdo Especial
na Perspectiva da Educacdo Inclusiva, de 2008; o Plano Nacional de Educacgdo (2014-2024); e
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as discussdes mais recentes em torno da Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

Esses documentos apresentam concepgdes e eixos do curriculo escolar, além de
orientacdes especificas para o processo de escolarizagdo de estudantes com deficiéncia no
contexto do ensino regular (Arroyo, 2011). A partir dessas diretrizes, o professor pode
desenvolver estratégias no interior de sua pratica pedagdgica que envolvam todas/os as/os
estudantes no processo de aprendizagem, estimulando a interagdo entre os sujeitos e
promovendo posturas ativas na constru¢ao do conhecimento.

A constru¢do de estratégias de ensino, por sua vez, exige a superagdao da logica
fragmentada do curriculo tradicional, caracterizada pela divisdo em disciplinas estanques. Tal
superagdo implica o fortalecimento das interagcdes e mediacdes pedagogicas como base para a
aprendizagem de todas/os as/os discentes (Miotto, 2010). As praticas escolares, entrelacadas ao

contexto historico e social de professores e alunos, configuram um curriculo baseado na:

Habilidade de incorporar conteidos que promovam, além do desempenho
académico, as habilidades sociais. este curriculo representa uma estrutura para
professores, os servigos de apoio e as familias, que devem, de forma conjunta,
planejar o processo educacional (...). um curriculo baseado na diversidade,
desconstroi todo o modelo de hierarquizagio e de relagdes de poder que inferiorizam
o diferente, dando lugar a pluralidade, ao reconhecimento das diferencas, a
consciéncia do individual e, a0 mesmo tempo,do todo, ou seja, o direito a igualdade
de oportunidades e ndo de um modo igual de educar a todos (Miotto, 2010, p. 65).

Para Miotto (2010), o principio que norteia a educagdo consiste em reconhecer tanto as
diferencas entre estudantes quanto as relacdes de poder implicadas no processo de
aprendizagem académica e no desenvolvimento de habilidades sociais no contexto escolar. A
autora defende a constru¢do de um sistema educacional que assegure igualdade de
oportunidades para estudantes com e sem deficiéncia.

Com isso, novos desafios chegam as instituicdes de ensino, sendo o planejamento
pedagogico um requisito. A Resolucdo n°2 (Brasil, 2001) assegura a elaboragdo e execugdo de
um planejamento diversificado visando atingir, com competéncia e habilidade, as/os estudantes
publicos-alvo da educacdo especial. O documento estabelece que as escolas devem oferecer
flexibilizagdes e adaptagdes pedagdgicas, metodologias de ensino e recursos didaticos
diferenciados, significando a criagdo de um planejamento diferenciado, conhecido como PEIL

O Plano Educacional Individual (PEI) ¢ uma ferramenta utilizada pela primeira vez em
redes escolares da Europa e dos Estados Unidos. Seu objetivo € promover o desenvolvimento,
a vida social e inclusao de estudantes com deficiéncia (Pacheco, 2007). Desde a criagao do

PEIL, os especialistas indicam ser por meio de um planejamento individualizado que se torna
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viavel a promogao de estratégias pedagogicas personalizadas e coerentes com as demandas dos
alunos com necessidades especiais (Pacheco, 2007).

O Plano de Educacao Individual (PEI) ndo ¢ explicitamente definido em lei, contudo,
existem documentos que definem as orientagdes e principios a serem observados na criagdo e
implementagdo do PEI. Geralmente, esses documentos sdo elaborados pelas instituigdes
educacionais e podem abranger politicas internas, resolugdes, leis e diretrizes especificas para
a educacdo inclusiva, destacando a relevancia de um planejamento apropriado para atender aos
estudantes com necessidades educacionais especificas.

Embora seja garantido por lei em paises como os Estados Unidos e algumas nagdes
europeias, no Brasil ainda ¢ uma questao subentendida. Como componente do curriculo, nao
pode ser separado das demais atividades curriculares da escola. Estas devem ser percebidas
como uma ampla construgdo social e cultural, que inclui praticas e saberes variados que
compdem o cotidiano escolar (Avila, 2015). Portanto, o PEI ndo deve ser implementado de
forma autdbnoma, sem as conexoes pedagogicas apropriadas, mas sim como fruto de um trabalho
coletivo.

Outro método que devemos considerar no planejamento pedagdgico ¢ o Desenho
Universal para Aprendizagem (DUA), sendo uma estratégia que busca reduzir os obstaculos
metodologicos de aprendizado, tornando o curriculo acessivel a todos os alunos, ao permitir o
uso de varios métodos de representacao do conteudo, execucao e envolvimento na tarefa. David
Rose, Anne Meyer e outros cientistas do Center for Applied Special Technology (CAST), com
o apoio do Departamento de Educagdo dos Estados Unidos, foi desenvolvido em 1999, em
Massachusetts (CAST UDL, 2006). A arquitetura, fundamentada no principio do Design
Universal, projeta edificios e espacgos publicos para que todos possam acessar, sem restrigoes,
foi a inspiragdo para o surgimento do DUA (Nelson, 2013). A definicdo mais concisa, que se
localizou nos estudos realizados acerca do DUA, foi fornecida pela Lei de Oportunidade de

Educagao Superior de 2008, publicada pelo Governo dos Estados Unidos da América:

O termo Desenho Universal para Aprendizagem significa um quadro
cientificamente valido para orientar a pratica educacional que: (A) fornega
flexibilidade nas formas como a informagdo ¢é apresentada, nas formas
como os estudantes respondem ou demonstram conhecimentos e
habilidades, ¢ nas formas como os alunos estdo engajados; e (B) Reduz
barreiras no ensino, fornece acomodagdes adequadas, apoios e desafios,
e mantém altas expectativas de desempenho para todos os alunos,
incluindo estudantes com deficiéncia e alunos com proficiéncia limitada em
inglés. (United States of America, 2008, p.3088).
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O DUA pretende auxiliar os educadores e outros profissionais a adotarem métodos de
ensino de aprendizagem adequados, selecionando e desenvolvendo materiais € métodos
eficientes, de modo a elaborar um sistema de avaliagdo mais justo e aprimorado para avaliar o
progresso de todos os estudantes. A concep¢do de rampa ¢ um exemplo que torna a
compreensao deste conceito mais clara, ela pode ser usada tanto por individuos com deficiéncia
fisica e dificuldade de locomocgao quanto por aqueles que ndo apresentam nenhuma deficiéncia,
como 1dosos, pessoas obesas ou maes que carregam um carrinho de bebé (Zerbato; Mendes,
2018, p. 150).

Dessa ideia de acessibilidade para todos, sem distingdo de condi¢des ou limitacdes,
surgiu a ideia de integrar esse conceito aos processos de ensino e aprendizagem, fundamentado
em um ensino pensado para atender as necessidades diversificadas dos alunos, uma vez que,
além das barreiras fisicas, existem também as barreiras pedagogicas. Assim, ao invés de se
pensar numa adaptagdo especifica para cada estudante em particular, em determinada atividade,
se pensa em formas diferenciadas de ensinar o curriculo para todos/as os/as discentes (Alves et
al., 2013).

Para compreendermos o tema em questdo, ¢ crucial analisarmos os fundamentos do
DUA: as diretrizes sao um instrumento usado na aplicacdo do DUA, cujo objetivo € aprimorar
a educacdo e a aprendizagem para todos, fundamentada em percepgdes cientificas sobre o
processo de aprendizagem humana. Elas oferecem apoio aos educadores, criadores de curriculo,
pesquisadores e pais. As orientagdes apresentam uma série de recomendagdes praticas que
podem ser aplicadas em qualquer disciplina ou area de estudo para assegurar que todos os
estudantes tenham acesso e participem de oportunidades de aprendizado significativas e
desafiadoras.

As Diretrizes do DUA foram atualizadas em 2024, a nova versao das orienta¢des aborda
as principais barreiras presentes em sistemas de preconceito e exclusao, dessa forma, esta nova
atualizacdo foi projetada para atender a esse chamado e cumprir essa promessa. As diretrizes
tém o objetivo de orientar a criacdo de ambientes de aprendizagem que atendam e valorizem de
forma mais plena cada estudante. Segundo (CAST UDL, 2006) sdo trés principios que
sustentam essa abordagem educacional e se inter-relacionam com orientagdes ou diretrizes para
sua implementagdo em qualquer etapa do processo educativo:

Principio I-Engajamento: o afeto ¢ um componente fundamental no processo educativo,
e os estudantes apresentam diferengas significativas em relagdo ao que os motiva e os
entusiasma para aprender. E importante que as/os estudantes possam expressar suas verdadeiras

identidades no ambiente de aprendizado, estabelecendo conexdes com o que realmente ¢
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relevante em suas vidas. A abordagem do DUA ressalta a importancia da diversidade entre
as/os estudantes e o reconhecimento das multiplas intersecgdes de suas identidades, essencial
para compreender plenamente essa diversidade.

Principio II-Representacdo: as/os estudantes apresentam variagdes na forma como
interpretam e atribuem significado as informacdes. Por exemplo, individuos com deficiéncias
sensoriais, como a cegueira ou a surdez, assim como aqueles que enfrentam dificuldades de
aprendizagem, como a dislexia, e pessoas que pertencem a culturas ou linguas diversas ou nao
predominantes, abordam o conteido de maneiras distintas. Essas diferentes abordagens
precisam ser respeitadas e valorizadas. E igualmente fundamental considerar como as pessoas,
culturas, identidades individuais e coletivas, perspectivas e formas de saber estdo representadas
no contetdo apresentado.

Principio III-A¢do e expressao: as/os estudantes trabalham nas maneiras como navegam
no ambiente de aprendizagem, abordam o processo de aprendizagem e expressam o que sabem.
Portanto, ¢ fundamental projetar e prestigiar essas diferentes formas de acdo e expressao. Por
exemplo, todos os individuos, incluindo aqueles com deficiéncia, abordam as tarefas de
aprendizagem de forma muito diferente. Dependendo do contexto, alguns podem preferir
expressar-se por meio de texto escrito, mas ndo por meio da fala, e vice-versa. Deve também
ser reconhecido que a acdo e a expressao requerem muita estratégia, pratica e organizagao, €
esta ¢ outra area onde os alunos irdo diferir.

Conforme os trés principios norteadores do DUA, Silva et al. (2015) enfatizam a
importancia de considerar a “diversidade do processo de aprendizagem” ao se abordar o ensino.
Se ndo se considerar a singularidade na forma de aprender de cada aluno, o ensino ndo sera
adequadamente projetado para todos. Ignorar essa diversidade pode resultar na perpetuagao de
um modelo educacional tradicional, homogéneo, obsoleto e excludente.

Nao ha uma férmula tnica que possa ser aplicada ao ensino de todos as/os estudantes,
uma vez que tal abordagem levaria a padroniza¢do do aprendizado e a um retrocesso as
metodologias convencionais da educagdo, contrariando os principios da inclusdo escolar.
Diversos fatores significativos e variados podem auxiliar educadores na promog¢ao de uma
aprendizagem mais eficaz em institui¢des que aspiram a inclusdo, sendo que esses fatores estao
imersos em um ensino embasado na estrutura proposta pelo DUA.

De acordo com Vasconcellos (2006), o planejamento se baseia na exigéncia de
transformagdo, por envolver a antecipacdo mental de uma acdo para alcangar o é&xito,
permitindo que o educador faga adaptacdes. Assim, o DUA trata-se de uma estratégia curricular

que visa minimizar os fatores pedagdgicos que podem obstruir o processo de ensino e
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aprendizagem, garantindo, dessa forma, o acesso, a participacdo e o sucesso de todos os
estudantes.

Em ultima andlise, a avaliagdo de estudantes com necessidades especificas ¢ um
procedimento pedagdgico que ndo podemos negligenciar, pois por muitos anos, os termos
exame e avalia¢do foram utilizados como sindénimos, funcionando como instrumentos voltados
a medi¢cdo do conhecimento dos estudantes e, a partir dos resultados obtidos, a decisdo sobre
sua progressao nos estudos (Vasconcellos, 2006). No entanto, a avaliagdo deve ser
compreendida como instrumento de acompanhamento do processo educativo, voltado a
elaboragdo de estratégias de ensino que considerem as particularidades de cada estudante.

De acordo com Beyer (2010), a analise das concepgdes de Vygotsky no que se refere a
avaliacdo do desempenho escolar infantil demonstra que nao € suficiente observar apenas as
condigdes atuais da crianga. A avaliagdo de sua capacidade intelectual deve ocorrer em
contextos que promovam a mediacdo, nos quais conceitos e informagdes estimulem a
consolidagdo da zona de desenvolvimento proximal (ZDP). Nesse sentido, “contrapondo-se a
uma pratica psicodiagndstica classica, este autor defende um conceito de avaliagdo que abarque
nao apenas condicdes consolidadas de desempenho intelectual, mas também aquelas em
emergéncia” (Beyer, 2010, p. 94).

Ainda ¢ comum, infelizmente, a aplicacdo de avaliagdes padronizadas e simultaneas
para todas/os as/os estudantes, utilizando um tnico método pautado em respostas certas ou
erradas e em valores previamente estabelecidos. Essas praticas ignoram a diversidade fisica,
sensorial e motora dos estudantes, desconsiderando suas necessidades especificas.

Refletir sobre a avaliagdo sob a otica da educagao inclusiva torna-se, portanto, uma
tarefa essencial. Essa abordagem deve ser compreendida como uma estratégia para viabilizar
um ensino adaptado, garantindo o acesso ao Atendimento Educacional Especializado (AEE). E
indispensavel que sejam oferecidos recursos e servigos especificos para estudantes da educagao
especial que estejam incluidas/os em salas de aula do ensino regular. Como destaca Beyer

(2010, p. 95):

Ao mesmo tempo, a avaliagdo deve pautar-se ndo apenas pelas limitagdes funcionais
que o aluno apresenta, porém, por sondagem das suas potencialidades intelectuais e
socioafetivas.

O processo de avaliagdo inicial dos alunos com necessidades especificas representa uma
etapa fundamental para assegurar uma educacdo inclusiva e adequada ao perfil de cada

estudante (BRASIL, 2015). A perspectiva vygotskiana, por meio do conceito de zona de
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desenvolvimento proximal, oferece um modelo paradigmético de avaliagdo que busca
identificar as capacidades cognitivas em desenvolvimento. Nesse contexto, destaca Beyer

(2010):

Assim, ¢ comum a afirmagdo de que determinada crianca é pessoa com uma
deficiéncia, e que, portanto, apresenta limitacdo funcional e uma fraca condigdo de
aprendizagem. a avaliagdo detida no déficit operacional do aluno provocara
evidentemente um prognostico negativo. a partir da concepg¢do vygotskiana, a
avaliagdo deve se pautar pela possibilidade da superacdo. (Beyer, 2010, p. 96):

Dessa forma, compreende-se que a avaliacdo € uma agdo continua, possivel de ser
realizada a todo momento, com todos os estudantes. Para tanto, € necessario um planejamento
que contemple atividades que favoregam a observacdo e o registro do desempenho e
comportamento do aluno, além de oferecer feedbacks e reforgos positivos. Durante esse
processo, torna-se fundamental acompanhar atentamente o desenvolvimento da/o estudante,
registrando observacdes que contribuam para avaliar a eficacia das estratégias pedagogicas
adotadas e possibilitem os ajustes necessarios (Vasconcellos, 2006).

Tal procedimento visa assegurar que todos os alunos, independentemente de suas
caracteristicas, tenham acesso a uma educacao inclusiva e de qualidade, promovendo seu
desenvolvimento tanto académico quanto social. E evidente, nesse sentido, a necessidade de
reformular os métodos e instrumentos de avaliacao da aprendizagem, adequando seus objetivos
e considerando variaveis além do desempenho discente (Beyer, 2010).

Ao avaliar o progresso de estudantes com deficiéncia, ¢ necessario que o processo
avaliativo ocorra de forma continua, possibilitando ao/a professor/a a identificagdo das
habilidades e capacidades de aprendizagem da/o estudante, tanto em situagdes de autonomia
quanto com apoio pedagogico. Assim, os instrumentos e métodos avaliativos devem ser
compreendidos como oportunidades de aprendizagem em sala de aula, e ndo como um fim em
si mesmos. Devem ser utilizados como meios para compreender como os estudantes com

deficiéncia constroem e desenvolvem novos conhecimentos.
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6. OS DESAFIOS DA ATUACAO DOCENTE NA EDUCACAO INCLUSIVA E
ESPECIAL EM TERESINA/PI

A pesquisa foi realizada no Centro Municipal de Educa¢ao Infantil (CMEI) Santa Maria,
localizado na zona leste do municipio de Teresina (PI). A instituicdo conta com doze turmas,
das quais seis pertencem a Educagdo Infantil (criangas de 2 a 5 anos) e quatro ao Ensino
Fundamental I (1° e 2° anos). Participaram do estudo dez docentes que atuam nessas turmas,
distribuidos nos turnos da manha e/ou da tarde, com um total de 230 estudantes, sendo 16 com
necessidades especificas.

Primeiramente foi feita um mapeamento de possiveis barreiras que dificultam a
inclusdo, sendo elas todos os empecilhos, obstaculos, posturas ou condutas que restringem ou
bloqueiam a participacdo social dos individuos, além de cercear o pleno exercicio de seus
direitos. (Brasil, 2015). Segundo Mantoan (2006), "As barreiras que impedem a maior inclusao
nao sdo as barreiras fisicas ou arquitetdnicas, mas as barreiras comunicacionais, atitudinais e
pedagogicas, que se manifestam por meio da resisténcia em adaptar as praticas escolares as
necessidades de todos os alunos”. Foram identificadas as seguintes barreiras:

» Arquitetonicas: a escola possui rampas adequadas das vias de circulagdo e
banheiro para deficiente, o patio da escola ¢ de facil acesso assim como o
refeitorio;

» Comunicacionais: alunos ndo orais, dificultando a comunicagdo, sendo
utilizados diferentes meios para que haja interacao;

» Metodologicas e pedagogicas: Nao ha um modelo ou abordagem definida,
utilizando apenas a atividade adaptada, além do fato de que a maioria expressa
dificuldades em elaborar tal planejamento.

Quanto ao perfil das participantes, todas as pessoas entrevistadas (100%) se
identificaram com o sexo feminino. Ressalta-se que, na institui¢ao, ha apenas dois profissionais
do sexo masculino, ambos atuando como agentes de portaria. Em relacdo a faixa etaria das
docentes participantes, podemos observar no grafico um, que a maioria esta entre 51 e 60 anos.

Em seguida, predominam as faixas entre 31 e 40 anos, 41 e 50 anos e, por fim, 61 a 70 anos,.
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Grafico 01 - Faixa etaria das docentes entrevistadas

FAIXA ETARIA

m de 31 a40 anos
m de 41 a 50 anos
m de 51 a 60 anos

m de 61a70 anos

Fonte: Elaborado pela pesquisadora.

No quadro trés esta o perfil das participantes entrevistadas, modalidadde de ensino e
quantidade de turmas e estudantes de cada docente, podemos notar que apenas 40% sao
professoras efetivas da rede municipal de ensino, sendo a maioria contratada por designacao
temporaria. No que se refere a Educa¢do Especial, as docentes relataram que, em suas
respectivas salas de aula, h4 a presenca de alunos com necessidades especificas. Destaca-se que

a maioria das turmas possui dois ou mais estudantes com laudo diagndstico.

Quadro 3: Caracterizacao das docentes entrevistadas.
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Situacao Faixa Quanti Quant Necessidade
funcional etaria dos dades idade Especifica.
Modalidade | alunos. de de
de ensino alunos aluno
w na sala s NE.
5
I
S &
A Q
A Fem. Contratada em Ensino TEA
designagdo FundamentalI | 6 ¢ 7 anos 72 3 TDAH.
tempordria (3 turmas) D.F.
B Fem Contratada em Ensino
designagdo Fundamental I | 6 anos 49 3 TEA
temporaria (2 turmas)
C Fem. Contratada em Educagao
designagdo Infantil. 3 ¢4 anos 46 3 TEA
temporaria (2 turmas)
D Fem. Educagdo TEA
Efetiva Infantil. 5 anos 48 5 TDAH.
(2 turmas) TOD
E Fem. Contratada em Educagdo
designagio Infantil. 4 anos 18 3 TEA
temporaria D.F.
F Fem. Contratada em Educacéo
designagdo Infantil. 3 anos 16 1 TEA
temporaria
G Fem. Ensino TEA
Efetiva Fundamental I | 7 anos 5 DI
25 TOD
H Fem. Contratada em Educacéo
designagdo Infantil. 3 anos 18 1 TEA
temporaria
| Fem. Educagao TEA
Efetiva Infantil. 4 anos 21 2
J Fem. Ensino TEA (nivel de
Efetiva Fundamentall | 7 anos 5 suporte 1/ nivel
25 de suporte 3)
D.L
TOD

Fonte: Elaborado pela pesquisadora.

Em relacdo aos alunos com deficiéncia, observa-se que o diagndstico predominante € o
Transtorno do Espectro Autista (TEA). Em seguida, destacam-se os diagnosticos de Transtorno
Opositivo Desafiador (TOD), deficiéncia intelectual e deficiéncia fisica. Apenas uma das
participantes foi capaz de especificar o nivel de suporte necessario para seus/suas estudantes
com TEA.

Ao analisar as respostas das entrevistas, emergem aspectos significativos acerca da
formacao das/os professoras/es, sua atuagdo no campo educacional e a rede de apoio a qual
pertencem. Quando questionadas sobre estarem aptas a trabalhar com estudantes com

AN

necessidades especificas, a resposta foi unanime: "Nao". Diversos fatores foram apontados para

essa resposta, incluindo dificuldades na adaptagdo das tarefas e da rotina da sala de aula, além
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da falta de estrutura, como a auséncia de professor auxiliar.
No que tange a ideia de uma escola inclusiva, ndo ha consenso entre as participantes do

estudo quanto a caracterizag¢do de sua institui¢do como inclusiva. Um dos relatos destacou:

Incluir € algo complexo, nem a escola e nem a sociedade de modo geral € inclusiva,
incluir ¢ diferente de inserir o aluno na escola [...] a inclusdo ¢ algo muito complexo,
algo distante da realidade que estd inserida na escola. Tenho como um trabalho
desafiador e que traz sobrecarga para a pratica pedagogica, ele deve acontecer, mas é
necessario muito estudo e muito incentivo para acontecer de maneira correta.
(Professora D- informagao verbal da entrevista)

Notamos que este depoimento expde abertamente as tensdes e obstdculos reais da
inclusdo escolar. O educador entende que incluir vai além de apenas inserir o estudante na sala
de aula - requer mudancas nas praticas, estruturas ¢ mentalidades da institui¢ao educacional e
da sociedade. Ao declarar que a inclusdo ainda estd "longe da realidade", ele faz uma critica
relevante ao despreparo institucional e a sobrecarga que os educadores enfrentam,
frequentemente sem a formagdo adequada ou o suporte necessario. No entanto, existe um
reconhecimento de que a inclusdo € essencial e urgente, contanto que esteja associada a estudos,
capacitacdo continua e politicas de suporte. O relato ¢ importante porque demonstra que a
inclusdo, apesar de complexa, ¢ uma opg¢ao viavel — desde que seja compartilhada e sustentada

em conjunto.

6.1 Apoio pedagogico.

A rede de apoio ¢ fundamental para a efetividade da inclusao na sala de aula, comegando
com condigdes de trabalho adequadas e a estrutura fisica da escola, e continuando com uma
equipe de gestdo escolar, direcdo e coordenagdo preparados para auxiliar tanto as/os docentes
quanto as familias e demais colaboradores (Lemos, 2022). As condi¢des necessarias para
sustentar este cendrio envolvem redes de apoio que favorecam o processo educacional,
demandando uma reestruturacdo da instituicao educacional, a incorporagdo de diversos servigos
e a promog¢ao de novos pontos de vista sobre a educagao.

De acordo com Vargas e Borges (2022), ¢ essencial estabelecer redes de apoio para
garantir o suporte necessario, a organizagao e a coordenacao entre a Educacdo Especializada e
a Educa¢do Comum, sendo este um elemento crucial para a inclusdo de todos os estudantes
assistidos pela institui¢ao.

A Resolugdo CME/THE n° 006/2024, que estabelece as normas para a Educacdo
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Especial na Educa¢do Basica no Sistema Municipal de Ensino de Teresina, em seu Artigo 7°,
dispde que as redes de ensino publico, privado e comunitario devem garantir, progressivamente,
nas organizacdes de suas classes comuns: o suporte a inclusdo conforme a necessidade da/o

estudantes. O Artigo 11 complementa:

O auxiliar de apoio a inclusdo ¢é responsavel por assistir o estudante PAEE, cujas
dificuldades fisicas, intelectuais ou sensoriais provocam limitagdes de caracter
permanente ou temporario no ambiente escolar, impedindo a realizagdo auténoma
independente das atividades de locomocgdo, higiene alimentagdo e atividades
escolares, conforme as especificidades apresentadas pelo estudante, relacionadas a
sua condigdo de funcionalidade e ndo a condi¢ao de deficiéncia (Teresina, 2024, p.4)

Contudo, conforme os dados recolhidos, observa-se que a maioria das entrevistadas nao
recebe esse apoio, especialmente em relagao a Secretaria de Educacao do Municipio. Um relato
exemplifica essa situagdo: “A escola procura incluir, mas a rede ndo manda professor/a auxiliar
suficiente para as salas de aula, ndo disponibilizando recursos necessarios”- (Professora A —
informacao verbal da entrevista).

Quanto ao apoio da coordenagao pedagdgica da escola, as entrevistadas mencionaram
que a assisténcia ¢ oferecida no que ¢ possivel, mas a maior dificuldade estd na falta de

professores auxiliares capacitados. Um dos relatos destaca:

Os desafios didrios na sala sdo varios, € muito dificil, tenho dois alunos com Tea e
cada um precisa de um suporte e acompanhamento diferente, tem somente dois
professores auxiliares para a escola toda (turno manhd) e a preferéncia sdo para os
estudantes mais dependentes. Sempre fico sozinha na sala de aula. (Professora E -
informacdo verbal da entrevista)

Este relato mostra claramente a situacao de muitos professores ao lidar com a inclusao
de estudantes com necessidades especificas, falta de suporte, infraestrutura inadequada e
excesso de trabalho docente. A docente destaca que, a escassez de profissionais de apoio torna
desafiador proporcionar o apoio necessario, principalmente quando cada estudante requer um
acompanhamento personalizado. A expressdo "sempre fico sozinha na sala" expressa a
sensagdo de soliddo e incapacidade diante dos obstaculos do dia a dia.

Em relacdo aos professores de AEE (Atendimento Educacional Especializado), o
municipio de Teresina tem se destacado pela presenca de docentes atuando na Sala de Recurso
Multifuncional, que atendem os estudantes PAEE no contraturno de suas aulas regulares. Além
disso, o profissional de AEE acompanha os alunos em sala de aula, realizando intervengdes

discretas e analisando o contetudo trabalhado para atuar de forma eficaz no periodo inverso,



51

reforcando e consolidando o aprendizado.

De acordo com a Professora B, sempre recebe orientagdo da professora da sala de
Recurso Multifuncional, participando de planejamentos coletivos semestrais, nos quais
discutem praticas pedagogicas e tiram duvidas. No entanto, alguns relatos indicam dificuldades

no trabalho colaborativo entre os docentes da sala regular e os de AEE:

Apesar da escola ter uma sala de AEE, ndo ha colaboracdo para planejar as
atividades, o que vem ¢ da secretaria com algumas sugestdes de atividades que nem
leva em conta a necessidade individual de cada aluno. (Professora D - informagao
verbal da entrevista)

Sempre fago meus planejamento e atividades sozinha, sem a interferéncia da
professora de AEE e da coordenagdo pedagogica. Tenho dificuldade de fazer
atividades adaptadas, ndo sei se estou fazendo certo e se aquela atividade vai
realmente atender as necessidades dos alunos. (Professora E - informagdo verbal da
entrevista)

No entanto, conforme observado, ainda ndo existe um entrosamento adequado que
favoreca a implementagao de uma educacao colaborativa. A professora que atua na Sala de
AEE atende ndo apenas estudantes da institui¢do em questdo, mas também de outras quatro
escolas, realizando atendimentos nos turnos da manha e tarde. Um relato sobre essa situag¢ao

revela:

“ndo tenho tempo de pedir ajuda para professora de AEE, sala lotada sem auxiliar e
os nossos horarios sdo diferentes, ela tenta ajudar, mas ¢ muito dificil da certo”
(Professora H - informagdo verbal da entrevista).

Assim, podemos ressaltar que um dos obstaculos para a implementagao da inclusdo
escolar ¢ a auséncia de coordenagdo e condigdes para a colaboracao entre os profissionais. A
docente mostra interesse em procurar auxilio do Atendimento Educacional Especializado
(AEE), porém enfrenta desafios praticos como a escassez de tempo, turmas superlotadas e a
falta de assistentes. Isso indica uma vulnerabilidade estrutural na estrutura da escola, o que
complica a criacdo de uma rede de suporte eficiente para estudantes com necessidades
particulares. Embora a professora do AEE se empenhe, a inclusdo se torna restrita sem
oportunidades reais de didlogo, planejamento coletivo e apoio institucional. Trata-se de um
apelo evidente para aprimoramento na administracdo do tempo, equipe e recursos humanos na
institui¢dao educacional.

Embora sejam feitos planejamentos coletivos com a coordenagdo pedagogica e o

docente da sala de recursos, esses encontros, que acontecem semestralmente, se restringem a
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debates tedricos e ndo incluem a criacdo de tarefas. Isso se mostra insuficiente para construir
um curriculo de maneira justa e inclusiva. A falta de momentos mais frequentes e praticos de
planejamento coletivo complica a customizac¢do das tarefas conforme as necessidades dos
estudantes, particularmente aqueles que necessitam de ajustes didaticos especificos.

Ademais, a auséncia de uma integragao eficaz entre os profissionais envolvidos e a falta
de um ambiente constante para a partilha de experiéncias, elaboragdao conjunta de estratégias e
monitoramento dos progressos dos alunos revelam um hiato entre o que € discutido na teoria e
0 que € posto em pratica na sala de aula. Para que a inclusdo aconte¢a de forma concreta e
efetiva, € necessario que esses encontros sejam sistematicos, interativos e orientados para agoes
pedagogicas que promovam o desenvolvimento de todos os alunos, respeitando suas

individualidades.

6.2 Formagao continuada

A formacao docente ¢ um dos fatores cruciais para o processo de inclusdao nas escolas.
A inclusdo em salas de aula regulares ¢ um principio fundamental, pois muitas/os profissionais
afirmam ndo estar capacitados para executar essa tarefa de forma autobnoma, sem suporte
formativo e colaborativo (Vargas; Borges, 2022). Com frequéncia, as/os docentes de classes
regulares alegam ndo estar preparados para a Educagao Especial, em fungdo de uma lacuna na
formagdo desses profissionais, que frequentemente nao incluem em seus curriculos disciplinas
relacionadas a educacao inclusiva e especial.

No entanto, ao examinarmos as diretrizes estabelecidas pela LDBEN (Lei de Diretrizes
e Bases da Educagao Nacional), em relacao a formac¢ao em Educagdo Especial, constatamos

que o Artigo 59 da LDBEN vigente dispde:

Art. 59. Os sistemas de ensino assegurardo aos educandos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo: III —
professores com especializagdo adequada em nivel médio ou superior, para
atendimento especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para
a integracao desses educandos nas classes comuns (BRASIL, 1996, p. 19).

O caminho da formacdo continuada oferece aos educadores a oportunidade de
enriquecer seus saberes, desenvolver novas competéncias e atualizar suas abordagens
pedagbgicas de acordo com as exigéncias e transformacdes da sociedade atual (Silva; 2024).
Entretanto, ¢ inegavel, com base nos depoimentos coletados ao longo da pesquisa, que os

docentes consultados ndo se sentem aptos a atender alunos com necessidades especificas,
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fundamentando-se na afirmagdo de que ndo possuem uma formagao académica adequada para
tanto.

Mesmo aquelas que ja passaram por algum tipo de capacitagdo, seja em outra graduagao,
especializagdo ou formagdo continuada, relataram ndo se sentir suficientemente qualificados
para oferecer um atendimento satisfatorio aos alunos PAEE (Pessoas com Altas Habilidades ou
Superdotacdo, e Educagdo Especial).

Com relagdo a formagao continuada, as entrevistadas mencionaram especializa¢des em
outras areas, como Gestdo e Supervisdo, Docéncia no Ensino Superior, e apenas uma delas

apresentou uma especializagdo em Educa¢ao Especial, conforme ilustrado no grafico dois.

Grafico 02- Formagao continuada das docentes entrevistadas.

FORMACAO CONTINUADA.

B Educacao Especial
m Qutras areas de formacao
]

Fonte: Elaborado pela pesquisadora.

Apesar de a professora “C” possuir especializacdo em Educacdo Especial, ela ndo se sente
preparada para enfrentar as demandas do trabalho, conforme relata: “Tenho especializagdio em
Educacdo Especial, mas ainda sinto dificuldade de avangar no trabalho por falta de apoio, como
acompanhamento personalizado para alunos (auxiliar).” (Professora C - informagdo verbal da
entrevista). Assim, podemos observar que, muitas vezes, a formacdo especializada, apesar de

essencial, ndo ¢ o bastante quando ndo existem condi¢des de trabalho adequadas.
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A docente demonstra preparo tedrico, mas também frustragdo diante da auséncia de suporte
pratico, como a presenc¢a de auxiliares para o acompanhamento individualizado dos estudantes. Isso
enfatiza o conceito de que a inclusdo requer uma rede de suporte eficaz, que vai além da capacita¢ao
dos professores, abrangendo infraestrutura fisica, recursos humanos e cooperagido entre 0os membros
da equipe escolar. O depoimento revela o quanto a falta de investimento em apoio pedagogico direto
pode limitar o potencial inclusivo da escola, mesmo quando ha professores comprometidos e
qualificados.

No que se refere as formagdes continuadas oferecidas pela escola ou pela Secretaria
Municipal de Educagdo (SEMEC), a professora C afirma: “A dire¢do da escola realiza palestras com
a professora de AEE, geralmente semestralmente, mas ndo t€ém muito impacto na minha rotina de
sala de aula.” (Professora C - informacao verbal). De acordo com a SEMEC, as formadoras tém
encontros mensais ou quinzenais, dependendo da turma a qual estdo lotadas. Esses encontros tém
como foco o curriculo, os contetidos e as atividades a serem trabalhadas com os alunos nas semanas
seguintes: “Pouco se fala de inclusdo nesses encontros, s6 escuto queixas dos outros professores, sem
nenhuma solugdo.” (Professora G - informacgao verbal da entrevista).

A Secretaria de Educagdo da cidade iniciou, em 2023, a oferta de cursos gratuitos no
campo da Educacdo Especial, voltados para educadores da rede publica. O principal objetivo ¢
capacitar os professores, principais facilitadores da inclusdo escolar, para que possam receber as
criancas com deficiéncia de forma mais adequada, reconhecendo as particularidades de cada uma,
com o intuito de melhorar a atuagdo docente e promover uma inclusdo genuina desses alunos nas
salas de aula.

Com a colaboragdo de especialistas altamente capacitados nas areas tedricas e praticas das
universidades, junto a diversos setores da comunidade que se dedicam ao trabalho com estudantes do
publico-alvo da educacdo especial, em conjunto com a equipe de Formagao Inclusiva, proporcionou
um novo paradigma na elaboragdo das Diretrizes Curriculares do Municipio (Oliveira, et al., 2023).

Entretanto, quando questionadas sobre essas formacdes, as entrevistadas relatam que nao
conseguem participar das "Formag¢des numa Perspectiva Inclusiva", pois, nos dias e horarios
divulgados, estdo em sala de aula e ndo recebem autorizagdo da gestdo para se ausentar da escola:
“Ndo consigo comparecer a essas formagdes, sempre estou em sala de aula, deveriam agendar nos
horarios pedagogicos, como ja fazem nas outras formagdes.” (Professora H - informagao verbal da
entrevista). Em outro relato, a professora G afirmou: “Fui a um encontro sobre inclusdo no setor de
formacdo, achei excelente, gostaria de ir outras vezes, mas, devido ao dia e horério, ndo consigo
participar.” (Professora G - informacgao verbal da entrevista).

Sabemos que a capacitacdo continua oferece aos educadores a oportunidade de descobrir
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novas abordagens, métodos inovadores e alternativas que podem resultar em desempenhos mais
eficientes (Silva, 2024). No entanto, isso ndo significa que serd o caminho mais facil; trata-se de
uma jornada que exige inventividade para lidar com os novos desafios e alcancar resultados
superiores. Todavia, a eficacia dessas capacitagdes esta diretamente ligada a qualidade, frequéncia
e relevancia dos temas tratados. Outro aspecto relevante ¢ o tempo: capacitagdes realizadas fora do
horério letivo ou sem o devido suporte institucional podem ocasionar sobrecarga, reduzindo o
envolvimento dos educadores. Para que o efeito seja realmente benéfico, ¢ fundamental que as
formagdes sejam colaborativas, continuas, contextualizadas e apoiadas pela instituigdo,
possibilitando que o professor converta o conhecimento em pratica, promovendo um ensino mais
inclusivo e relevante.

O quadro quatro apresenta a procura por atividades de desenvolvimento profissional e o
impacto que essas formagdes tém na rotina do professor/a em sala de aula, uma vez que treinamentos
excessivamente tedricos, desvinculados da pratica cotidiana, tendem a causar insatisfagao, pois nao
fornecem instrumentos praticos para solucionar os desafios didrios. Além disso, quando sdo
realizados de forma esporddica ou sem um planejamento adequado, ndo conseguem promover

transformagoes significativas na atuacao doas docentes.

Quadro 4: Formacao continuada relizadas e impactos na rotina das docentes entrevistadas

SIM NAO MUITO | IMPACTO | PEQUENO | NENHUM
IMPACT | MODERA | IMPACTO |IMPACTO
0 DO

Forma
cao
promovida 1 9 1
pela SEMEC-
Profissionais
da secretaria
elou
convidados.
Conferéncias
ou 2 8 1 1
seminarios
sobre
educacéo

Unida
de de ensino
(a qual 10 3 1 6
trabalha) por
meio da
Gestao e
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Colaborador
es
Formacao
continuada 1 9
por meio de 1
cursos de
capacitacao
ou pos-
graduacao.

Fonte: Elaborado pela pesquisadora.

E possivel observar que todas as professoras participam das atividades oferecidas pela
gestdo da unidade escolar onde atuam. No entanto, quando se trata de outras formagdes ou
atividades externas, a adesdo ¢ significativamente reduzida. Ao serem questionadas sobre a
realizagdo de outras especializagdes, cursos ou atividades voltadas a educacdo inclusiva, os
depoimentos revelam algumas das dificuldades enfrentadas: “Tenho interesse em fazer outra
especializagdo, mas a carga horaria do trabalho ndo permite, além do cansago fisico € mental
da rotina.” (Professora D, informacao verbal da entrevista).

A falta de incentivo vai além da sobrecarga de trabalho: “Nao me sinto motivada para
estudar quando saio da escola. Além do cansago fisico e do desgaste emocional, tenho davidas
se 1sso vai me ajudar com os problemas enfrentados em sala de aula.” (Professora F, informacgao
verbal da entrevista). Com relacao ao impacto que essas formagdes causam na vida profissional,
percebe-se que elas ndo atingem a satisfagdo esperada pelas docentes, conforme demonstra o

seguinte relato:

Apesar de buscar formagdo em Educagdo Inclusiva ainda sinto desafiador estd em
uma sala de aula regular e tornar esse ambiente inclusivo e me preocupo se os alunos
com alguma deficiéncia esta aprendendo e se desenvolvendo. Acho que existe um
desiquilibrio entre teoria e pratica e isso comeca desde a formagéo inicial. As politicas
de formagdo de professor para atuar junto com os alunos com deficiéncias no ensino
regular ainda sdo deficitarias, porém mesmo sendo insuficientes, procuro fazer o
trabalho pedagégico inclusivo diante dos recursos que temos. (Professora B,
informagao verbal da entrevista).

Notamos a dedicagdo e o comprometimento da professora com a educagdo
inclusiva, mesmo diante de restricdes estruturais e de formagdo. Aponta para a desconexao
entre teoria e pratica e destaca uma critica importante: a formagao inicial e continua permanece
insuficiente para preparar os professores para os desafios reais das salas de aula inclusivas. A
inseguranca da aprendizagem de estudantes com necessidades especificas, reflete a

preocupacao de muitos professores/as, que, mesmo quando buscam formagdo, se veem
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sozinhos em suas tentativas de adaptagdo. No entanto, a atitude de continuar tentando, com os
recursos disponiveis, reflete uma postura ética e resiliente.

A capacitagdo das docentes ¢ percebida como uma das maiores barreiras para que o
processo de inclusdo ocorra de forma eficaz, sendo que a falta de uma formagdo apropriada
provoca inseguran¢a no educador e levanta duvidas sobre sua atuagdo (Tavares et al.,2016). O/a
professor/a que busca aprimorar-se continuamente contribui ndo apenas para O proprio
crescimento pessoal e profissional, mas também para a melhoria da aprendizagem das/os
estudantes e para o fortalecimento da comunidade escolar, promovendo a inclusdo e a adaptagao
de cada estudante. Contudo, observou-se que diversos fatores — como a falta de motivagdo, o
desgaste fisico e o esgotamento emocional — dificultam a busca ativa por esse tipo de formagao

por parte das/os docentes.

6.3 Praticas pedagogicas

A atuagao docente ¢ fundamental para o sucesso dos estudantes no ambiente escolar e
durante o processo de ensino-aprendizagem, considerando o contato direto e continuo que esses
profissionais mantém com os alunos. . Na América Latina, documentos como a Declaragdo de
Guatemala (1999) e a Convengdo Interamericana para a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminagdo contra Pessoas com Deficiéncia (2001) fortalecem a fundamentagdao das

discussoes sobre a educacao especial e inclusiva. Com isso, a pratica pedagogica:

Requer do professor conhecimentos pedagdgicos para organizar a aula, fazer a
transposicdo didatica, transformar o conhecimento cientifico em saber transmissivel
e assimilavel pelos alunos, propor situagdes de aprendizagem de forma que os alunos
problematizem as demandas do mundo do trabalho que a teoria e a pratica, em sala de
aula, ndo podem ocorrer a partir somente das exposi¢des descritivas, ou como
elementos contraditorios, dicotdmicos e antagonicos. (Silva Filho, 2013, p. 28)

Na Resolugdo CME/ THE n° 006/2024, que fixa normas para a Educacdo Especial na
Educacdo Basica do Sistema Municipal de Ensino de Teresina, no Capitulo VI, traz sobre as
adaptagdes pedagdgicas, sendo essas, ajustes no curriculo que consideram as necessidades de
aprendizagem. O objetivo € que todas/os as/os estudantes tenham acesso ao conhecimento e

participem ativamente das atividades escolares:

Art 18 entende-se por adaptagdes aquelas realizadas para atender as caracteristicas
dos estudantes da educagdo especial garantir seu pleno acesso ao curriculo em
condigdes de igualdade promovendo a Conquista meu exercicio isso autonomia
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(Teresina, 2024, p. 6).

Outra Pratica Pedagogica utilizada atualmente é o Desenho Universal de

Aprendizagem, sendo também citado na Resolugdo CME/ THE n° 006/2024, em seu Art 19:

As adaptagdes pedagdgicas devem promover o desenvolvimento de praticas
inclusivas, com vistas ao desenho Universal de Aprendizagem (DUA) para a redug@o
ou eliminagdo nas Barreiras no ambiente escolar, assim possibilitar acesso de todos
ao curriculo geral, respeitando a dificuldades e os talentos dos estudantes, a partir
douuso de estratégias pedagogicas/didaticas e/ou tecnologicas diferenciadas
(Teresina, 2024, p. 6).

E acrescenta no Pardgrafo Unico: “cabera ao poder publico promover a inclusdo
contetidos tematicos referentes ao desenho universal para a aprendizagem nas diretrizes
curriculares”. O Plano Educacional Individual (PEI), também ¢ citado Resolugado CME/ THE
n°® 006/2024, sendo classificado como uma adaptagdo de grande porte, e acrescenta no art. 20°,

inciso I, alinea “a”, onde traz sobre sua elaboragao:

[...] a proposta de organizag@o curricular de carater inclusivo, que norteia a mediagdo
pedagodgica do professor e desenvolve um dos potenciais ainda ndo consolidados pelo
aluno, visando o planejamento e acompanhamento do processo dos estudantes PAEE.
O PEI devera ser elaborado a partir nas informagdes coletadas junto aos responsaveis
e estudantes, reconstruido de forma colaborativa entre os docentes que lecionam para
o estudante, o setor pedagogico e ao Setor de Inclusdo, o 6rgdo equivalente (Teresina,
2024, p. 6).

Quando as participantes da pesquisa foram questionadas sobre as abordagens de ensino
adotadas, observou-se a existéncia de desafios no atendimento as/aos estudantes com
necessidades especificas. Ainda que os docentes se esforcem para oferecer o melhor suporte
possivel, muitas relatam sentir-se inseguras quanto a eficdcia de suas agdes, tendo como
destaque um fato comum no ambiente escolar: a boa vontade e o empenho dos professores nem
sempre sdo suficientes para assegurar praticas de ensino verdadeiramente inclusivas.

Ao serem questionadas sobre as estratégias de ensino empregadas, as participantes do
estudo evidenciam desafios em atender adequadamente os estudantes com necessidades
especificas, indicando falhas na capacitagdo, no planejamento e no apoio institucional.
A incerteza expressa pelas docentes sobre a efetividade de suas agdes evidencia o qudo
desafiador e solitdrio ainda ¢ o trabalho pedagdgico inclusivo. Embora se esforcem,
frequentemente as docentes ndo se sentem seguras ou apoiadas para fazer escolhas didaticas
que valorizem e acolham a diversidade existente na sala de aula.

O quadro cinco apresenta os relatos das professoras entrevistadas, evidenciando as

praticas pedagogicas que sdo incorporadas a rotina em sala de aula com o objetivo de atender
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Quadro 5: Pratica pedagodgica incoporadas pelas docentes entrevistadas.

PRATICA PEDAGOGICA
ENTREVISTADA “A”
“Procuro sempre adaptar as atividades para que essas criangas sejam inseridas no contexto
da sala de aula”
ENTREVISTADA “B”
“Adaptar o ensino de acordo com as necessidades de cada aluno, utilizando recursos como
letras emborrachadas, jogos adaptados, apresentar de forma ludica a abordagem
pedagdgica, organizar grupos para melhor interacao.”
ENTREVISTADA “C”
“ Tento fazer atividades adaptadas, tenho dificuldade em chamar a atencao desses alunos,
dificilmente consigo fazer com que eles interajam com os outras durante as aulas”
ENTREVISTADA “D”
“Utilizo diferentes metodologias de métodos tradicionais a métodos montessoriano,
construtivista entre outros, busco sempre possibilitar a autonomia e desenvolvimento dos
alunos. Tento fazer atividades adaptadas, planejo atividades diferenciadas para cada dia da
semana, dependendo da necessidade especifica do aluno.”
ENTREVISTADA “E”
“Memorizagdo de letras e imagens e utilizagdo de materiais concretos, memoria tatil.”
ENTREVISTADA “F”
“Ensino diferenciado para cada aluno, dependendo da necessidade, instrugdo
individualizada e reforco positivo.”
ENTREVISTADA “G”
“tento trabalhar o conteudo de uma forma que envolva todos, sem exce¢do, mas ¢ muito
dificil. Por isso acabo fazendo atividades adaptadas de acordo com as especificidades de
cada um.”
ENTREVISTADA “H”
“Gosto de trabalhar o ludico, utilizar recursos do cotidiano , jogos, dindmicas e brincadeira,
tenho dificuldades em fazer as tarefas adaptadas”

ENTREVISTADA “I”

59
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“Procuro conhecer o processo de aprendizagem desse aluno, fazer adaptagdo de materiais
de uso comum em sala de aula, atendimento individualizado”

ENTREVISTADA “J”

“ Trabalho atividades mais faceis com todos para ver se meus alunos com TEA

acompanham, as vezes da certo outras nao.”

Fonte: Elaborado pela pesquisadora.

Observa-se, a partir dos relatos apresentados, que ndo ha um padrao definido nem a
utilizacao de uma metodologia especifica por parte dos docentes, sendo comum o uso apenas
de atividades adaptadas. Ademais, a maioria das entrevistadas relata dificuldades no
planejamento pedagdgico voltado para a inclusdo. Nenhuma fez comentérios sobre praticas
atuais tais como: Desenho Universal para Aprendizagem (DUA) ou Plano Educacional
Individual (PEI), e quado perguntado sobre essas metodologias, todas relataram que ja ouviram
sobre, mas nao conhecem profundamente.

A auséncia de padrdoes metodologicos e a predominancia de atividades adaptaveis,
muitas vezes pontuais, indicam que a educagdo inclusiva ainda ¢ realizada de forma
improvisada e limitada, carecendo de uma base pedagdgica solida. Dificuldades de
planejamento agravam a falta de formacao continua especifica e de oportunidades institucionais
de aprendizagem e troca de experiéncias entre professores. Apesar de ser evidenciados na na
Resolugdo CME/ THE n° 006/2024, a falta de dominio de praticas basicas como o Desenho
Universal para a Aprendizagem (DUA) e os Programas Educacionais Individualizados (PEIs)
— ferramentas essenciais para uma abordagem educacional verdadeiramente inclusiva — indica
uma desconexao entre as diretrizes politicas e a pratica escolar cotidiana.

Boas praticas pedagogicas ou adaptacdes curriculares visam, por meio da aplicagdao do
principio da inclusdo universal, proporcionar a esses estudantes a melhor chance de
desenvolvimento dentro do ambiente escolar, assim como responder, através do principio de
valorizacdo da diversidade, as demandas que se apresentam em seu percurso educativo

(Heredero, 2010).

As adaptagoes curriculares pretendem alcancar a maxima compreensao através de um
curriculo adaptado, mantendo alguns elementos comuns com muitas matérias da
referida etapa; uma metodologia adequada, com modificagdes em seus agrupamentos,
e novas organizagdes temporais para dar conta das necessidades individuais, e de
aprendizagens das mais significativas e funcionais possiveis. Por isso, realizam se em
trés niveis (Heredero, 2010, p. 14)

A Secretaria Municipal de Educagdo, por meio das capacitacdes oferecidas aos

professores, disponibiliza uma Orientagdo Didatica alinhada ao conteudo a ser trabalhado em
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sala de aula. No entanto, conforme relatado por uma das docentes: “o planejamento que vem
da secretaria tem algumas sugestdes de atividades adaptadas, mas ¢ de uma maneira geral,
dificil de seguir, ndo leva em conta a necessidade individual de cada aluno.” (Professora D,
informagao verbal da entrevista).

Assim, existe uma limitagdo comum da politica educacional centralizada: a tentativa de
abordar a diversidade por meio de diretrizes universais. O planejamento das autoridades
educacionais torna-se ineficaz e dificil de aplicar na pratica se apenas fornecer recomendacdes
gerais, sem levar em conta as necessidades especificas de cada estudante. Os relatos das
professoras destacaram a falta de personalizagdo no processo de ensino, o que vai contra o
principio da inclusdo, que exige respostas de ensino individualizadas e flexiveis. Esse
planejamento, mesmo com as melhores intengdes, acaba sobrecarregando os professores, que
precisam se adaptar por conta propria e, muitas vezes, carecem de apoio ou treinamento
adequados. Diante disso, os educadores enfrentam obstaculos para desenvolver estratégias
eficazes que, de fato, promovam a inclusdo de todos os estudantes no processo de
aprendizagem, bem como a interacdo entre os alunos com e sem deficiéncia durante as

atividades pedagodgicas.
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7 PRODUTO EDUCACIONAL

De acordo com a Coordenacdao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, para a
conclusdo do mestrado profissional em ensino (Area 46 da CAPES), é exigido que o(a) discente
desenvolva um Produto Educacional (CAPES, 2013). Trata-se de um recurso pedagdgico —
como um livro, guia de atividades, sequéncia didatica, software, jogo educativo, entre outros
— resultante de um estudo cientifico cujo objetivo € oferecer suporte a pratica de educadores
da Educagao Basica, futuros docentes, professores universitarios ¢ formadores de professores.
Em geral, o Produto Educacional apresenta uma proposta de ensino ou de formacao, elaborada
pelo(a) mestrando(a) em parceria com seu(sua) orientador(a).

A area de ensino da CAPES ¢ voltada, majoritariamente, a pesquisa translacional, que
busca aplicar os conhecimentos produzidos em situagdes reais, com potencial de replicagao,
por meio de produtos e processos educacionais (Brasil, 2019). Esse enfoque aplicado torna-se
um requisito nos programas de mestrado profissional, cujo principal objetivo € o

desenvolvimento de competéncias praticas.

[...] um processo ou produto educativo aplicado em condigdes reais de sala de aula ou
outros espacos de ensino, em formato artesanal ou em prototipo. Esse produto pode
ser, por exemplo, uma sequéncia didatica, um aplicativo computacional, um jogo, um
video, um conjunto de video-aulas, um equipamento, uma exposi¢do, entre outros. A
dissertacdo/tese deve ser uma reflexdo sobre a elaboragdo e aplicagdo do produto
educacional respaldado no referencial tedrico metodologico escolhido (Brasil, 2019,

p- 19).

Segundo Moreira e Studart (2016), a pesquisa translacional contribui para fortalecer o
vinculo entre a investigagdo cientifica e a pratica educacional, sobretudo nas areas da educacao
cientifica e tecnoldgica. Nessa perspectiva, os resultados oriundos de programas profissionais
— o0s Produtos Educacionais — podem originar novas ferramentas, métodos e abordagens
voltadas ao aprimoramento dos processos de ensino e aprendizagem, nos diversos contextos

em que sdo aplicados.

O termo translacional sugere que os resultados de pesquisa existem, estdo na mao,
mas devem ser traduzidos a linguagem da pratica. A metafora da translacdo
concilia a maneira como a pesquisa que resolve problemas da pratica ¢ moldada
e guiada pelos problemas para produzir solugdes desejadas e utilizdveis. A
pesquisa educacional na universidade e as agéncias que financiam essa pesquisa
deve incentivar a pesquisa translacional (Moreira; Studart, 2016, p. 2)

A elaboragdo de um Produto Educacional configura-se, portanto, como uma das

exigéncias da CAPES para a conclusdo dos Mestrados Profissionais. Entre os programas dessa



63

natureza, destaca-se o PROFEI — Programa de Mestrado Profissional em Educacdo Inclusiva
—, ofertado em rede nacional, com instituicdes presentes em todos os estados brasileiros.
Dentre essas instituigdes, encontra-se a Universidade Estadual do Maranhao.

Considerando as diretrizes estabelecidas pela CAPES, optou-se, neste trabalho, pelo
desenvolvimento de uma cartilha digital. Esse tipo de material configura-se como um recurso
didatico e informativo, que contribui para a fixacdo de conhecimentos e para a ampliagdao da
compreensao do publico-alvo. Por meio da cartilha, busca-se elucidar e promover iniciativas
relacionadas ao tema do projeto desenvolvido.

A escolha desse produto educacional foi por ser uma ferramenta 1til para os
professores/as, ajudando a tornar mais eficiente a rotina de trabalho e aprimorando o
aprendizado dos alunos. Além de oferecer uma forma pratica e dindmica de passar informacoes,
ela permite a inclusdo de recursos multimidia e interativos, podendo ser facilmente armazenada
e compartilhada por plataformas online como redes sociais, ambientes de ensino remoto ou até
por e-mail. Com a capacidade de inserir imagens, videos, dudios, animagdes € outros elementos
multimidia, a cartilha se torna mais atrativa e envolvente.

Dessa forma, o educador/a pode escolher conteudos que melhor se encaixem em sua
metodologia de ensino e que atendam as necessidades especificas de seus estudantes. Além
disso, as cartilhas digitais podem ser conectadas a outras ferramentas tecnoldgicas, como
programas de apresentacdes, ambientes virtuais de aprendizagem e plataformas de interagao.
Em resumo, sao uma solugao flexivel e eficiente que ajuda os professores/as a tornar suas aulas
mais dindmicas, interativas e inclusivas, promovendo um aprendizado mais acessivel e
significativo para todos os estudantes.

Portanto, teve como objetivo principal ampliar o entendimento dos professores/as
acerca da inclusdo, sendo disponibilizada em formato digital e/ou impresso. O material
apresenta informacdes e orientagdes de maneira interativa e acessivel, favorecendo o
aprimoramento das praticas pedagogicas voltadas a estudantes com necessidades especificas e
contribuindo para o fortalecimento de agdes inclusivas.

A elaboracdo do material foi realizada utilizando-se o software Adobe InDesign, sendo
a versao final salva em formato PDF, adequada para impressao. A cartilha inclui, ainda, QR
Codes e links que direcionam o leitor a contetidos complementares, tendo reducao de tempo e
abilidade na procura do material desejado, as imagem foram retiradas do banco de imagens
freepik.

O odutoo foi organizadao em sec¢des, onde iniciamoas com um breve panorama sobre

o que ¢ a importancia do trabalho voltado a Educacdo Inclusiva. Na sequéncia apresenta-se
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uma breve relato sobre alguns dispositivos legais de suma importancia da educagdo especial e
inclusiva no Brasil. Logo apds, relatamos sobre o que sdo necessidades especificas seguida de
descrigdo soobre outras condigdes que afetam a aprendizagem e os tipos de deficiéncia, ndo
esquecendo do Transtorno do especto Autista (TEA).

Contextualizamos sobre a inclusdo no contexto escolar, dando destaque a diferentes
concepcoes de organizacdo do ensino, onde sdo sugestdes que emergeam de uma perspectiva
mais ampla, auxiliam na escolha de taticas e promovam o desenvolvimento do estudante com
necessidades especificas, sob a perspectiva da inclusao.

Destaque também a rede de apoio, a formagdo continuada e as praticas pedagdgicas,
com énfase no planejamento, na rotina em sala de aula e no processo avaliativo. Por fim,
elaboramos uma lista de sites, livros € videos que podem ajudar a expandir a compreensao sobre
a inclusdo, além de melhorar as abordagens inclusivas. A versao final do Produto Educacional

encontra-se no Apéndice E deste documento.
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CONSIDERACOES FINAIS

A Educaciao Especial, na perspectiva da Educagao Inclusiva, tem recebido respaldo por
meio de marcos legais em ambitos internacional, nacional, estadual e municipal. No entanto,
sua implementacdo ainda enfrenta desafios consideraveis, que abrangem desde obstaculos
politico-pedagdgicos e de acessibilidade até questdes atitudinais e, especialmente, lacunas na
formacgdo da equipe profissional, comprometendo o suporte adequado aos estudantes com
necessidades educacionais especificas.

A presente pesquisa foi realizada no Centro Municipal de Educagdo Infantil Santa
Maria, localizado na zona urbana do municipio de Teresina—PI, e revelou que a maioria das
docentes entrevistadas demonstra possuir compreensao e competéncias para apoiar a educagao
inclusiva no contexto da sala de aula. As respostas obtidas nas entrevistas indicam familiaridade
com os principios e habilidades promovidos pela pratica inclusiva.

Contudo, no que se refere a efetiva implementacao dessa proposta pedagdgica, constata-
se a persisténcia de entraves que comprometem o suporte aos discentes com necessidades
especificas. As participantes relataram dificuldades enfrentadas no cotidiano escolar,
destacando como principal demanda a auséncia de apoio por meio de professores auxiliares e a
falta de planejamento conjunto com os(as) docentes do Atendimento Educacional
Especializado (AEE).

Assim, ha uma diferenca entre o que se propde na teoria para uma educagdo mais
inclusiva e o que realmente acontece nas escolas. Mesmo com um discurso de inclusdo, falta
estrutura concreta, como a presencga de professores/as auxiliares € uma boa comunicagdo com
o Atendimento Educacional Especializado (AEE), o que prejudica o atendimento adequado aos
estudantess com necessidades especificas. As experiéncias das participantes mostram que, na
pratica, os professores/as ainda enfrentam esses obstaculos sozinhos/as, sem o apoio necessario
para criar estratégias eficazes e personalizadas. A falta de um planejamento conjunto com os
profissionais do AEE limita a implementagdo de praticas pedagdgicas colaborativas, que sdo
fundamentais para uma inclusdo de verdade. Essa situacdo revela que a inclusdo ndo depende
apenas de regras ou diretrizes, mas também de investimentos em recursos humanos, tempo para
planejamento e valorizagdo do trabalho em equipe.

Ressalta-se, ainda, que apenas uma das docentes entrevistadas possuia formagdo
especifica em Educagdo Inclusiva. Embora a maioria tenha realizado cursos de especializagao,
tais formagdes ndo contemplam, de maneira efetiva, os desafios da rotina em sala de aula.

Quando questionadas sobre a ndo participagdo em cursos de formagao continuada, as respostas



66

foram unanimes: a falta de tempo, o cansago fisico e, sobretudo, o desgaste mental dificultam
o engajamento nessas atividades, refletindo a rotina pesada que muitos docentes vivem. Além
disso, os cursos ofertados pela Secretaria Municipal de Educagdo e pelas unidades escolares,
por meio de suas gestdes, sdo percebidos como tendo impacto médio ou baixo na pratica
docente.

Notamos que existe um problema na formacao de professores para a inclusdo, que € a
diferenca entre o que ¢ oferecido nas especializacdes e os desafios reais que eles enfrentam na
sala de aula. A pouca participacao das professoras entrevistadas em formacdes especificas
mostra que a preparacdao inicial ainda ¢ fraca. Outro ponto importante € que os cursos
disponiveis muitas vezes ndo tém impacto pratico suficiente, o que acaba desmotivando os
professores e levando a uma baixa adesao as formacdes.

Essa situagao mostra que, para melhorar a educacao inclusiva, ndo basta apenas oferecer
cursos; eles precisam ser relevantes, uteis, acessiveis e respeitar o tempo e a realidade dos
professores/as. A formagdao de professores deve ser vista como um processo continuo,
valorizado e apoiado por politicas publicas que realmente atendam as necessidades da escola.

E importante ressaltar que o(a) professor(a) ocupa papel central no processo de inclusdo
escolar. Todavia, para que exerca essa fungdo de forma eficaz, ¢ imprescindivel considerar
fatores como o apoio da gestdo escolar, a disponibilidade de infraestrutura e materiais
adequados, além de uma formacao apropriada e continua. Dessa forma, torna-se evidente a
necessidade de superar diversos desafios presentes no ambiente educacional, buscando-se
alternativas como a ampliacdo do nimero de profissionais capacitados para atuarem em sala de
aula e a promocdo de praticas pedagodgicas que favore¢am uma convivéncia escolar mais
respeitosa, colaborativa e inclusiva.

Portanto, conclui-se que as maiores dificuldades enfrentadas diariamente pelas
professoras entrevistadas estdo principalmente ligadas a falta de apoio dos professores/as
auxiliares e a falta de uma comunicagdo eficaz com os profissionais do Atendimento
Educacional Especializado (AEE). A auséncia de uma rede de suporte adequada afeta
diretamente a qualidade do ensino oferecido aos estudantes com necessidades especificas,
demandando dos docentes um esforco adicional para ajustar suas praticas de ensino de maneira
independente. Este contexto favorece o sentimento de inseguranca e impoténcia, tornando mais
dificil a implementagdo de acdes inclusivas sdlidas e planejadas.

Em relagdo a educacdo continuada, as entrevistadas destacam como principais
obstaculos a sobrecarga de trabalho, o esgotamento fisico e o esgotamento mental, elementos

que, quando combinados, diminuem consideravelmente o tempo e a motivagao para frequentar
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cursos ou atividades formativas. Ademais, a ineficacia dos cursos disponibilizados pelas
instituicdes de ensino - frequentemente vistos como tedricos, desvinculados da pratica e
repetitivos - contribui para o desdnimo e a desmotiva¢dao dos professores. Assim, a formagao
continua deixa de desempenhar seu papel de impulsionar a mudanga nas praticas de ensino,
tornando-se, em algumas situagdes, apenas uma demanda burocratica.

Com base nesse contexto € nas demandas apontadas pelas participantes do estudo, foi
criada uma cartilha digital como produto educacional do estudo. A finalidade desta sugestao ¢
fornecer apoio pratico e acessivel, auxiliando na compreensao e aplicacao de praticas de ensino
mais inclusivas no ambiente de sala de aula convencional. A cartilha tem como objetivo, de
maneira clara e contextualizada, apoiar os docentes na elaboragao de estratégias que considerem
a diversidade dos estudantes, incentivando o direito de aprender e participar de todos,
independentemente das dificuldades encontradas no ambiente escolar. Esta ¢ uma iniciativa que
busca conectar teoria e pratica, proporcionando um instrumento efetivo de suporte a pratica
docente em ambientes inclusivos.

O proposito deste estudo foi promover uma maior compreensdo sobre a educacao
especial e inclusiva no minicipio de Teresina/PI, tendo em vista os poucos estudos que existem
o tema como os realizados por: Dos Santos (2019), Kardia (2023) e Magalhaes (2009). Nesse
sentido, a analise realizada sobre o cotidiano das/os docentes no municipio ndo busca encerrar
as discussdes acerca da educacdo especial e inclusiva, mas sim provocar alteracdes nas
concepgoes restritivas sobre a atuagcdo docente e expandir a discussdo sobre as praticas
pedagogicas no contexto da educagao inclusiva. Assim, acredito ter contribuido para que outros
estudos e pesquisas sejam conduzidos, buscando minimizar os desafios enfrentados pelas/os

professoras/es da educagao infantil e fundamental em Teresina/PI.
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APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE - TCL

CENTRO DE EDUCACAO, CIENCIAS EXTAS E NATURAIS — CECEN
PROGRAMA DE POS-GRADUCAO EM EDUCACAO INCLUSICA - PROFEI

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO (TCLE)

O(A) senhor(a) estd sendo convidado(a) a participar como voluntario(a) do estudo
intitulado “ O PAPEL DO(A) PROFESSOR(A) E PRATICAS PEDAGOGICAS NA
ROTINA DE SALA DE AULA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE TERESINA -PI:
DESAFIO DA EDUCACAO ESPECIAL EM UMA PERSPECTIVA INCLUSIVA”, que
sera realizada nas escolas de Educagao Infantil e Ensino Fundamental I, da rede municipal de
ensino de Teresina- PI, cujo pesquisador responsavel € o(a) Sr(a) Carolina Vasconcelos
Pitanga.

A pesquisa foi aprovada pelo comité de ética sob o naimero CAAE 77245623.9.0000.5554,
tendo parecer favoravel sob o numero 7.420.835, que tem como objetivo analisar as praticas
pedagogicas desenvolvidas para promover o aprendizado de estudantes com algum tipo de
deficiéncia na classe comum na escola de Educacao Infantil ¢ Ensino Fundamental I, da rede
municipal de ensino de Teresina- PI, sendo importante este estudo, pois a pesquisa integra a
discussao se os professores(as) estdo capacitados para o desenvolvimento de metodologias em
uma perspectiva inclusiva. Os resultados que se deseja alcancar sera cientificamente para a
analise de como o estudante com algum tipo de deficiéncia aprende, com a finalidade de melhor
oferecer os apoios, servigos ou atendimento para 0s mesmos.

A sua participagdo nesta pesquisa ¢ importantissima e desde ja agradecemos
muitissimo. A pesquisa ocorrera da seguinte forma: serd feita uma entrevista semiestruturada,
embasada em um roteiro, previamente elaborado, cujo objetivo € averiguar as praticas
pedagbgicas desenvolvidas pelos docentes a favor da inclusdo. Na observagao em sala de aula,
espera-se conhecer a realidade vivenciada no seu dia a dia. Essas acdes serdo previamente
agendadas e da forma que mais lhe convém.

Esta pesquisa ndo infringe as normas legais e éticas (como qualquer pesquisa que
envolve a participacdo de seres humanos). Para tanto ndo havera questdes de foro intimo ou

pessoal, o(a) participante podera responder apenas as perguntas que desejar, sem nenhuma
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implicagdo. As entrevistas serdo conduzidas em locais privados sem a presencga de terceiros.

Os procedimentos adotados nesta pesquisa obedecem aos Critérios da Etica em Pesquisa
com Seres Humanos conforme Resolugdo CNS no. 466/2012, Item III que versa sobre OS
ASPECTOS ETICOS DA PESQUISA ENVOVENDO SERES HUMANOS, do Conselho
Nacional de Saude. Nenhum dos procedimentos usados oferece riscos a sua dignidade.

Os pesquisadores adotardo as seguintes medidas para minimizar os riscos: no caso de
ocorrer algum desconforto para o participante, durante os processos, 0 mesmo podera deixar
a pesquisa no momento que quiser, ja que a sua participacao € voluntaria sem que isto acarrete
qualquer 6nus ou prejuizo a sua pessoa.

Esperamos que este estudo traga informagdes importantes sobre os fatores que
interferem no trabalho docnte da Rede Municipal de Ensino da cidade de Teresina, PI, no que
se refere ao atendimento de estudantes com deficiéncia em suas salas de aula, de forma que o
conhecimento que sera construido a partir desta pesquisa terd como benéfico a contribuicao
para a diminuicao das barreiras de acesso ao curriculo escolar, favorecendo a inclusao dos
estudantes Publico-alvo da Educagdo Especial a partir da formagao de professores(as) no
exercicio da profissao.

Finalmente, tendo o(a) participante compreendido perfeitamente tudo o que lhe
foi informado sobre a sua participagao no mencionado estudo e, estando consciente dos seus
direitos, das suas responsabilidades, dos riscos e dos beneficios que a sua participagao implica,
o(a) mesmo(a) concorda em dela participar e, para tanto eu DA O SEU CONSENTIMENTO
SEM QUE PARA ISSO O(A) MESMO TENHA SIDO FORCADO OU OBRIGADO.

PESQUISADOR(A) PARTICIPANTE: Shirleide Rodrigues da Silva
Celular: (86) 99951-4083 E-mail: rshirleide@gmail.com

ATENCAO: Para informar ocorréncias irregulares ou danosas, dirija-se a0 Comité de Etica em
Pesquisa (CEP) da Universidade Estadual do Maranhdo (UEMA), pertencente ao Centro de Estudos
Superiores de Caxias. Rua Quininha Pires, n° 746, Centro. Anexo Saude. Caxias-MA. Telefone: (99)
3521-3938.

Teresina- Pi, de de

Assinatura ou impressao datiloscopica do(a) Participante da pesquisa

NOME COMPLETO DO(A)
PESQUISADOR(A) PARTICIPANTE
RG
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APENDICE B - AUTORIZACAO DE PESQUISA - SECRETARIA DE EDUCACAO

%’ ESTADO DO PIAUf
Prefeitura Municipal de Teresina
SEMEC - Secretaria Municipal de Educagéo

Oficio SEMEC N° 525/2024
Teresina, 16 de abril de 2024.

A Sua Senhoria
CAROLINA VASCONCELOS PITANGA

Pesquisadora Responsavel da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO —
UEMA

CENTRO DE EDUCACAO, CIENCIAS EXATAS E NATURAIS-

CECEN

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO INCLUSIVA — PROFEI

Assunto: Resposta a solicitacio de Autorizacio de Pesquisa

Senhora Pesquisadora,

Com os nossos cumprimentos ¢ em atendimento a solicitagdo de Vossa Senhoria, formalizada
através do Processo acima referenciado, autorizamos a realizagio da pesquisa da professora

intitulada "O DESAFIO DA EDUCACAO INCLUSIVA: O PAPEL DO
PROFESSOR(A) E PRATICAS PEDAGOGICAS NA ROTINA DE SALA

DE AULA", da mestranda Shirleide Rodrigues da Silva, sob a vossa orientagio, no
contexto da Rede Publica Municipal de Ensino de Teresina, em conformidade com a manifestacao
do setor responsavel, desde que se restrinja exclusivamente as solicitacoes da pesquisa sem
prejudicar o andamento dos trabalhos, gue obtenha a autorizacdo dos pais ou responsaveis dos
participantes _do _estudo, caso necessdrio, e sigam as orientacoes referentes a Etica na
pesquisa. Solicitamos que seja acostado a este processo o parecer do Comité de Etica da instituicdo
requerente, bem como a autorizagdo da Equipe Gestora das Unidades de Ensino pesquisadas.

Ressaltamos que a referida pesquisa so esta autorizada se atender as condi¢des
explicitadas.

Solicitamos ainda que, apds a conclusdo do trabalho, devera ser encaminhado um
relatério final a esta Secretaria Municipal de Educagdo — SEMEC, devendo ser entregue no Gabinete.

Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
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REINALDO XIMENES DA SILVA
Secretario Municipal de Educagao - SEMEC/PMT

. ‘I _ Documento assinado eletronicamente por Reinaldo Ximenes da Silva, Secretario
--‘fgl‘a‘ l‘_?d Municipal de Educacéo, em 17/04/2024, as 08:55, com fundamento no Decreto n°
eletranics 24.514/2023 - PMT.

eletrénica

Referéncia: Processo n2 00044.005337/2024-17 SEI n2 9509245
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APENDICE C - AUTORIZACAO DE PESQUISA — INSTITUICAO DE ENSINO.

ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERESINA — PMT
Secretaria Municipal de Educagdo — SEMEC
CMEI SANTA MARIA

Rua Deoclécio Brito, 2381/Planalto Ininga
Cdod. 44090/INEP 22026703 Tele: 3216-1977/CNPJ 11.238.832/0001-67

Eu, Maria da Concei¢ao Teixeira Soares, declaro, a fim de viabilizar a execucdo do projeto de pesquisa
intitulado DESAFIO DA EDUCACAO INCLUSIVA: O PAPEL DO PROFESSOR(A) E
PRATICAS PEDAGOGICAS NA ROTINA DE SALA DE AULA, sob a responsabilidade do(s)
pesquisador (es) CAROLINA VASCONCELOS PITANGA ¢ SHIRLEIDE RODRIGUES DA
SILVA que o CMEI Santa Maria conforme Resolu¢do CNS/MS 466/12, assume a responsabilidade
defazer cumprir os Termos da Resolucdo n® 466/12, do Conselho Nacional de Saude, do Ministério da
Saude ¢ demais resolugdes complementares a mesma (240/97, 251/97, 292/99, 303/2000, 304/2000,
340/2004, 346/2005 e 347/2005), viabilizando a producdo de dados da pesquisa citada, para que se
cumpram os objetivosdo projeto apresentado.

Esperamos, outrossim, que os resultados produzido possam ser informados a
esta instituicao por meiode Relatoério anual enviado ao CEP ou por outros meios de
praxe (especificar o meio caso deseje - palestra, folder e demais).

De acordo e ciente,

\ ; LG N - . g
j\\am ﬂ[k Lewuu OO0 @LL(QU‘LCL @@amb
MO T COTETeR0 Tervenra Soarss

Dirctora - ATP/SEMEC 989/2023
CMEI SANTA MARIA

Diretor ou responsavel pela Instituicao
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APENDICE D - ROTEIRO DE ENTREVISTAS s ’;af';_,_

VLA

& Uema W
R e o UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MARANHAO- UEMA L.

CENTRO DE ED’UCACAO, CIENCIAS EXTAS E NATURAIS — CECEN
PROGRAMA DE POS-GRADUCAO EM EDUCACAO INCLUSICA - PROFEI

O(A) senhor(a) esta sendo convidado(a) a participar como voluntario(a) do estudo
intitulado “ DESAFIO DA EDUCACAO ESPECIAL EM UMA PERSPECTIVA
INCLUSIVA: O PAPEL DO(A) PROFESSOR(A) E PRATICAS PEDAGOGICAS NA
ROTINA DE SALA DE AULA”, que sera realizada nas escolas de Educagao Infantil e Ensino
Fundamental I, da rede municipal de ensino de Teresina- PI. A sua participagdao nesta pesquisa
¢ importantissima e desde ja agradecemos muitissimo.

(Os dados da entrevista serao preservados ao anonimato)

QUESTIONARIO

Dados de Identificacio:

Data de Nascimento: / /

Género: () Fem () Masc. () Prefiro ndo Informar

Formagdo em nivel de graduagao:

Ano da Conclusdo:

Hé quantos anos vocé leciona?

Quando vocé ingressou na Rede Municipal de Ensino de Teresina ?

Ha quantos anos esta na atual escola que leciona?

Possui Pos-Graduacao:

Especializag¢do: ( ) sim ( ) ndo

Se sim, em qual area?

Quando concluiu (ano)?
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Mestrado: () sim () ndo
() Profissional ( ) Académico

Se sim, em qual area?

Quando concluiu (ano)?

Doutorado: () sim () ndo
() Profissional ( ) Académico
Se sim, em qual area?

Quando concluiu (ano)?

Questoes:

1) Vocé tem algum aluno com necessidades especificas em sua turma?
2) Em caso afirmativo:
Quantos estudantes?

Qual/Quais a(s) deficiéncia(s)?

3) Vocé tem recebido alguma orientagdo de como atender esse estudante com

necessidades especificas? De quem vem essa orientagao?

4) Vocé se sente preparado para atuar com estudantes com necessidades especificas? Por

que?

5) Vocé tem recebido formagao em Educagao Especial e em Educagao Inclusiva? Em caso
afirmativo, quem proporciona essa formagao?

7) Quando ocorre formacdo nessa area, qual seu grau de interesse em participar?

8) Nos ultimos 18 meses, vocé participou de qualquer um dos seguintes tipos de atividades
de desenvolvimento profissional? Qual impacto do no seu trabalho?

e Formagdo promovida pela SEMEC- Profissionais da secretaria e/ou

convidados.
() Sim () Nao
() Muito impacto ( ) Pequeno impacto

() Impacto moderado ( ) Nenhum impacto
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e Unidade de ensino (a qual trabalha) por meio da Gestéo e Colaboradores:

( ) Sim () Nao
() Muito impacto ( ) Pequeno impacto
() Impacto moderado ( ) Nenhum impacto

e Conferéncias ou seminarios sobre educacgao:

() Sim () Nao
() Muito impacto ( ) Pequeno impacto
() Impacto moderado ( ) Nenhum impacto

e Formacgao continuada ( por meio de cursos de capacitagdo ou pds- graduagao.

() Sim () Nao
() Muito impacto ( ) Pequeno impacto
() Impacto moderado ( ) Nenhum impacto

9) No seu ponto de vista, a Inclusao é€...

10) Vocé saberia me dizer qual a sua compreensao entre Educagdo Especial e Educacao

Inclusiva? Vocé identifica diferenca entre elas?

11) Vocé costuma fazer planejamento coletivo com os professores(as) de AEE? Como essa

pratica ocorre?

12) Quais sdo as principais praticas pedagogicas utilizadas em sua aula para atender

estudantes com necessidades especificas? Vocé segue algum o métdo especifico?

13) Vocée acha que esse método atende as necessidades de seus estudantes? Justifique

14) Vocé conhece, o DUA e o PEIL Faz uso de algumas dessas metodologias?

15) Vocé considera sua escola Inclusiva? Justifique.

16) Gostaria de nos deixar outras informagdes, duvidas, criticas ou sugestdes?
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Produto Técnico Tecnoldgico do Mestrado Profissional em Educagéo
Inclusiva em rede nacional/PROFEI da Universidade Estadual do Maranhao,
2025.

Orientador: Profa. Dra. Carolina Vasconcelos Pitanga.

1. Educacgao especial e inclusiva. 2. Docéncia. 3.Praticas Pedagogicas.

. Titulo.

CDU: 37.022

Elaborado por Cassia Diniz - CRB 13/910

84




BAN(

.

APRESENTACAO

Esta cartilha foi criada como produto
educacional, resultado da minha
dissertacao, tendo como meta principal
expandir o entendimento dos professores
sobre a inclusao e auxiliar na melhoria de
suas abordagens com alunos que possuem
necessidades especificas.

Este conteldo foi produzido com base
nos achados da pesquisa denominada
“Desafios da Educacao Especial Inclusiva:
Rotina Docente e Praticas Pedagdgicas no
Municipio de Teresina/PI”, desenvolvida
durante o curso de Mestrado Profissional em
Educacdo Inclusiva (PROFEI), ofertado pela
CAPES (Coordenacao de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior), tendo como
uma das instituicdes vinculadas a
Universidade Estadual do Maranhdo (UEMA),
cursado nos anos de 2023 a 2025.

A proposta de elaboragao desta
cartilha teve origem no projeto de
pesquisa e se firmou apds a avaliagao dos
resultados obtidos através dos
instrumentos empregados na coleta de
dados. O Produto Educacional, traz
praticas inclusivas que facilitardo a rotina
do professor em sala de aula, sendo que os
temas tratados neste documento foram
selecionados em alinhamento e
fundamentados na literatura analisada ao
longo da pesquisa.

Por fim, esperamos que a cartilha
colabore com o desenvolvimento das acdes
inclusivas e, por consequéncia, para que a
formacao tedrica e a pratica do professor
aliada com boas condicbes de trabalho e
apoio pedagdgico adequado, poderdao

contribuir para melhorar a qualidade do
ensino, visto que sao as transformagdes
sociais que irao gerar tais mudancgas. A
atencdo aos alunos com deficiéncia dentro
da escola inclusiva passa necessariamente
por considerar uma escola para todos, na
pratica e no cotidiano.

A 4
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O QUEE

EDUCACAO INCLUSIVA?

A educagao inclusiva tem como
objetivo oferecer uma formacao de
exceléncia para todos, fundamentando-se
no principio da equidade, considerando
as diversidades e buscando maneiras de
reduzir as disparidades e remover barreiras,
com a intencdo de favorecer a
aprendizagem.

Portanto, o publico-alvo da educacao
inclusiva é consideravelmente maior do que
educacao especial, pois ndao se limita a
individuos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e superdotacdo
ou altas habilidades. O propésito é integrar
no sistema educacional convencional
individuos até entdo excluidos e segregados,
tendo a universalizacdo da educagao, ao
reconhecimento da diversidade humana e
ao acolhimento as diferencas, sejam elas
culturais, sociais, étnicas, fisicas, intelectuais,
de género, entre outras, oferecendo as
adaptacdes e ajustes necessarios para
atender as suas necessidades.

De acordo com Mantoan (2015), nos
objetivos de uma escola inclusiva, a educacao
deve ser orientada para a cidadania global,
integral, isenta de preconceitos e deve
reconhecer e valorizar as diversidades. O
principio essencial de uma instituicdo
inclusiva é acolher todos os individuos, que
devem aprender em conjunto,
independentemente

"n

de quaisquer dificuldades, uma vez que o
processo de aprendizado de cada pessoa é
singular e a convivéncia em um ambiente
escolar comum traz beneficios a todos
(Mantoan 2015).

Nesse cenario, cabe as instituicdes de
€ensino assegurarem o acesso, a participacao
e a aprendizagem de todos, disponibilizando
recursos que atendam as variadas
necessidades de seus alunos, valorizando as
habilidades de cada um, além de combater
qualquer  forma de preconceito e
discriminagao.

IGUALDADE
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CONHECA ALGUNS
DISPOSITIVOS LEGAIS .

E importante conhecer as leis para
orientagao e reflexao sobre a atuacao na
area de educacao, mais especificamente
no que diz respeito a inclusao de pessoas
com necessidades  especificas no

Os movimentos mundiais em favor
da educacgao inclusiva, nos quais foram
reivindicadas mudancas visando ampliar o
acesso de pessoas até entdo excluidas da
escolarizacao formal, ganharam forcas na

década de 1990, contexto escolar.
Simbolo Universal de Acessibilidade da Organizacdo das Nacoes Unidas
- ONU, que é um circulo vazado com contorno preto, com um desenho de
uma forma humana apenas com linhas, com bragos e pernas abertos. A
cabeca é um circulo azul com contorno preto. As maos e os pés sdo pontos

azuis que se conectam ao circulo maior. O simbolo esta sobreposto a 5 maos
abertas feitas com tinta colorida, vermelha, amarela, roxa, azul e verde, lado
a lado, em circulo, com os dedos para fora. O Simbolo Universal de
Acessibilidade foi proposto como forma de incluir, em um Unico icone, todos
os tipos de acessibilidade e simboliza a inclusdo para as pessoas de todos os
niveis, em todos os lugares.

Fonte: inclusive.org.br, camarainclusao.com.br, mundointerpessoal.com

CONSTITUICAO FEDERAL .l

Artigo 6° S3o direitos sociais a educacao, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a moradia, o
transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecao a maternidade e a infancia, a
assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo.

Artigo 23° E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios:
V - proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacao, a ciéncia, a tecnologia, a pesquisa
e a inovacao;

Artigo 205° A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e
incentivada com a colaboracgdao da sociedade de, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa,
seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

PRATICAS INCLUSIVAS

NA ROTINA DE SALA DE AULA.




Artigo 206° O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios: I - igualdade de
condigOes para o acesso e permanéncia na escola;

Artigo 227° E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca, ao adolescente
e ao jovem, com absoluta prioridade, o direi to a vida, a salde, a alimentacgao, a educacdo, ao
lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria, além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminagao,
exploracdo, violéncia, crueldade e opressao.

PARA SABER MAIS ACESSE:
HTTPS:/WWW.PLANALTO.GOV.BR/CCIVIL 03/CONSTITUICAO/CONSTITUICAO.HTM

LEGISLACAO FEDERAL

Lei de Diretrizes e Bases da Educacao - LDB 9394/1996 - o primeiro principio que estabelece
€ a equidade nas oportunidades para ingresso e continuidade na escola. Além disso, a norma
determina que uma das responsabilidades do estado em relacao a educagao é assegurar o
fornecimento gratuito de apoio educacional especializado para alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, de forma
abrangente em todos os niveis, etapas e modalidades, preferencialmente na rede de ensino
regular.

PARA SABER MAIS ACESSE:
HTTP://WWW.PLANALTO.GOV.BR/CCIVIL 03/LEIS/1.9394. HTM m

Decreto n° 3.298/1999 Regulamenta a Lei n® 7.853/1989, dispde sobre a Politica Nacional para
a Integracao da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protecdo, e da outras
providéncias. Lei n® 10.845/2004. Institui o Programa de Complementagdao ao Atendimento
Educacional Especializado as Pessoas Portadoras de Deficiéncia, e da outras pro vidéncias.

PARA SABER MAIS ACESSE:
HTTP://WWW.PLANALTO.GOV.BR/CCIVIL 03/DECRETO/D3298.HTM m

Resolucao cne/ceb n° 2/2001: Diretrizes Nacionais para a Educacao Especial na Educacao
Basica- em consonancia com os principios da educacao inclusiva, instituiu as Diretrizes
Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica.

PARA SABER MAIS ACESSE:
HTTP://PORTAL.MEC.GOV.BR/CNE/ARQUIVOS/PDF/CEB0201

3
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http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/CONSTITUICAO/CONSTITUICAO.HTM
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/LEIS/L9394.HTM
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/DECRETO/D3298.HTM
http://portal.mec.gov.br/CNE/ARQUIVOS/PDF/CEB0201

Decreto n® 7.611/2011: a Educacgao Especial e o Atendimento Educacional Especializado-
dispdoe sobre a educacgao especial e o atendimento educacional especializado (AEE),
estabelecendo novas diretrizes para o dever do Estado com a educa ¢ao das pessoas
publico-alvo da educacdo especial.

PARA SABER MAIS ACESSE:
HTTP:/WWW.PLANALTO.GOV.BR/CCIVIL 03/ ATO2011-2014/2011/DECRETO/D7611.HTM @(\

Lei n° 13.005/2014: Plano Nacional de Educacao - estabelecido pela Lei n® 13.005, de 25
de junho de 2014, é um instru mento de planejamento do nosso Estado democratico de
direito que orienta a execucdao e o aprimoramento de politicas publicas do setor
educacional.

PARA SABER MAIS ACESSE:
HTTP://WWW.PLANALTO.GOV.BR/CCIVIL 03/ ATO2011-2014/2014/LEI/L.13005S.HTM @\

Lei n°® 13.146 /2015: Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - baseou-se na Convencgao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, e destina--se, conforme o
art. 19, “a assegurar e a promover, em condicdes de igualdade, o exercicio dos direitos e das
liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusao social e
cidadania”. (BRASIL, 2015)

PARA SABER MAIS ACESSE:
HTTP://WWW.PLANALTO.GOV.BR/CCIVIL 03/ ATO2015-2018/2015/LEI1/L13146.HTM

&

Lei n°® 12.765 /2012: Politica Nacional de Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno
do Espectro Autista- Também chamada de Lei Berenice Piana, ela institui a Politica
Nacional para a Defesa dos Direitos das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
considera o individuo autista como uma pessoa com deficiéncia para todos os efeitos
juridicos. A legislacdao assegura direitos como acesso a servigos de saude, educacao e apoio
social, além de assegurar a ndo discriminagdao em varios campos, como o profissional e o de
saude.

PARA SABER MAIS ACESSE:
https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2012/lei/112764.htm

BANCO DE IMAGENS FREEPIK
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http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_ATO2015-2018/2015/LEI/L13146.HTM
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_ATO2011-2014/2011/DECRETO/D7611.HTM
http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_ATO2011-2014/2014/LEI/L13005.HTM
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12764.htm

O QUE SAO NECESSIDADES
ESPECIFICAS? .

A expressao Necessidades Especificas tornou-se mais relevante a medida que os
movimentos em prol da inclusdo se tornaram mais fortes, especialmente apds a Declaragao
de Salamanca, em 1994. De acordo com esse texto, as necessidades especificas surgem devido
a deficiéncias ou dificuldades de aprendizagem que podem ocorrer em diferentes fases da
educacgao de criancas e adolescentes.

Segundo o MEC (2003), essa terminologia esta ligada a desafios de aprendizagem que
nao sao necessariamente resultantes de deficiéncias. Ela foi criada para mitigar os impactos
negativos de termos anteriores, como excepcionais, subnormais, superdotados, infradotados
e incapacitados. Além disso, o objetivo dessa linguagem é deslocar a atencdo do aluno para
direciona-la as necessidades educacionais particulares que ele apresenta (BRASIL, 2003b).

Mantoan (2015) destaca a distincdo entre a nogao de necessidade especifica, que esta
ligada a interacdo do discente com o ambiente educacional em que se situa, e a nogao de
deficiéncia, que diz respeito as condicdes organicas do individuo, podendo gerar ou ndo uma
necessidade especial. Nesse contexto, Lemos (2020) afirma que as necessidades
educacionais especiais abrangem varios outros estudantes que, embora ndo sejam
considerados pessoas com deficiéncia, enfrentam dificuldades significativas de

PRATICAS INCLUSIVAS
NA ROTINA DE SALA DE AULA.




10

CONHECA OUTRAS
CONDICOES QUE AFETAM
A APRENDIZAGEM

] ..

DISLEXIA

De acordo com o Instituto ABCD, a dislexia é um disturbio E o |
especifico de aprendizagem com origem neurobioldgica, que prejudica

as competéncias fundamentais de leitura e linguagem, dificultando
tanto a interpretagao de textos quanto o aperfeicoamento da escrita.
Além disso, esse transtorno também influencia diversos aspectos da
vida diaria das pessoas com dislexia.

SAIBA MAIS - https://www.institutoabcd.org.br

DISCALCULIA

A discalculia, conforme mencionado pelo Instituto ABCD, é
um disturbio especifico de aprendizado. Individuos que sofrem desse
transtorno tém dificuldades em compreender conceitos matematicos,
0 que leva a um rendimento insatisfatorio nessa disciplina. Além de
prejudicar o progresso educacional nas atividades relacionadas a
matematica, esse transtorno pode impactar diversas situagoes do dia a
dia da pessoa afetada.

SAIBA MAIS - https://institutoabcd.org.br/discalculia/

O TDAH é uma condicao neurobiolégica com forte influéncia
genética, que se inicia na infancia e pode continuar na vida adulta. Os
sinais mais frequentes incluem: falta de atencdo e lapsos de memoria;
dificuldade em se concentrar; hiperatividade e comportamento
impulsivo; problemas com organizacao; e uma propensao a
desenvolver condigbes associadas, como ansiedade e depressao,
conforme a Associagdo Brasileira do Déficit de Atengdo — ABDA.

SAIBA MAIS - https://tdah.org.br
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TIPOS DE DEFICIENCIA

(%\_ DEFICIENCIA FISICA

Também  conhecida como  deficiéncia
motora, € uma restricdo da funcionalidade total ou
parcial de partes do corpo humano, tais como
membros superiores e/ou inferiores. A deficiéncia
fisica ou motora pode incluir paraplegia, tetraplegia,
amputacao,

deformidades congénitas ou adquiridas, nanismo e
paralisia  cerebral, entre outras condicdes.
Normalmente, individuos com deficiéncia fisica ou
mobilidade limitada utilizam aparelhos como
cadeiras de rodas, muletas, bengalas ou andadores.

* .
q
D DEFICIENCIA AUDITIVA

A surdez refere-se a diminuicdo ou a

completa auséncia da habilidade de ouvir,
configurando-se como uma questdo relacionada a
audicao. Uma pessoa considerada parcialmente surda
possui algum nivel de audigdo, mesmo que ndo esteja
totalmente intacta, podendo utilizar ou nd&o
dispositivos auditivos. Por outro

9?\ DEFICIENCIA VISUAL

Ha uma reducdo ou perda da capacidade
visual em ambos os olhos que é permanente e nao
pode ser melhorada ou corrigida por cirurgia,
tratamento clinico

' DEFICIENCIA INTELECTUAL

lado, o termo surdo se aplica aqueles cuja capacidade
auditiva ndo permite que se relacionem
eficientemente no cotidiano. Existem individuos com
deficiéncia auditiva que utilizam aparelhos, se
comunicam em portugués oralmente, realizam
leitura labial ou fazem uso da Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS).

Ou uso de lentes. Entre as pessoas com deficiéncia
visual, é possivel distinguir entre os cegos e os que
apresentam baixa visdo em diferentes niveis.

E caracterizada por problemas que
ocorrem no cérebro e que podem levar ao mau
desempenho, mas ndo afetam outras areas ou
regidoes do cérebro. As pessoas abrangidas por
este tipo de deficiéncia sdao aquelas cujo QI é
inferior a 70 e cujos sintomas aparecem antes
dos 18 anos. De acordo com as abordagens

educativas atuais, considera-se que tem
deficiéncia intelectual uma pessoa com mais ou
menos dificuldade em seguir o processo regular
de aprendizagem e que, em vez disso, necessita
de abordagens educativas especiais.

Fonte: trechos dos tipos de deficiéncia extraidos do Decreto Federal n°®
5.296/2004 (BRASIL, 2004, art. 5°) e da Lei Federal n® 12.764/2012
(BRASIL, 2012, art. 1°).
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TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA (TEA)

Ao contrario do que se pensa, o transtorno do espectro do autismo (TEA) ndo € uma
doenca. Devido aos diversos niveis de comprometimento, que exigem o uso do termo
“espectro” para abranger todos eles.

O transtorno do espectro do autismo (TEA) é um transtorno do neurodesenvolvimento
caracterizado por desenvolvimento atipico, manifestacdes comportamentais, déficits de
comunicagao e interagao social, comportamentos repetitivos e estereotipados, podendo
apresentar repertério limitado de interesses e atividades.

De acordo com o n.° 2 do artigo 1.9 da lei n.. Pela Lei n® 12.764/2012, que define a Politica
Nacional de Protecao dos Direitos das Pessoas com Transtorno do Espectro Autista, é
considerada pessoa com deficiéncia quem possui transtorno do espectro autista. Para
fins legais, garantindo assim todos os direitos previstos na condicao de pessoa com
deficiéncia.

https://www.gov.br/saude/pt-br/assuntos/noticias/2022/abril/tea-saiba-o-que-e-o-transtorno-do-
espectro-autista-e-como-o-sus-tem-dado-assistencia-a-pacientes-e-familiares

PRATICAS INCLUSIVAS
NA ROTINA DE SALA DE AULA.
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CONTEXTO ESCOLAR .

Com a modernidade, os avangos da comunicacdao, pensamentos e compartilhamento
de ideais, o conceito de inclusdo estad presente em quase todas as escolas, com isso a
educagao, assim como toda a sociedade, passa por transformacgdes a cada instante, sendo elas
advinda por decretos, legislacdes ou pela demanda de individuos, os quais constituem-se
como sujeitos deste processo chamado de ensino e aprendizagem.

Porém, a inclusdo “'suscita sempre muitas dificuldades quanto a sua implementagao”
(Silva, 2011, p. 120), ou seja, muitos profissionais da educagao nao sabem de fato como incluir
todos em sua rotina de sala de aula. Considerando que a “inclusao € muito mais do que a
partilha do mesmo espaco fisico” (Silva, 2011, p.122), ndo basta frequentar uma escola regular,
o aluno com necessidades especificas deve participar das mesmas atividades desenvolvidas
pelo restante da turma, mesmo que sejam adaptadas.

A educacdo inclusiva visa proporcionar uma educagao de qualidade para todos. Esta
proposta baseia-se o principio da justica, tendo em conta as diferencas e procurando
caminhos para remover as barreiras que dificultam a aprendizagem, tendo como objetivo,
proporcionar a participacdo de todos em um ambiente educacional Unico (Carvalho, 2019).

Portanto, a educacdao inclusiva visa a universalizacdo da aprendizagem, em
reconhecimento da diversidade humana e aceitacdo das diferencas culturais, sociais, étnicas,
fisicas, intelectuais, de género, entre outras. Nesse sentido, seu publico-alvo é muito mais
amplo, ndo se limita a educacao especial, ou seja, ndo é reservado somente as pessoas com
deficiéncia, transtornos invasivos do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacdo. O
objetivo é envolver pessoas que ja estiveram |& antes excluidos e separados, fazendo os
devidos ajustes para atender as necessidades de todos.
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REDE DE APOIO

Sabemos que as fungdes do professor
nao se configuram apenas no ambito da sala
de aula, mas sim, refere-se a um trabalho
com a equipe escolar, nao esquecendo do
sistema administrativo que tem como
responsabilidade fazer valer o que diz a lei,
dar suporte para que a rede de apoio
realmente acontecga (Brito, 2024)

Sendo assim, um dos desafios para
a criacdo de uma escola inclusiva é o
desenvolvimento dessa Rede de Apoio, que
consiste em um conjunto de servigos
disponibilizados pelo sistema educacional,
pela escola e pela comunidade, visando
oferecer solugdes educacionais para o0s

"n

desafios de aprendizado enfrentados por
alunos com deficiéncia. O professor regular
precisa de toda ajuda possivel, desde a
Secretaria de Educacdo, a equipe
pedagdgica e gestores da escola , professores
da Educacao Especial (AEE), professores
auxiliares e comunidade.

Assim, as mudancgas apontadas para a
construcdao da escola inclusiva envolvem
varios niveis do sistema administrativo:
Secretarias de Educagao, organizacao das
escolas e procedimentos didaticos em sala
de aula, sendo que cada nivel tem um papel
fundamental para uma educagao inclusiva,
de qualidade (Brito, 2024)

PRATICAS INCLUSIVAS
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FORMAGCAO CONTINUADA EM EDUCACAO INCLUSIVA

A continuagcdo da formagao do
professor € muito importante para que ele
possa aprimorar e desenvolver suas praticas,
inclinando-as para o atendimento das
demandas sociais que surgem com o passar
do tempo. Essas demandas que emergem
da sociedade sao inseridas e abordadas ao
longo da preparagdao de professores, no
entanto, como as interagdes sociais estao
em constante transformacao, a capacitagao
continua de educadores é essencial para
que, mesmo distante do contexto da
graduacao em si, as praticas sejam revisadas
e aprimoradas.

Conforme Alves (2003), o educador
precisa ter uma compreensao clara de que,
ao optar por trabalhar com a educacgao
inclusiva, deve estar plenamente ciente da
sua inseguranca em relacdo ao conteludo
que ird abordar com os estudantes. Dessa
maneira, é fundamental que o professor
priorize a qualidade do ensino em sala de
aula, considerando os desafios do ambiente
escolar. Muitos desses obstaculos requerem
solucdes praticas, e cabe ao docente estar
bem-preparado e qualificado para oferecer
as melhores respostas aos problemas que
possam aparecer.

A formacao continuada proporciona aos
professores a oportunidade de enxergar novas
direcOes, praticas inovadoras e possibilidades
que podem gerar resultados mais eficazes. No
entanto, isso ndo implica que sera a trajetéria
mais simples; na verdade, é um percurso que
exige criatividade para enfrentar os novos
desafios e alcangar melhores resultados (Alves
2003)

0] docente aprendendo e se
especializando ao longo de sua jornada,
contribui para um melhor processo de
aprendizagem dos discentes e no seu
desenvolvimento, além de contribuir para a
comunidade escolar.

70: BANCO DE IMAGENS FREEPIK
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ROTINA ESCOLAR E ORGANIZACAO DAS SALAS

De acordo com a teoria histérico-
cultural (THC), o contexto social atua como
o principal motor do processo educacional,
e a funcao do educador é guiar esse motor
(VYGOTSKY, 2000). Em outras palavras, o
ambiente exerce uma influéncia
preponderante nas funcles genéticas
relacionadas ao desenvolvimento.

Dessa forma, quanto mais variadas e
enriquecedoras forem as experiéncias
proporcionadas a uma pessoa, mais amplas
serdao as chances de seu crescimento. Isto
significa que mesmo uma crianca com
deficiéncia genética pode desenvolver- se
e aprender se lhe for proporcionada
situacdes de aprendizagem, além disso
podemos entender que o desenvolvimento
do estudante acontece ao mesmo tempo
com a socializagao entre eles.

Segundo Carvalho (2022), embora as
atividades Iudicas sejam essenciais para
atrair a atencdo da crianca, isso nao é
suficiente para atingir o aprendizado
pretendido, nesse sentido, a rotina serve de
base para reforcar o conteddo cientifico
ministrado em sala de aula de forma
frequente e avaliativa.

A rotina pode ser utilizada como
método de ensino, que proporciona ao
professor estratégias para gerenciar o
ensino- aprendizagem e ao mesmo tempo
o discente se sente confortdvel em se
associar com outras pessoas, obtendo
certa independéncia para realizar as
atividades e confianca ao mostrar sua
criatividade. (Carvalho, 2022).

Algumas praticas do nosso cotidiano
podem moldar as atividades docentes em
sala de aula e isso pode alterar o ensino e a
aprendizagem dos estudantes e sua
interacdo com a comunidade escolar.

-l . FOTO: BANCO DE IMAGEN
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PLANEJAMENTO PEDAGOGICOS E PRATICAS CURRICULARES

Existem documentos que
apresentam concepcdes e eixos do
curriculo escolar e trazem indicativos dos
processos de escolarizacao dos estudantes
com deficiéncia no contexto regular de
ensino. Assim o professor pode criar
estratégias dentro da sua rotina que envolva
todos os alunos no processo de
escolarizacado bem como possibilitar a

O principio da educacao é reconhecer as
diferencas entre os alunos e as relagdes de
poder no que diz respeito a aprendizagem
académica e as habilidades sociais
relacionadas ao contexto da escola, tendo
uma construgdao de um sistema
educacional que proporcione igualdade de
oportunidade a todos (Carvalho, 2022).

17

interacdo desses sujeitos com seus pares
nos processos de ensino e motivar posturas
ativas na construgao das aprendizagens
escolares.

Plano Educacional Individual (PEI)

Plano Educacional Individual (PEI) ¢ uma ferramenta utilizada pela primeira vez em redes escolares da
Europa e dos Estados Unidos. Seu objetivo era promover o desenvolvimento, a vida social e inclusdo de
alunos com deficiéncia. Desde a criacdo do PEI, os especialistas t€ém indicado que ¢ por meio de um
planejamento individualizado que se torna vidvel a promocao de estratégias pedagdgicas personalizadas e
coerentes com as demandas dos alunos com necessidades especificas. O PEI ndo estd expressamente
estabelecido em legislag@o, no entanto, documentos orientadores relacionados a educacdo especial e inclusiva
ressaltam a importancia de um planejamento adequado para atender os estudantes com demandas
educacionais especificas. Logo, o PEI ndo deve ser desenvolvido de forma isolada, sem as conexdes
pedagbgicas adequadas, mas sim como resultado de um esfor¢o conjunto. Portanto, repensar a atividade da
aula parece um passo pratico na apresentacdo de ideias educativas; porque por um lado pode ser uma
situagdo de instalagdo se todos os alunos participarem e aprenderem, e por outro lado pode ser algo para
conhecer e fazer a diferenca. (AVILA, 2015).

PARA SABER MAIS SOBRE O PEI ACESSE:
+ https://www.youtube.com/watch?v=i4JK SSFNOUw

-https://novaescola.org.br/conteudo/2 1839/0-que-e-como-construir-

plano-educacional-individualizado-pei
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Desenho Universal para Aprendizagem (DUA)

O Desenho Universal para Aprendizagem (DUA)
representa uma abordagem que visa reduzir as dificuldades
metodoldgicas que impactam o aprendizado, tornando o
curriculo acessivel a todos os estudantes. Essa metodologia
permite o uso de multiplos modos de apresentar o contetdo,
de execucao das atividades e de envolvimento nas tarefas.

un

Com o objetivo de garantir a acessibilidade a todos,

independentemente de suas condicdes ou limitagdes, surgiu a proposta de integrar essa ideia
aos processos educacionais.

Essa abordagem se fundamenta em um ensino projetado para atender as diversas
necessidades dos discentes, reconhecendo que, além das barreiras fisicas, também existem
obstaculos pedagdgicos. Dessa forma, ao invés de focar em adaptagdes especificas para um
unico estudante em uma atividade particular, a proposta é desenvolver maneiras variadas de
ensinar o curriculo que beneficiem todos.

Assim, ao invés de se pensar numa adaptacao especifica para um aluno particular, em
determinada atividade, se pensa em formas diferenciadas de ensinar o curriculo para todos
os estudantes Para compreendermos o tema em questdo, é essencial a analise dos
fundamentos do DUA: as diretrizes sdao um instrumento usado em sua aplicagao, sendo uma
estrutura criada para aprimorar e aperfeigcoar o ensino e a aprendizagem para todos,
fundamentada em percepcdes cientificas sobre o processo de aprendizagem humana, elas
proporcionam apoio a educadores, criadores de curriculo, pesquisadores e pais. As orientacoes
apresentam uma série de recomendacdes praticas que podem ser implementadas em
qualquer matéria ou area de estudo para assegurar que todos os estudantes tenham acesso
e participem de oportunidades de aprendizado significativas e desafiadoras.

PARA SABER MAIS SOBRE O DUA ACESSE: https://udlguidelines.cast.org/

N\
o~/
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Figura 1 - Principios do DUA
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Fonte: Principios basicos do DUA (baseado em National Center On Universal Design for Learning, 2014. disponivel em: https://udlguidelines.cast.org

FOTO: BANCO DE IMAGENS FREEPIK
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AVALIAGAO DOS ALUNOS COM
NECESSIDADES ESPECIFICAS

Refletir sobre a avaliagdao dentro da
Otica da educacao inclusiva é extremamente
relevante. Essa abordagem deve ser vista
como uma estratégia para tornar possivel
um ensino adaptado, que garanta o acesso
a todos. Cotidianamente, sabe-se que a
avaliacdo é uma acao possivel de ser
realizada a todo tempo, com todos, e
constantemente, com um planejamento
que realize atividades que facilitem a
observacao e registro do desempenho e o
comportamento do aluno, dando feedback
e reforgo positivo.

Ao longo desse processo, €
fundamental monitorar atentamente o
desempenho e a conduta do estudante.
Anotar essas observagdes contribui para a
avaliacdo da eficacia das abordagens
utilizadas e permite realizar ajustes quando
necessario (Carvalho, 2022).

E evidente a importdncia de
reformular os métodos e ferramentas de
avaliacdo da aprendizagem em geral e seus
objetivos, adaptando o0s processos e
considerando necessario outras variaveis
além dos discentes.

PRATICAS INCLUSIVAS
NA ROTINA DE SALA DE AULA.

A avaliacdo no ambiente escolar
ocorre de maneira constante, permitindo
que o professor possa identificar as
habilidades de aprendizagem do aluno,
bem como avaliar e acompanhar suas
capacidades, tanto de forma
independente quanto com suporte.
(Carvalho, 2022).

Os instrumentos e métodos de
avaliacao devem ser encarados como
oportunidades de aprendizado em sala de
aula, nao como um fim em si mesmos,
mas como uma forma de compreender
como os alunos com deficiéncia adquirem
e desenvolvem novos conhecimentos.
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FICA A DICA!
"

Os titulos de filmes, livros e sites listados a seguir podem ajudar a expandir sua compreensao
sobre a inclusdo, além de melhorar suas abordagens inclusivas.

Julla Fioberbs  Gwen Wilson Jacob Trembiay  Sonia Braga

Auggie Pullman (Jacob Tremblay), com apenas 10 anos de idade, nasceu com uma deficiéncia
que o levou a se submeter a 27 cirurgias plasticas.

Agora, ele se prepara para ingressar em uma escola comum, junto com outras criangas

de sua faixa etdria. No ambiente escolar, Auggie

enfrentara a constante sensacao de ser julgado e observado, e precisara aprender a administrar
essa realidade.

Cuerdas ¢ um filme de animagao espanhol com curta duracdo, criado por Pedro Solis
Garcia em 2013. Em 2014, venceu o Prémio Goya de melhor curta-metragem de
animacdo. A trama gira em torno de uma garota chamada Maria, que desenvolve uma
amizade com um menino chamado Nicolas, que vive com paralisia cerebral.

A FILM BY WERNER HERZOG

Inspirado na obra “Casper Hauser oder die Tragheit des Herzens”, de Jakob Wassermann,
langada em 1908, o texto aborda a histéria de um jovem mantido em isolamento na
Alemanha do século XIX até

completar 16 anos, momento em que teve sua primeira interagao verbal e social. Foi apenas a

partir dessa experiéncia que se comegou a notar avangos em sua capacidade de comunicacdo e

KASPAR HAUSER em sua interagao social.




INCLUSAO

U guia para educadores
Susan Stainback
William Stainback

W

INCLUSAO ESCOLAR
0 QUE E? POR QUE?
COMO FAZER?

INCLUSAO
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Inclusdo: um guia para educadores

Neste livro, os professores encontrardo recomendagdes para fomentar uma interagao
eficaz entre os estudantes durante as aulas.

Autores: William Stainback e Susan Stainback
Editora: Artmed
Ano: 1999

Inclusao escolar — O que é? Por qué? Como fazer?

Esta publicacdo trata do tema de forma objetiva e educativa. Utilizando a legislacao
pertinente, a autora elucidara o conceito de educag@o inclusiva, analisa as etapas
necessarias para sua implementacao

e destaca os beneficios que ela traz. E uma obra essencial para profissionais da
educacdo que buscam transformar a teoria em agao.

Autora: Maria Teresa Eglér Mantoan
Editora: Summus Editorial
Ano: 2015

Inclusao e Avaliacio na Escola

Hugo Beyer argumenta que a chave para uma educagao que inclua a todos é uma
mudanga de mentalidade: reconhecer que cada aluno

possui caracteristicas unicas e que todos sdo especiais. O autor propde implementar
algumas das experiéncias que teve na Alemanha sobre a inclusdo de estudantes com
necessidades especiais nas instituigdes de ensino. Dentre essas propostas estdo a
personalizacdo do ensino, a utiliza¢do de avaliagdes que promovam a mediagdo sem
comparagdes e a implementagdo de modelos de bidocéncia, onde especialistas
trabalham em parceria com os professores da turma.

Autora: Hugo Otto Beyer
Editora: Editora Mediagio
Ano: 2005
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_ e Atividades Adaptadas

— | O site Aba Mais disponibiliza e-books criados ou com a
. % SV — contribui¢do de parceiros para ajudar vocé a se
' ’ b 55’? i conectar e dialogar melhor com as pessoas, deixando a imaginagao e
55 | == =m = os pensamentos fluirem. https://abamais.com/cadernos-de-
- =" atividades/

Cartilha da
Inclusao Escolar

Cartilha da Inclusao Escolar

A proposta de construcao de um sistema educacional inclusivo na
realidade Brasileira encontra- se amparada legalmente e em
principios tedricos fundamentados em ideais democraticos de
igualdade, equidade e diversidade.
https://iparadigma.org.br/biblioteca/educacao- inclusiva-cartilha-
da-inclusao-escolar

Canverse com sew aluno ou colega, pergunte o que
ele precisa e como gostaria de ser tratado.

Video

Orientacgoes sobre Deficiéncia Visual
https://www.youtube.com/watch?v=BeGcu3U-s3M

Mesmo quanda hauver intérprete de Libras na sala, fale
diretamente ao alunc.

Video E 'f: E

Orientacgoes sobre Deficiéncia Auditiva
https://www.youtube.com/watch?v=BuHrTEtYS1c

-
=]~

2 seu al lega, perg a precisa s
« de que forma vock pode sjudd-lo. » ldeo

w @ %1 Orientacdes sobre Deficiéncia Fisica https://www.youtube.com/watch?

B O]
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http://www.youtube.com/watch?v=Isr7vu2HQCg
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